UNIVERSIDAD
PROVINCIAL DE

FACULTAD DE ARTE Y DISENO CORDOBA

ANEXO IV

FORMULARIO ACTA DICTAMEN

CORDOBA, 525 ﬁ\BR ZU?Z

En el dia de la fecha, se retdne el Consejo Institucional de la Escuela Superior de Artes
Aplicadas “LINO ENEA SPILIMBERGO “, con CUE 1402684-0, de la Facultad de Arte y
Disefio de la Universidad Provincial de Cérdoba.

Presidido por el Sr. Director Prof. Guillermo A. ALESSIO, con la presencia de los docentes
REYNA Margarita Lina , RUGNONE Andrea Rosana, miembros del Consejo Institucional,

a los fines de tratar el orden del dia: Cobertura de horas catedras vacantes para el
espacio curricular

TECNICATURA SUPERIOR EN DISENO DE INTERIORES | copico 687196666
TECNICAS DEL DISENO DE EQUIPAMIENTO | CODIGO A 60444

carca Horaria 4 hs. | INTERINAS [ Turno  TARDE | 2° B

HORARIO DE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

DICTADO 15.50 a 18.40

FECHA DE VIGENCIA DE LA PUBLICACION 15-03-17 al 21-03-17

La evaluacion de titulos y antecedentes laborales y profesionales de los aspirantes inscriptos
para la cobertura del espacio curricular vacante , determina el presente orden de merito:

ORDEN APELLIDO Y NOMBRES DNJ TITULACION
1° COLOMBANO NATALIA MARIA 25608279
2° ROMANO DANIEL ALBERTO 13684465
3° BRITO MARIA GABRIELA 30843834
4° KESMAN MARIA CECILIA 25080465
5° BONAFE SILVANA NOEMI 18441922
6° SOSA ALLIO CRISTINA MABEL 18419488
7° CHAVES CRISTINA ROSA 18343674
8° LUCERO ANTONIETT! PAOLA ELSA | 27551109
9° OJEDA BEATRIZ EUGENIA 24066053
10° | BERTORELLO ANA CLARA 33524917

FIRMA Y ACLARACION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO

rof. GUILLERMO ALESSIO
DIRECTOR

3 SUPERIOR DE ARTES APLICADAS
1 INO ENEA SPILIMBERGO

RUGNONE Andrea

Docente en uso de Licencia por
Maternidad, actud en su reemplazo
el Director de la institucidn Prof. Guillermo Alessio

ESCUELA SUPERIOR DE ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO AV. RICHIER 2200 CIUDAD DE LAS ARTES
CORDOBA TE. 4430320 e-mail: institucional@escuelaspilimbergo.edu.ar




GRILLA DE VALORACION DE TiTULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO - DIN

ASIGNATURA  TECNICAS DEL DISENO DE EQUIPAMIENTO ALCAREZ BAZAN BERTORELLO * BONAFE

T~
i M. .
CLAUDIA BRITO MARIA |

N

Formaci6n de grado y de educacién superior hasta
Titulo universitario de grado (mdx. 2) 50
Profesor universitario 30
Titulo docente y/o técnico de 4 afios o mas o equivalente 25
Titulo superior técnico de 3 afios o mayor a 1600 hs 15
Formaci6n de posgrado
Especializacién especifica en Ja disciplina 50
Maestria especifica en la disciplina 75
Doctorado especifico en la disciplina 100
Formacién de postitulos
Diplomatura especifica en la disciplina 30
Especializacién Docente 20
Actualizacién Académica 10
Formacién continua
Formacién universitaria continua
Seminario de especializacién cursados y aprobados 1 -
Seminario de maestria cursados y aprobados 2
Seminario de doctorado cursados y aprobados 3 /g
Capacitacién con res. minist., prov., nac., fed., univ. =
Recibidas C
De 1 a 19 hs. reloj sin eval. 0.10 j
De 20 a 50 hs. reloj sin eval. 0.20 2. Q.20 .20 s
De +de 50 hs. reloj sin eval. 0.40 . ’ 4
De 1313 hs. reloj con eval. 0.20 . I
De 20 a 50 hs. reloj con eval. 0.40 ?
De +de 50 hs. reloj con eval. 0.80 .
Dictadas (V]
De 1213 hs. reloj 1 Ny
De 20 a 50 hs, reioj 2
De +de 50 hs. reloj 3
Congresos, jornadas, inarios, conferencias 6
Asistencia 0.10
Ponencia 0.50 ,‘%
Comité cientifico o evaluador en eventos 2 c
Coordinador de mesa, relator o moderador 0.50 =
Otros antecedentes 0.10
Produccién cientifica hasta [RIH e e s S )

Investigaciones (con resol. de organismos oficiales/acreditados) 200 e R TAE e AR C
Director de programa o proyecto de investigacion 10 &)
Co Director de programa o proyecto de investigacion 8 C
Integrante de programa o proyecto de investigacion 5 0’3
Direccién de Tesis ]
Director o Co-director de tesis de posgrado [ 5 C<;
Direc. o Asesor de Tesis de grado o Trab. Final de Formacion | 3

Publicaciones/Producciones {en relacién al perfil que se postula)
Libros con comité editorial 5
Partes de libros 2 Z
Publicacién con referato 2
Publicacién sin referato 0.50 SO
Referato de publicaciones 3 -
otros antecedentes 0.10 O
Produccién artistica e e g e e
Produccion artistica de disefio en relacién al espacio 1.50
Antecedentes en Docencia Nivel Universitario(con especificidad en curricula) g‘fﬂ'ﬁé v‘; @%?‘UE}@%M "Wﬁﬁni o ?&3@"&%@%&?%@
Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x afio 150
Profesor Universitario - Adjunto 1.5p x afio 7
Prof. Univer. - Asistente, Jefe de Trab. Prict. o equiv. 1p x afio
Adscripto 0.50p x afio
Ayudante Alumno 0.25p x afio
A d: en D Nivel Sup No Uni io [con
en curricula
Profesor Nivel Superior en esta Institucién 2p xafio
Profesor Nivel Superior.____ _1.5px.afo.__ |
Adscripto Nivel Superior 1p xafio
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.50p x afio
Otros antecedentes Laborales
Otros antecedentes laborales. Pricticas Profesionales 1.5p
Piblicas y Privadas(1p x proyecto; 0.50p x anteproyecto) X afio
Participacién en proyectos instituclonales 0.50 a 1.50 puntos
Premios (1p c/u), distinciones (1p c/u) y becas (3po2poipc/u) hasta
Otros antecedentes relevantes 1 p x antec. 50

. “ \_\
PUNTAJE FINAL A/ O*/O\\IL,HEHL: (%\
ORDEN DE MERITO /Q$é§\ - "/fﬁo\c%\\\
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GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALESS

ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO - DIN J\‘:Z

ASIGNATURA

TECNICAS DEL DISENO DE EQUIPAMIENTO

COLOMBANO

GALLEGOS

Formacién de grado y de educacion superior hasta

Titulo universitario de grado (max. 2) 50 150

Profesor universitario 30

Titulo docente y/o técnico de 4 afios o mds o equivalente 25

Titulo superior técnico de 3 afios o mayor a 1600 hs 15

Formacién de posgrado hasta

Especializacién especifica en la disciplina 50 150

Maestria especifica en la disciplina 75

Doctorado especifico en la disciplina 100

Formacién de postitulos

Diplomatura especifica en la disciplina 30

Especializacién Docente 20

Actualizacién Académica 10

Formacién continua hasta

Formacién universitaria continua 200

Seminario de especializacién cursados y aprobados 1

Seminario de maestria cursados y aprobados 2

Seminario de doctorado cursados y aprobados 3

Capadtacién con res. minist., prov., nac., fed., univ.

Recibidas

De 1 a 19 hs. reloj sin eval. 0.10

De 20 a 50 hs. reloj sin eval. 0.20

De +de 50 hs. reloj sin eval. 0.40

De 1 a 19 hs. reloj con eval. 0.20

De 20 a 50 hs. reloj con eval. 0.40

De +de 50 hs. reloj con eval. 0.80

Dictadas

De 1219 hs. reloj 1

De 20 a 50 hs. reloj 2

De +de 50 hs. reloj 3

Congresos, jornadas, ios, conferencias

Asistencia 0.10

Ponencia 0.50

Comité cientifico o evaluador en eventos 2

Coordinador de mesa, relator 0 moderador 0.50

Otros antecedentes 0.10

Produccién cientifica hasta T
Investigaciones (con resol. de or oficiales/acreditados) 200 SR

Director de programa o proyecto de investigacién 10

Co Director de programa o proyecto de investigacion 8

Integrante de programa o proyecto de investigacién 5

Direcci6n de Tesls

Director o Co-director de tesis de posgrado ] 5

Direc. o Asesor de Tesis de grado o Trab. Final de Formacién [ 3 ]

Publicaciones/Producciones (en relacién al perfil que se postula)

Libros con comité editorial 5
Partes de libros 2
Publicacién con referato 2
Publicacién sin referato 0.50
Referato de publicaciones 3
otros antecedentes ) 0.10
Produccién artistica

Produccién artistica de disefio en relacién al espacio 1.50
Antecedentes en Docenda Nivel Uni { en

Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x afio
Profesor Universitario - Adjunto 1.5p x afio
Prof. Univer. - Asistente, Jefe de Trab. Prict. o equiv. 1p x afio
Adscripto 0.50p x afio
Ayudante Alumno 0.25p x afo

Antecedentes en Docencia Nivel Superior No Universitario (con especificidad

en curricuta)

Profesor Nivel Superior en esta Institucion 2p x afio

Profesor Nivel Superior. 1.5px afio

Adscripto Nivel Superior 1p x aiio

Ayudante Alumno Nivel Superior 0.50p x afio

Otros antecedentes Laborales

Otros antecedentes laborales. Précticas Profesionales 1.5p
Pablicas y Privadas(1p x proyecto; 0.50p x anteproyecto) x afio

i

Participacién en proyectos Institucionales 0.50 a 1.50 puntos

Premios (1p c/u), distinciones (1p c/u} y becas (3p o 2p 0 1p c/u)

hasta

S
wssa_a

Otros antecedentes relevantes 1 1pxantec.

50
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GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO - DIN

ASIGNATURA

TECNICAS DEL DISENO DE EQUIPAMIENTO

JOSE SOFIA

KESMAN

LUCERO
ANTONIETT!

Formacién continua

Formacidn universitaria continua

Formacién de grado y de educacién superior hasta
Titulo universitario de grado (max. 2) 50 150
Profesor universitario 30 £ O
Titufo docente y/o técnico de 4 afios o0 mds o equivalente 25

Titulo superior técnico de 3 afios o mayor a 1600 hs 15
Formaci6n de posgrado hasta
Especializacién especifica en la disciplina 50 150
Maestria especifica en la disciplina 75
Doctorado especifico en la disciplina 100
Formaclén de postitulos

Diplomatura especifica en la disciplina 30
Especializacién Docente 20
Actualizacién Académica 10

Seminario de especializacién cursados y aprobados 1
Seminario de maestria cursados y aprobados 2
Seminario de doctorado cursados y aprobados 3

Capacitacién con res. minist., prov., nac., fed., univ.

e

ORDEN DE MERITO

19°

Recibidas RS R e
De 1a 19 hs. reloj sin eval. 0.10 2,20 [o] ale)
De 20 a 50 hs. reloj sin eval. 0.20 i 0 GO
De +de 50 hs. reloj sin eval. 0.40 '
De 1 a 19 hs. reloj con eval. 0.20
De 20 a 50 hs. reloj con eval. 0.40 0, 1N 0,80 I,
De+de 50 hs. reloj con eval. 0.80 i j ’
Dictadas
De 1319 hs. reloj 1
De 20 a 50 hs. reloj 2
De +de 50 hs, reloj 3
Congresos, jornadas, i0s, conferencias
Asistencia 0.10
Ponencia 0.50
Comité cientifico o dor en eventos 2
Coordinador de mesa, relator o moderador 0.50
Otros antecedentes 0.10
Produccién cientifica hasta
Investigaciones (con resol. de or oficiales/acreditados) 200
Director de programa o proyecto de investigacién 10
Co Director de programa o proyecto de investigacién 8
Integrante de programa o proyecto de investigacion 5
Direccién de Tesis
Director o Co-director de tesis de posgrado | S5
Direc. o Asesor de Tesis de grado o Trab. Final de Formacién | 3
Publicaciones/Producclones (en relacién al perfil que se postula)
Libros con comité editorial 5
Partes de libros 2
Publicacién con referato 2
Publicacién sin referato 0.50 . [ SO
Referato de publicaciones 3 I
otros antecedentes 0.10
Produccién artistica hasta q el i MR
Produccién artistica de disefio en relacion al espacio 1.50 100
Antecedentes en Docencia Nivel Universitario{con especificidad en curricula) hasta 3 RS e 5
Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x afio 150
Profesor Universitario - Adjunto 1.5p x afio
Prof. Univer. - Asistente, Jefe de Trab. Prict. o equiv. 1p x afio Ll
Adscripto 0.50p x afio 0,50
Ayudante Alumno 0.25p x afio
Antecedentes en Docencia Nivel Superior No Universitario (con especificidad o i %& e i 5 g 1
en curricula) e SRR hl AR
Profesor Nivel Superior en esta Institucién 2p x afio
Profesor Nivel Superior 1.5px afio .'5
Adscripto Nivel Superior 1p x afio
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.50p x afio
Otros antecedentes Laborales
Otros antecedentes laborales. Pricticas Profesionales 1.5p
Publicas y Privadas(ip x proyecto; 0.50p x anteproyecto) X afio 5
Participacién en proyectos Institucional 0.50 a 1.50 puntos
Premios (1p c/u), distinciones (1p ¢/u) y becas (3p 0 2p 0 1p c/u) hasta D50 o Yyg | : 50 i
Otros antecedentes rel. . l 1 p x antec. 50 7] ? ?S 3 o)
ZANING \ [
PUNTAJE FINAL éQ\BI\Da(;L\?/\ 52 1% 140 (O} 2
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GRILLA DE VALORACION DE TiTULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO - DIN
ROMANO

ASIGNATURA TECNICAS DEL DISERO DE EQUIPAMIENTO NIEVAS MARIA | OJEDA BEATRIZ REZZONICO DANIEL
Formacién de grado y de educacién superior hasta
Titulo universitario de grado (méx. 2) 50 150
Profesor universitario 30
Titulo docente y/o técnico de 4 afios o més o equivalente 25
Titulo superior técnico de 3 afios 0 mayor a 1600 hs 15
Formacién de posgrado hasta
Especializacin especifica en la disciplina 50 150
Maestria especifica en la disciplina 75
Doctorado especifico en la disciplina 100
Formacién de postitulos
Diplomatura especifica en la disciplina 30
Especializacion Docente 20
Actualizacién Académica 10
Formacién continua hasta AR
Formacién universitaria continua 200 e
Seminario de especializacién cursados y aprobados 1
Seminario de maestria cursados y aprobados 2
Seminario de doctorado cursados y aprobados 3 —v
Capacitaci6n con res. minist., prov., nac., fed., univ. ‘g
Recibidas LY
De 1 a3 19 hs. reloj sin eval. 0.10
De 20 a 50 hs. reloj sin eval. 0.20 ‘_g
De +de 50 hs. reloj sin eval. 0.40
De 1 a 19 hs. reloj con eval. 0.20 g
De 20 a 50 hs. reloj con eval. 0.40 t
De +de 50 hs. reloj con eval. 0.80 \
Dictadas Q.
De 1a 19 hs. reloj 1 3
De 20 a 50 hs. reloj 2 .-
De +de 50 hs. reloj 3 J
Congresos, Jornadas, inarios, conferencias
Asistencia 0.10
Ponencia 0.50
Comité cientifico o evaluador en eventos 2
Coordinador de mesa, relator 0 moderador 0.50
Otros antecedentes 0.10
Produccién cientifica . hasta {BiBEVE s R I R 2

Investigaciones (con resol. de or oficlales/acreditados) 200 SR [y ST R S
Director de programa o proyecto de investigacion 10 a/
Co Director de programs o proyecto de investigacién 8
Integrante de programa o proyecto de investigacion 5 g
Direccién de Yesis c
Director o Co-director de tesis de posgrado | 5 (3
Direc. 0 Asesor de Tesis de grado o Trab. Final de Formacién | 3 5

Publicaciones/Producciones (en relacién al perfil que se postula) o
Libros con comité editorial 5
Partes de libros 2
Publicacién con referato 2
Publicacién sin referato 0.50 2,50
Referato de publicaciones 3 I o -
otros antecedentes 0.10 N
Produccién artfstica hasts SRR e e e el
Produccion artistica de disefio en relacién al espacio 1.50 100

dentes en Docencla Nivel U fofcon en hasta [ R A e e ) i

Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x afio 150
Profesor Universitario - Adjunto 1.5p x afio
Prof. Univer. - Asistente, Jefe de Trab. Prict. o equiv. 1p x afio
Adscripto 0.50p x afio
Ayudante Alumno 0.25p x afio
Antecedentes en Docencla Nivel Superior No Universitario [con especificidad
=n curricula;
Profesor Nivel Superior en esta Institucién 2p x afio
Profesor NivelSuperior ... _.___........____| 1.5pxafo...
Adscripto Nivel Superior 1p x afio
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.50p x afio
Otros antecedentes Laborales
Otros antecedentes laborales. Practicas Profesionales 1.5p
Piblicas y Privadas(1p x proyecto; 0.50p x anteproyecto) x afio
Particlpacién en proyectos Institucionales 0.50 a 1.50 puntos
Premios (1p ¢/u), distindones (1p c/u) y becas (3p 0 2p 0 1p c/u)
Otros dentes rel

PUNTAJE FINAL
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ié— g = 18: 2=

Pagina: 4




GRILLA DE VALORACION DE TiTULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO - DIN

ASIGNATURA TECNICAS DEL DISENO DE EQUIPAMIENTO SOSA ALLIO TEJERINA URQUIZA
Formacién de grado y de educacitn superior hasta
Titulo universitario de grado (méx. 2) 50 150
Profesor universitario 30
Titulo docente y/o técnico de 4 afios o mds o equivalente 25
Titulo superior técnico de 3 afios o mayor a 1600 hs 15
Formacién de posgrado hasta
Especializacién especifica en Ia disciplina 50 150
Maestria especifica en la disciplina 75
Doctorado especifico en la disciplina 100
Formacién de postitulos
Diplomatura especifica en fa disciplina 30
Especializacién Docente 20
Actualizacién Académica 10
Formacién continua hasta
Formacién universitaria continua 200
Seminario de especializacién cursados y aprobados 1
Seminario de maestria cursados y aprobados 2
Seminario de doctorado cursados y aprobados 3
Capacitacién con res. minist., prov., nac., fed., univ.
Recibidas
De 1 a 19 hs. reloj sin eval. 0.10
De 20 a 50 hs. reloj sin eval. 0.20
De +de 50 hs. reloj sin eval. 0.40
De 1a 19 hs. reloj con eval. 0.20
De 20 a 50 hs. reloj con eval. 0.40
De +de 50 hs. reloj con eval. 0.80
Dictadas SRR T
De 1319 hs. reloj 1 ~
De 20 a 50 hs. reloj 2 ] ] ~J
De +de 50 hs. reloj 3
Congresos, jornadas, Inarios, conferencias RN
Asistencia 0.10 $
Ponencia 0.50
Comité cientifico o evaluador en eventos 2 ,3
Coordinador de mesa, relator o moderador 0.50 I
Otros antecedentes 0.10 _ 4’
Produccién cientifica hasta i M e

Investigaciones (con resol. de organismos oficiales/acreditados) 200 e R
Director de programa o proyecto de investigacién 10 i B
Co Director de programa o proyecto de investigacion 8 C
Integrante de programa o proyecto de investigacion S 9
Direccién de Tesis c
Director o Co-director de tesis de posgrado [ 5 g
Direc. o Asesor de Tesis de grado o Trab. Final de Formacién ] 3 o)

Publicaciones/Producciones (en relacién al perfil que se postula) >
Libros con comité editorial 5
Partes de libros ) 2
Publicacién con referato 2
Publicaci6n sin referato 0.50
Referato de publicaciones -~ 3
otros antecedentes 0.10 _
Producdién artistica hasts [N e e 2l
Produccién artistica de disefio en relacién al espacio 1.50 100
Antecedentes en Docencla Nivel L { o hasta e e L o e [ e
Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x afio 50
Profesor Universitario - Adjunto 1.5p x afio ’ '
Prof, Univer. - Asistente, lefe de Trab. Pract. o equiv. 1p x afio . ] ,
Adscripto 0.50p x afo i 1 |
Ayudante Alumno 0.25p x afio - _—é

. s e ) B P T ISt R R RN
i\::"ce::.l;ts en Docencla Nivel Superior No Universitario (con especificidad ;;7.\ : ,.‘y L .%ég%;@ ,jv,it T ‘Tlﬁ\%&; e&égg?i‘i e u : \j“v[ Eﬁ L o
Profesor Nivel Superior en esta Institucién 2p x afio ¢
Profesor Nivel Superior 1.5px afio . } 1S9 5 (@) \ . ,6 !
Adscripto Nivel Superior 1p x afio 4 \ o2
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.50p x afio
Otros antecedentes Laborales R “ R T R e e Ll 6
Otros antecedentes laborales. Practicas Profesionales 1.5p
Pdblicas y Privadas(1p x proyecto; 0.50p x anteproyecto) X afio
Participacién en proyectos institucionales 0.50 a 1.50 puntos ’ ,
Premios (1p c/u), distinciones (1p c/u) y becas (3p o Zp o 1p c/u) hasta , ,
Otros antecedentes relevantes antec 50 -1 -/I ) ’ , /4
i 5

ruE A /@Nmoh D1 111%°[6c 27897 I
ORDEN DE MERITO ‘ G~ 5= | 44 = , I
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UNIVERSIDAD
PROVINCIAL DE

FACULTAD DE ARTE Y DISENO CORDOBA

ANEXO IV

FORMULARIO ACTA DICTAMEN

CORDOBA, 9 § Anp 2017

En el dia de la fecha, se retine el Consejo Institucional de la Escuela Superior de Artes
Aplicadas “LINO ENEA SPILIMBERGO “, con CUE 1402684-0, de la Facultad de Arte y
Disefio de la Universidad Provincial de Cérdoba.

Presidido por el Sr. Director Prof. Guillermo A. ALESSIO, con la presencia de los docentes
REYNA Margarita Lina , RUGNONE Andrea Rosana, mlembros del Consejo Institucional,
a los fines de tratar el orden del dia: Cobertura de horas catedras vacantes para el
espacio curricular

TECNICATURA SUPERIOR EN DISENO DE INTERIORES | cobico 687196666
TALLLER DEL ESPACIO INTERIOR | CODIGO A 61461

carca Horaria 4 hs. | SUPLENTES | Turno TARDE | 1° B
HORARIO DE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
DICTADO 14.30 a 17.20
FECHA DE VIGENCIA DE LA PUBLICACION  15-03-17 al 21-03-17

La evaluacion de titulos y antecedentes laborales y profesionales de los aspirantes inscriptos
para la cobertura del espacio curricular vacante , determina el presente orden de merito:
ORDEN APELUIDO Y NOMBRES DNI TITULACION

1° VILAR NANCY ISABEL 17845769

2° COLOMBANO NATALIA MARIA 25608279

3° ROMANO DANIEL ALBERTO 13684465

4° BRITO MARIA GABRIELA 30843834

5° KESMAN MARIA CECILIA 25080465

6° BONAFE SILVANA NOEMI 18441922

7° LUCERO ANTONIETTI PAOLA ELSA | 27551109

8° OJEDA BEATRIZ EUGENIA 24066053

9° BERTORELLO ANA CLARA 33524917

10° | URQUIZA MARIA LAURA 31129430

FIRMA Y ACLARACION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJIO

ASPIRANTE NO MERITUADO
APELLIDO Y NOMBRES DNI _EUNDAMENTACION

MARCH! CINTIA INES 30470971 Docer}te, mo/&le)c@mpor no tener el perfil

=

I

o= ZHOTILERMO ALESSIO
5 DIRECTOR

A§ E% ERIOR DE ARTES APLICADAS
0 ENEA SPILIMBERGO

“%A\:y

T

ERSI
Ot 4,
A '4_

RUGNONE Andrea

Docente en uso de Llicencia por
Maternidad, actud en su reemplazo
el Director de la Institucién Prof. Guillermo Alessio

ESCUELA SUPERIOR DE ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO AV. RICHIER! 2200 CIUDAD DE LAS ARTES
CORDOBA TE. 4430320 e-mail: institucional @ escuelaspilimbergo.edu.ar
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GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO - DIN

ASIGNATURA TALLER DEL ESPACIO INTERIOR

BAZAN
CLAUDIA

BERTORELLO

BONAFE

BRITO MARIA

COLOMBAI

N
A /ﬂ@"q/

Formacién de grado y de educaci6n superior hasta
Titulo universitario de grado (mix. 2) 50 150
Profesor universitario 30
Titulo docente y/o técnico de 4 afios o més o equivalente 25
Titulo superior técnico de 3 afios o mayor a 1600 hs 15
Formacién de posgrado hasta
Especializacién especifica en la disciplina 50 150
Maestria especifica en la disciplina 75
Doctorado especifico en la disciplina 100
Formacién de postitulos
Diplomatura especifica en la disciplina 30
Especializacion Docente 20
Actualizacién Académica 10
Formacién continua hasta
Formacién universitaria continua 200
Seminario de especializacién cursados y aprobados 1
Seminario de maestria cursados y aprobados 2
Seminario de doctorado cursados y aprobados 3
Capacitacién con res. minist., prov., nac., fed., univ.
Recibidas .
De 1 a 19 hs. reloj sin eval. 0.10
De 20 a 50 hs. reloj sin eval. 0.20
De +de 50 hs. reloj sin eval. 0.40
De 1219 hs. reloj con eval. 0.20
De 20 a 50 hs. reloj con eval. 0.40
De +de 50 hs. reloj con eval. 0.80
Dictadas
De 13 19 hs. reloj 1
De 20 a 50 hs. reloj 2
De +de 50 hs. reloj 3
Congresos, jornadas, seminarios, conferencias
Asistencia : 0.10
Ponencia 0.50
Comité cientifico o evaluador en eventos 2
Coordinador de mesg, relator 0 moderador 0.50
Otros antecedentes 0.10
Produccién dentifica hasta e e, !
Investigaciones {con resol. de organismos oficiales/acreditados) 200 R e R e e
Director de programa o proyecto de investigacién 10
Co Director de programa o proyecto de investigacién 8
Integrante de programa o proyecto de investigacién 5
Direccién de Tesis
Director o Co-director de tesis de posgrado I S5
Direc. p Asesor de Tesis de grado o Trab. Final de Formacién | 3
Publicaciones/Producciones (en relacién al perfil que se postula)
Libros con comité editorial S
Partes de libros 2
Publicacién con referato 2
Publicacién sin referato 0.50
Referato de publicaciones "3
otros antecedentes 0.10 Q
Produccién artistica hasta RO L e e o | P e e 4
Produccidn artistica de disefio en relacién al espacio 1.50 100
Antecedentes en Docencia Nivel Universitario{con i en gurri hasta  [SEEATRERINSS R IR
Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x afio 150
Profesor Universitario - Adjunto 1.5p x afio
Prof. Univer. - Asistente, Jefe de Trab. Préct. o equiv. 1p x aio
Adscripto 0.50p x afio
Ayudante Alumno 0.25p x aiio
A d en D Nivel Superior No Unlversitario {con especificidad
en curricula’
Profesor Nivel Superior en esta Institucién 2p x afio
Profesor-NivelSuperior .. ... . .. __.___ | 15pxafio___ R
Adscripto Nivel Superior 1p x aiio
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.50p x afio
Otros antecedentes Laborales f e e e
Otros antecedentes laborales. Praicticas Profesionales 1.5p q L{
Pdblicas y Privadas(1p x proyecto; 0.50p x anteproyecto) x afio
Participacién en proyectos institucionales 0.50 a 1.50 puntos l
Premios (1p c/u), distinciones (1p c/u) y becas (3p 0 2p 0 1p c/u) hasta + 2 \
Otros d relevantes [.1pxantec. | so 2 2 =2 o 3
PUNTAIE FINAL OMING/S 3210 8@“0 eo 193 3 92
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25 ABR 20V

GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO - DIN

ASIGNATURA TALLER DEL ESPACIO INTERIOR

GALLEGOS

GORRIAS
MARIA

GUAITANI

IUSSA
EMILIANO

Formacién de grado y de educacién superior hasta

Titulo universitario de grado (méx. 2) 50 150

Profesor universitario 30

Titulo docente y/o técnico de 4 afios 0 mds o equivalente 25

Titulo superior técnico de 3 afios 0 mayor a 1600 hs 15

Formacién de posgrado hasta

Especializacién especifica en la disciplina 50 150 s}

Maestria especifica en la disciplina 75 \ E

Doctorado especifico en la disciplina 100 bl

Formacién de postitulos o)

Diplomatura especifica en la disciplina 30 -

Especializacién Docente 20 .

Actualizacién Académica 10 D)

Formacién continua hasta @

Formaci6n unlversitaria continua 200

Seminario de especializacién cursados y aprobados 1

Seminario de maestrfa cursados y aprobados 2

Seminario de doctorado cursados y aprobados 3

Capacitacién con res. minist., prov., nac., fed., univ.

Recibidas §

De 1 a 189 hs. reloj sin eval. 0.10

De 20 a 50 hs. reloj sin eval. 0.20

De +de 50 hs. reloj sin eval. 0.40

De 12 19 hs. reloj con eval. 0.20

De 20 a 50 hs. reloj con eval. 0.40 -v

De +de 50 hs. reloj con eval. 0.80 QS

Dictadas ’()

De 1 a18 hs. reloj 1 € -

De 20 a 50 hs. reloj 2

De +de 50 hs. reloj 3 j

Congresos, jornadas, inarios, conferencias

Asistencia 0.10 6

Ponencia 0.50 ¥

Comité cientifico o evaluador en eventos 2 &\

Coordinador de mesa, relator 0 moderador 0.50 )

Otros antecedentes 0.10 =

Produccién cientifica hasta -
Investigaciones (con resol. de organi ficlales/acreditados) 200

Director de programa o proyecto de investigacién 10 6

Co Director de programa o proyecto de investigacion 8

Integrante de programa o proyecto de investigacién 5 3

Direccién de Tesis o

Director o Co-director de tesis de posgrado [ s < <

Direc. 0 Asesor de Tesis de grado o Trab. Final de Formacién | 3 Q Z
Publicaciones/Producciones (en relacién al perfil que se postula) «

Libros con comité editorial 5 d°

Partes de libros 2 D)

Publicacién con referato 2 oC

Publicacion sin referato 0.50

Referato de publicaciones 3

otros antecedentes 0.10

Produccién artistica

Produccidn artistica de disefio en refacién al espacio 1.50

Antecedentes en Docencia Nivel Uni {c en

Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p xafo

Profesor Universitario - Adjunto 1.5p x aiio

Prof. Univer. - Asistente, Jefe de Trab. Prict. o equiv. ip x afio

Adscripto 0.50p x aiio

Ayudante Alumno 0.25p x aiio

Antecedentes en Docencia Nivel Superior No Universitario {con especificidad

en curvicula)

Profesor Nivel Superior en esta Institucién 2p x afio

Profesor Nivel Superior____ 1.5px afio

Adscripto Nive! Superior 1p x afio e \ ’ __g

Ayudante Alumno Nivel Superior 0.50p x aiio -

Otros antecedentes Laborales e o b o R S e “

Otros antecedentes laborales. Practicas Profesionales 1.5p O)

Piiblicas y Privadas(1p x proyecto; 0.50p x anteproyecto) X aiio

Participacién en proyectos institucionales 0.50 a 1.50 puntos 4 A \ (

Premios (1p c/u), distinciones (1p ¢/u) y becas (3p 0 2p o 1p c/u) hasta Y [PA qb\

Otros anteced rel es _Lipxantec. 50 <
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GRILLA DE VALORACION DE TiITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES

Formacién de grado y de educacién superior

ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO - DIN B
WD
ASIGNATURA TALLER DEL ESPACIO INTERIOR D i MARCH! MAZZOLA | NIEVASMARIA™.

Titulo universitario de grado {mdx. 2) 50
Profesor universitario 30
Titulo docente y/o técnico de 4 afios 0 mds o equivalente 25
Titulo superior técnico de 3 afios 0 mayor a 1600 hs 15
Formacién de posgrado

Especializacion especifica en la disciplina 50
Maestria especifica en la disciplina 75
Doctorado especifico en la disciplina 100
Formacién de postitulos

Diplomatura especifica en la disciplina 30
Especializacién Docente 20
Actualizacion Académica 10

Formacién continua

Formacién universitaria continua

Seminario de especializacién cursados y aprobados 1
Seminario de maestria cursados y aprobados 2
Seminario de doctorado cursados y aprobados 3

Capacitacién con res. minist., prov., nac., fed., univ.

Recibidas

De 1 a 19 hs. reloj sin eval. 0.10
De 20 a 50 hs. reloj sin eval. 0.20
De +de 50 hs. reloj sin eval. 0.40
De 1 a 19 hs. reloj con eval. 0.20
De 20 a S0 bs. reloj con eval. 0.40
De +de 50 hs. reloj con eval. 0.80
Dictadas
De 1 a 19 hs. reloj 1
De 20 2 50 hs. reloj 2
De +de 50 hs. reloj 3
Congresos, jornadas, inarios, conferencias
Asistencia 0.10
Ponencia 0.50
Comité cientifico o evaluador en eventos 2
Coordinador de mesa, relator o moderador 0.50 2
Otros antecedentes 0.10 =~
Produccién cientifica hasta [fiiEERERAL o e
Investigaciones {con resol. de organismos oficiales/acreditados) 200 Vi SRR
Director de programa o proyecto de investigacién 10
Co Director de programa o proyecto de investigacion 8
Integrante de programa o proyecto de investigacién 5
Direccién de Tesls
Director o Co-director de tesis de posgrado ] 5
Direc. o Asesor de Tesis de grado o Trab. Final de Formacién | 3
Publicaciones/Producciones (en relacién al perfil que se postula)
Libros con comité editorial 5
Partes de libros 2
Publicacién con referato 2
Publicacién sin referato 0.50
Referato de publicaciones 3
otros antecedentes 0.10 Q, _
Produccién artistica hasta | RSDIGIRRR S GRS SRR R B S e e
Produccidn artistica de disefio en relacién al espacio 1.50 100
dentes en Docencia Nivel | ol iicldad en hasta  ERRIRRGEOTGT T S e e R
Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x afo 150
Profesor Universitario - Adjunto 1.5p x afio —,
Prof. Univer. - Asistente, Jefe de Trab. Prict. o equiv. 1p x afio (%] -1
Adscripto 0.50p x afip OsO OS50 A
Ayudante Alumno 0.25p x afio . [
Antecedentes en Docencia Nivel Superior No Uni io [con Hicl
en curricula)
Profesor Nivel Superior en esta Institucién 2p x afio
Profesor Nivel Superior___ R 1.5px afio
Adscripto Nivel Superior 1p x afio
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.50p x afic _ N e _ 4 N
Otros antecedentes Laborales e e e S e e e R
Otros antecedentes laborales. Practicas Profesionales 1.5p 5 fo)
publicas y Privadas{1p x proyecto; 0.50p x anteproyecto) X afio -
Participacién en proyectos Institucionales 0.50 a 1.50 puntos -—
Premios (1p c/u), distinciones (1p ¢/u) y becas (3p 0 2p 0 1p ¢/u) hasta [@) (-15 /I P SO 4, S0
Otros antecedentes relevantes I 1pxantec. 50 2 2, -
PUNTAJE FINAL -+ L/Oqj 40> 1o 62 se Y
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GRILLA DE VALORACION DE TiITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO - DIN

Formaci6n continua

Formacion universitaria continua

oy

Seminario de especializacién cursados y aprobados

hasta
200

ASIGNATURA TALLER DEL ESPACIO INTERIOR oieoa seaTRZ | FOMARO TEIERINA URQUIZA
Formacién de grado y de educacién superior

Titulo universitario de grado (mdx. 2) 50
Profesor universitario 30
Titulo docente y/o técnico de 4 afios o mds o equivalente 25
Titulo superior técnico de 3 afios 0 mayor a 1600 hs 15
Formaci6n de posgrado

Especializacidn especifica en Ia disciplina 50
Maestria especifica en la disciplina 75
Doctorado especifico en la disciplina 100
Formaci6n de postitulos

Diplomatura especifica en la disciplina 30
Especializacién Docente 20
Actualizacién Académica 10

Seminario de maestria cursados y aprobados

[N

Seminario de doctorado cursados y aprobados 3

Capacitacién con res. minist., prov., nac., fed., univ.

Recibidas

De 1319 hs. reloj sin eval. 0.10
De 20 a 50 hs. reloj sin eval. 0.20
De +de 50 hs. reloj sin eval. 0.40
De 1219 hs. reloj con eval. 0.20
De 20 a S0 hs. reloj con eval. 0.40
De +de 50 hs. reloj con eval. 0.80
Dictadas
De1a 19 hs. reloj 1
De 20 a 50 hs. reloj 2
De +de 50 hs. reloj 3
Congresos, jornadas, inarios, conferencias
Asistencia 0.10
Ponencia 0.50
Comité cientifico o evaluador en eventos 2
Coordinador de mesa, relator o moderador 0.50
Otros antecedentes 0.10
Produccién cientifica hasta

Investigaciones (con resol. de or oficiales/acreditados) 200
Director de programa o proyecto de investigacion 10
Co Director de programa o proyecto de investigacién g
Integrante de programa o proyecto de investigacién 5
Direcci6n de Tesls
Oirector o Co-director de tesis de posgrado | 5
Direc. o Asesor de Tesis de grado o Trab. Final de Formacién | 3

Publicaciones/Producciones {en relacién al perfil que se postula)
Libros con comité editorial 5
Partes de libros 2 ]
Publicacién con referato 2 2. 2.
Publicacién sin referato 0.50 2, 50 i
Referato de publicaciones 3
otros antecedentes 0.10 : 0,10
Produccién artistica hasta  |R A e R R e e e
Produccién artistica de disefio en relacién al espacio 1.50 100

dentes en Docendla Nivel Universitarlof; en hasta |Gt s R

Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x afio 150
Profesor Universitario - Adjunto 1.5p x afio
Prof. Univer. - Asistente, Jefe de Trab. Préct. o equiv. 1p x afio
Adscripto 0.50p x afio
Ayudante Alumno 0.25p x aiio
Antecedentes en Docencia Nivel Superior No Universitario [con especificidad
en anrricuta)
Profesor Nivel Superior en esta Institucion 2p x afio
Profesor Nivel Superior 1.5px afio
Adscripto Nivel Superior 1p x afio ~ )
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.50p x aiio
Otros antecedentes Laborales e e A
Otros antecedentes laborales. Précticas Profesionales 1.5p
Pdblicas y Privadas(1p x proyecto; 0.50p x anteproyecto) X afio

Participacién en proyectos institucionales 0.50 a 1.50 puntos N
Premios (1p c/u), distinclones {1p c/u) y becas (3p 0 2p 0 1p ¢/u) hasta 1
Otros antecedentes relevantes . Ll p x antec. 50 L{ -7 A
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25 ABR 207

= —1
GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES T; S p\lj\‘/\3
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO - DIN 5 > " f)\

ASIGNATURA TALLER DEL ESPACIO INTERIOR VILAR NANCY
Formadién de grado y de educacién superior
Titulo universitario de grado {méx. 2) 50
Profesor universitario 30
Titulo docente y/o técnico de 4 afios 0 mds o equivalente 25
Titulo superior técnico de 3 afios 0 mayor a 1600 hs 15
Formaci6n de posgrado hasta
Especializacién especifica en Ia disciplina 50 150
Maestria especifica en la disciplina 75
Doctorado especifico en la disciplina 100
Formacién de postitulos
Diplomatura especifica en la disciplina 30
Especializacion Docente 20
Actualizacién Académica 10
Formaci6n continua hasta
Formacién universitaria continua 200
Seminario de especializacién cursados y aprobados 1
Seminario de maestria cursados y aprobados 2
Seminario de doctorado cursados y aprobados 3
Capacitacién con res. minist., prov., nac., fed., univ.
Recibidas
De 1219 hs. reloj sin eval. 0.10
De 20 a 50 hs. reloj sin eval. 0.20
De +de 50 hs. reloj sin eval. 0.40
De 1219 hs. reloj con eval. 0.20
De 20 a 50 hs. reloj con eval. 0.40
De +de 50 hs. reloj con eval. 0.80
Dictadas A o e i e ) L P B
De 1 a 19 hs. reloj 1
De 20 a 50 hs. reloj 2
De +de 50 hs. reloj 3
Congresos, jornadas, seminarios, conferencias ek (S e
Asistencia 0.10
Ponencia 0.50
Comité cientifico o evaluador en eventos 2
Coordinador de mesa, relator o moderador , 0.50
Otros antecedentes 0.10
Produccién cientifica hasta

Investigaciones (con resol. de organismos ofictales/acreditados) 200
Director de programa o proyecto de investigacién 10
Co Director de programa o proyecto de investigacion 8
Integrante de programa o proyecto de investigacién 5
Direcclén de Tesis
Director o Co-director de tesis de posgrado G
Direc. o Asesor de Tesis de grado o Trab. Final de Formacidn | 3

Publicaciones/Producciones (en relacién al perfil que se postula)
Libros con comité editorial 5 =s
Partes de libros 2 (] | ] ] I
Publicacion con referato 2 = | ] | |
Publicacién sin referato 0.50 4 . 5 (&) , l | '
Referato de publicaciones 3 =3 ] | ! ]
otros antecedentes 0.10 . —
Produccién artistica hasta L R N N T
Produccién artistica de disefio en relacién al espacio 1.50 100
Antecedentes en Docencia Nivel Universitario{con espedificidad en curricula) hasta W}’S@, & x:,"' o B b ; J?»f G gy R n(!{»({i .’gvi‘
Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p X afio 150
Profesor Universitario - Adjunto 1.5p x afio
Prof. Univer. - Asistente, Jefe de Trab. Prict. o equiv. 1p x afio
Adscripto 0.50p x afio
Ayudante Alumno 0.25p x afio
Al di en D fa Nivel Superior No Universitario {con especificidad
en curricuta)
Profesor Nivel Superior en esta institucién 2p x ano
Profesor Nivel Superior 1.5px afo
Adscripto Nivel Superior 1 Ipxafo |
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.50p x afio
Otros antecedentes Laborales
Otros antecedentes laborales. Pricticas Profesionales 1.5p
Piblicas y Privadas(1p x proyecto; 0.50p x anteproyecto) X ano
Participacién en proyectos Institucionales 0.50 a 1.50 puntos + ' ’ , ,
Premios (1p c/u), distinciones (1p c/u) y becas (3p 0 2p o 1p c/u) hasta ] ] | | k|
Otros anteced rel d\f—?ﬁc&@a\ntec. 50 2. ] | | ] ]
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UNIVERSIDAD
PROVINCIAL DE

FACULTAD DE ARTE Y DISENO CORDOBA
ANEXO IV

FORMULARIO ACTA DICTAMEN

CORDOBA, /4 ABI 2077

En el dia de la fecha, se redne el Consejo Institucional de la Escuela Superior de Artes
Aplicadas “LINO ENEA SPILIMBERGO “, con CUE 1402684-0, de la Facultad de Arte %
Disefio de la Universidad Provincial de Cérdoba.

Presidido por el Sr. Director Prof. Guillermo A. ALESSIO, con la presencia de los docentes
REYNA Margarita Lina , RUGNONE Andrea Rosana, miembros del Consejo Institucional,

a los fines de tratar el orden del dia: Cobertura de horas catedras vacantes para el
espacio curricular

TECNICATURA SUPERIOR EN DISENO DE INTERIORES | conico 687196666
PROYECTO DE INVESTIGACION Y EXTENSION | CODIGO A 60511

carca Horaria 2 hs. | INTERINO | Tuno  TARDE | 2° D

HORARIO DE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

DICTADO 14.30 a 15.50

FECHA DE VIGENCIA DE LA PUBLICACION 15-03-17 al 21-03-17

La evaluacion de titulos y antecedentes laborales y profesionales de los aspirantes inscriptos
para la cobertura del espacio curricular vacante, determina el presente orden de merito:

ORDEN APELLIDO Y NOMBRES DNI TITULACION

1° PATTI PATRICIA ELENA 16015758

2° COLOMBANO NATALIA MARIA 25608279

3° ROMANO DANIEL ALBERTO 13684465

4° KESMAN MARIA CECILIA 25080465

5° LOPEZ MARIA VICTORIA 30658707

6° BONAFE SILVANA NOEMI 18441922

7° SOSA ALLIO CRISTINA MABEL 18419488

8° CHAVES CRISTINA ROSA 18343674

g° LUCERO ANTONIETT!I PAOLA ELSA 27551109

10° MARTIN CARLOS DANIEL 13983172

FIRMA Y ACLARACION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJIO

ASPIRANTE NO MERITUADO
APELLIDO Y NOMBRES DNI FUNDAMENTACION

CARGNELUTTI VANESA ROMINA 24845769 | Docente no merituado por no tener el perfil
MARCHI CINTIA INES 30470971 | Docente no merituado por no tener el perfil

. GUILLERMO ALESSIO
DIRECTOR

RUGNONE Andrea

Docente en uso de Licencia por
Maternidad, actud en su reemplazo
el Director de la Institucién Prof. Guillermo Alessio

ESCUELA SUPERIOR DE ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO AV. RICHIERI 2200 CIUDAD DE LAS ARTES
CORDOBA TE. 4430320 e-mail: institucional@escuelaspilimbergo.edu.ar




GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES .Y PROFESIONALES
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO - DIN

ASIGNATURA  PROYECTO DE INVESTIGACION Y EXTENSION ALCARAZ e BONAFE CARGNELUTTI
Formacién de grado y de educacién superior hasta e R B T

Titulo universitario de grado (méx. 2) 50 150

Profesor universitario 30

Titulo docente y/o técnico de 4 afios 0 mds o equivalente 25

Titulo superior técnico de 3 afios o mayor a 1600 hs 15

Formacién de posgrado hasta

Especializacién especifica en la disciplina 50 150

Maestria especifica en la disciplina 75

Doctorado especifico en Ia disciplina 100

Formacién de postitulos

Diplomatura especifica en la disciplina 30

Especializacién Docente 20

Actualizacion Académica 10

Formacién continua hasta R e
Formacién unlversitaria continua 200 e e
Seminario de especializacion cursados y aprobados 1

Seminario de maestria cursados y aprobados 2

Seminario de doctorado cursados y aprobados 3

Capacitacién con res. minist., prov., nac., fed., univ.

Recibidas

De 1 a 19 hs. reloj sin eval. 0.10

De 20 a 50 hs. reloj sin eval. 0.20
De +de 50 hs. reloj sin eval. 0.40
De 1 219 hs. reloj con eval. 0.20
De 20 a 50 hs. reloj con eval. 0.40
De +de 50 hs. reloj con eval. 0.80
Dictadas
De 1 a 19 hs. reloj 1
De 20 a 50 hs. reloj 2
De +de 50 hs. reloj 3
Congresos, jornadas, inarios, conferenclas
Asistencia 0.10
Ponencia 0.50
Comité cientifico o evaluador en eventos 2
Coordinador de mesa, relator o moderador 0.50
Otros antecedentes 0.10
Producci6n cientifica hasta
Investigaciones {con resol. de organismos oficiales/acreditados) 200
Director de programa o proyecto de investigacién 10
Co Director de programa o proyecto de investigacién 8
Integrante de programa o proyecto de investigacién 5
Direccién de Tesls
Director o Co-director de tesis de posgrado [ s

Direc. o Asesor de Tesis de grado o Trab. Final de Formacién 3

Publicaciones/Producciones (en relacién al perfil que se postula)

Libros con comité editorial 5
Partes de libros 2
Publicacién con referato 2
Publicacién sin referato 0.50
Referato de publicaciones 3
otros antecedentes 0.10
Produccién artistica

Produccidn artistica de disefio en relacién al espacio 1.50
Al di en D cla Nivell fo{con dad en

Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x afio
Profesor Universitario - Adjunto 1.5p x afio
Prof. Univer. - Asistente, Jefe de Trab. Prict. o equiv. 1p x.afio
Adscripto 0.50p x afio
Ayudante Alumno : '0.25p x afio
Antecedentes en Docendia Nivel Superior No Unlversitario {con especificidad
en curricula’

Profesor Nivel Superior en esta Institucién 2p x afio
Profesor Nivel Superior 1.5px afio
Adscripto Nivel Superior 1p x afio
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.50p x aiio

Otros antecedentes Laborales

Otros antecedentes laborales. Précticas Profesionales 1.5p
Piblicas y Privadas(1p x proyecto; 0.50p x anteproyecto) x afio

Particlpacién en proyectos institucionales  0.50 a 1.50 puntos

Premios {1p c/u), distinciones (1p c/u) y becas (3p 0 2p o-tp-clu)~.

Otros antecedentes relevantes 74 C‘Fn\&dﬁf\‘téby\ 50 2. 2 ) ) i

S \NCAY N7 [~
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GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO - DIN

ASIGNATURA  PROYECTO DE INVESTIGACION Y EXTENSION colomeano | FORES GALLEGOS Mo JOSE SOFIA
Formacién de grado y de educacién superior hasta BRI BT
Titulo universitario de grado (méx. 2) 50 150 )
Profesor universitario 30
Titulo docente y/o técnico de 4 afios 0 mas o equivalente 25
Titulo superior técnico de 3 afios o mayor a 1600 hs 15
Formacién de posgrado hasta [IREEHIAGREAN] T s R A [ e
Especializacién especifica en la disciplina 50 150
Maestria especifica en la disciplina 75 5
Doctorado especifico en la disciplina 100 0
Formacién de postitulos R e e e g
Diplomatura especifica en la disciplina 30 —
Especializacién Docente 20 :
Actualizacién Académica 10 i s
Formaci6n continua hasta  |PRETAHIY [y A e ‘ w2
Formadén universitaria continua 200 e o e N 99
Seminario de especializacién cursados y aprobados 1 ﬁ
Seminario de maestria cursados y aprobados 2 h
Seminario de doctorado cursados y aprobados 3
Capacitacién con res. minist., prov., nac., fed., univ.
Recibidas
De 1 a 19 hs. reloj sin eval. 0.10
De 20 a 50 hs. reloj sin eval. 0.20
De +de 50 hs. reloj sin eval. 0.40
De 1219 hs. reloj con eval. 0.20
De 20 3 50 hs. reloj con eval. 0.40
De +de 50 hs. reloj con eval. 0.80
Dictadas
De 1219 hs. reloj 1 —
De 20 a 50 hs. reloj 2 __g
De +de 50 hs. reloj 3 -
Congresos, Jornadas, seminarios, conferencias B : ; : ; S C
Asistencia 0.10 D 2 2, PO o, D, 30 _\i
Ponencia 0.50 K3 AX®) K
Comité cientifico o evaluador en eventos 2 ! 2 <
Coordinador de mesa, relator o moderador . 0.50 w4 —
Otros antecedentes 0.10 2, (O a
Producci6n cientifica . hasta [ ) : s oV

Investigaciones (con resol. de organismos oficiales/acreditados) 200 (28 ; SR b % ;‘J'
Director de programa o proyecto de investigacion 10 -
Co Director de programa o proyecto de investigacién 8
Integrante de programa o proyecto de investigacién 5 L) g
Direccién de Tesis ey R e L T
Director o Co-director de tesis de posgrado l 5 - ¥ ’0
Direc. o Asesor de Tesis de grado o Trab. Final de Formacién | 3 - <

Publicaciones/Producclones (en relacién al perfil que se postula) e lE e S 0 5
Libros con comité editorial 5 : 2 <
Partes de libros 2 A =2 e
Publicacién con referato 2 D
Publicacién sin referato 0.50 1 o=
Referato de publicaciones 3
otros antecedentes 0.10 [
Produccién artistica hasta |5 R | i .
Produccién artistica de disefio en relacién al espacio 1.50 100 2
Antecedentes en Docencia Nivel Univer: ( en hasta  [RHEE R BN S By :
Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x afio 150 -
Profesor Universitario - Adjunto 1.5p x afio 0, SO
Prof. Univer. - Asistente, Jefe de Trab. Prict. o equiv. 1p x afio
Adscripto 0.50p x afio A 50
Ayudante Alumno 0.25p x afio __ A, 50 i » S— -
Antecedentes en Docendia Nivel Superior No Universitario [con especificidad 3 > TR
en curricula) P X 4 Z Sl b Sl i i e L R
Profesor Nivel Superior en esta Institucion 2p x afio 29
Profesor Nivel Superior 1.5px afio 4
Adscripto Nivel Superior 1p x afio _‘é
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.50p x afio _
Otros antecedentes Laborales C
Otros antecedentes laborales. Précticas Profesionales 1.5p
Publicas y Privadas(1p x proyecto; 0.50p x anteproyecto) X afio
Particlpacién en proyectos institucionales 0.50 a 1.50 puntos_
Premios (1p ¢/u), distinciones {1p c/u) y becas (3p gm ERIA Si\ hasta 2 A = (PR
Otros antecedentes relevantes W N %\‘ b 55 2 5 =T

S
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GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO - DIN
LOPEZ MA. LUCERO
ASIGNATURA PROYECTO DE INVESTIGACION Y EXTENSION KESMAN VICTORIA ANTONIETTL MARCHI
Formacién de grado y de educacién superior hasta B R
Titulo universitario de grado (max. 2) 50 150 <
Profesor universitario 30
Titulo docente y/o técnico de 4 afios o mds o equivalente 25
Titulo superior técnico de 3 afios 0 mayor a 1600 hs 15
Formacién de posgrado hasta [ el R
Especializacién especifica en la disciplina 50 150 | 0
Maestria especifica en la disciplina 75 g
Doctorado especifico en la disciplina 100 ~
Formacién de postftulos :
Diplomatura especifica en la disciplina 30 -
Especializacién Docente 20 ]
Actualizacién Académica 10 (]
Formacién continua hasta
Formacién universitaria continua 200
Seminario de especializacién cursados y aprobados 1
Seminario de maestria cursados y aprobados 2
Seminario de doctorado cursados y aprobados 3
Capacitacién con res. minist., prov., nac., fed., univ.
Reciblidas
De 1 a 19 hs. reloj sin eval. 0.10
De 20 a 50 hs. reloj sin eval. 0.20
De +de 50 hs. reloj sin eval, 0.40
De 1a 19 hs. reloj con eval. 0.20
De 20 3 50 hs, reloj con eval. 0.40
De +de 50 hs. reloj con eval. 0.80
Dictadas e
De 12 19 hs. reloj 1 -0
De 20 2 50 hs. relo] 2 ] _g
De +de 50 hs. reloj 3
Congresos, jornadas, seminarios, conferencias S e e o =
Asistencia 0.10 ) i
Ponencia 0.50 2 = 5 SO
Comité cientifico o evaluador en eventos 2 T
Coordinador de mesa, relator o moderador 0.50 o) @, 5@ < ag
Otros antecedentes . 0.10 : \
Produccién clentffica hasta G ] i i Q
Investigaciones (con resol. de organismos oficiales/acreditados) 200 o ; fli X B k ik 3 T~
Director de programa o proyecto de investigacién 10 ~
Co Director de programa o proyecto de investigacin 8
Integrante de programa o proyecto de investigacién 5 14
Direcclén de Tesls
Director o Co-director de tesis de posgrado | ' s
Direc. 0 Asesor de Tesis de grado o Trab. Final de Formacién | 3 o
Publicaciones/Producciones {en relacién al perfil que se postula) Loy 5
Libros con comité editorial 5 (3]
Partes de libros 2 <
Publicacién con referato 2 w2
Publicacién sin referato 0.50 é
Referato de publicaciones 3
otros antecedentes 0.10 ]
Produccién artistica hasts |8 Ry R : ; e
Produccién artistica de disefio en relacién al espacio 1.50 100
d enD Nivel Universi 1 en hasta [N R e e e e
Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x afic 150
Profesor Universitario - Adjunto 1.5p x afio
Prof. Univer. - Asistente, Jefe de Trab. Prict. o equiv. 1p x afio
Adscripto 0.50p x afio
Ayudante Alumno 0.25p x afio
Antecedentes en Docencia Nivel Superior No Unlversitario (con especificidad
en curricuta) .
Profesor Nivel Superior en esta Institucion 2p x afio
Profesor Nivel Superior 1.5px afo J,é
Adscripto Nivel Superior 1p x afio . fE
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.50p x afio
Otros anteced Laborales
Otros antecedentes laborales. Pricticas Profesionales 1.5p
Pdblicas y Privadas(1p x proyecto; 0.50p x anteproyecto) x afio
Participacién en proyectos Institucionales 0.50 a 1,50-puntos
Premios (1p ¢/u), distinciones (1p c/u) y becas (366 23 LPdru)
Otros antecedentes relevantes QS px AN
QT “//\
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25 MBR 2017

GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO - DIN

ASIGNATURA PROYECTO DE INVESTIGACION Y EXTENSION

NIEVAS MARIA

OJEDA BEATRIZ

PATTI PATRICIA

REZZONICO

Formacién de grado y de educacién superior hasta
Titulo universitario de grado (méx. 2) 50 150
Profesor universitario 30
Titulo docente y/o técnico de 4 afios 0 més o equivalente 25
Titulo superior técnico de 3 afios 0 mayor a 1600 hs 15
Formacdi6n de posgrado hasta
Especializacion especifica en la disciplina 50 150
Maestria especifica en la disciplina 75
Doctorado especifico en la disciplina 100
Formacién de postftulos
Diplomatura especifica en la disciplina 30
Especializacidén Docente 20
Actualizacién Académica 10
Formacién continua hasta (SR i
Formacién universitaria continua 200 R el
Seminario de especializacién cursados y aprobados 1
Seminario de maestria cursados y aprobados 2
Seminario de doctorado cursados y aprobados 3
Capacitacién con res. minist., prov., nac., fed., univ. e
Reciblidas R e
De 1 a 19 hs. reloj sin eval. 0.10 (ORI O] I D
De 20 a 50 hs. reloj sin eval. 0.20 ag,70 ’ O, Y40
De +de 50 hs. reloj sin eval. 0.40 i
De 1a 19 hs. reloj con eval. 0.20
De 20 a 50 hs. reloj con eval. 0.40
De +de 50 hs. reloj con eval, 0.80
Dictadas
Be 1319 hs. reloj 1
De 20 a 50 hs. reloj 2
De +de 50 hs. reloj 3
Congresos, jornadas, seminarios, conferencias [é,gfﬁt:f@
Asistencia 0.10
Ponencia 0.50
Comité cientifico o evaluador en eventos 2
Coordinador de mesa, relator o moderador 0.50
Otros antecedentes 0.10
Produccién cientifica hasta
| igaciones {con resol. de organismos oficlales/acreditados) 200
Director de programa o proyecto de investigacién 10
Co Director de programa o proyecto de investigacion 8
Integrante de programa o proyecto de investigacion 5
Direccién de Tesis
Director o Co-director de tesis de posgrado B
Direc. o Asesor de Tesis de grado o Trab. Final de Formacién | 3
Publicaciones/Producciones (en relacién al perfil que se postula)
Libros con comité editorial 5
Partes de libros 2
Publicacién con referato 2 LI 2
Publicacién sin referato 0.50 7SO & 250
Referato de publicaciones 3 ° ‘
otros antecedentes 0.10 i
Produccién artistica hasta |SSAROLRA i A MR 5
Produccién artistica de disefio en relacién al espacio 1.50 100
Antecedentes en Docencia Nivel Universitario{con especificidad en curricuta) hasta ¥R o i i e ok e
Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x afio 150
Profesor Universitario - Adjunto 1.5p x afio
Prof. Univer. - Asistente, Jefe de Trab. Pract. o equiv. | 1p xaho 14 _
Adscripto 0.50p x afio A 2
Ayudante Alumno 0.25p x afio i i
Antecedentes en Docencia Nivel Superior No Universitario {con especificidad : S i e i '\’ 4
| gncurricula) - e :
Profesor Nivel Superior en esta Institucién 2p x aiho
Profesor Nivel Superior 1.5px afio [~3
Adscripto Nivel Superior 1p x afio A
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.50p x afio
Otros antecedentes Laborales R e e e e o
Otros antecedentes laborales. Pricticas Profesionales 1.5p 4
Piiblicas y Privadas(1p x proyecto; 0.50p x anteproyecto) x afio
Participacién en proyectos Institucionales  0.50 a 1.50 puntos /’
Premlos (1p c/u), distinclones (1p c/u) y becas (3poZHQ TAL/ARY, | hasta >
Otros antecedentes relevantes 3 50 (] 2 (] 15
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GRILLA DE VALORACION DE TiTULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES i( Py
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO - DIN ﬂt\"’
R
SANCHEZ URQUIZA MA., Y]
ASIGNATURA PROYECTO DE INVESTIGACION Y EXTENSION JONATHAN S50SA ALIO TEJERINA LAURA
Formaci6n de grado y de educacién superior hasta
Titulo universitario de grado (méx. 2) 50 150
Profesor universitario 30
Titulo docente y/o técnico de 4 afios 0 mas o equivalente 25
Titulo superior técnico de 3 afios o mayor a 1600 hs 15
Formacion de posgrade hasta
Especializacién especifica en la disciplina 50 150
Maestria especifica en la disciplina 75
Doctorado especifico en la disciplina 100
Formacién de postitulos e
Diplomatura especifica en la disciplina 30 O
Especializacion Docente 20 g
Actualizacién Académica 10 <
Formacién continua hasta  [RETBGERORATIG e
Formacién universitaria continua 200 eI jpny
Seminario de especializacién cursados y aprobados 1 {€ o
Seminario de maestria cursados y aprobados 2 \6
Seminario de doctorado cursados y aprobados 3
Capacitaci6n con res. minist., prov., nac., fed., univ.
Recibidas
De 1219 hs. reloj sin eval. 0.10
De 20 a 50 hs. reloj sin eval, 0.20
De +de S0 hs. reloj sin eval. 0.40
De 1a 19 hs. reloj con eval. 0.20
De 20 a 50 hs. reloj con eval. 0.40
De +de 50 hs. reloj con eval. 0.80
Dictadas
De 1218 hs. reloj 1
De 20 3 50 hs. reloj 2 )
De +de 50 hs. reloj 3 d
Congresos, jomnadas, seminarios, conferencias ]
Asistencia 0.10 'E
Ponencia 0.50 _J;
Comité cientifico o evaluador en eventos 2
Coordinador de mesa, relator o moderador 0.50 N
Otros antecedentes 0.10 __ i \Z
Produccién cientifica hasta [ 1 A el i &
Investigaciones (con resol. de organismos oficiales/acreditados) 200 gy iR | i e RV
Director de programa o proyecto de investigacién 10 \’,
Co Director de programa o proyecto de investigacion 8 .
Integrante de programa o proyecto de investigacién 5 e 3\5
Direccién de Tesis B T o SRR R O
Director o Co-director de tesis de posgrado [ s QCr i
Direc. o Asesor de Tesis de grado o Trab. Final de Formacién | 3 Q 2
Publicaclones/Producciones (en relacién al perfil que se postula) PR Sl ; S e e [
Libras con comité editorial 5 <
Partes de libros 2 { &?
Publicacién con referato 2 2
Publicacién sin referato 0.50 A i
Referato de publicaciones 3 /[ 8
otros antecedentes 0.10 (@)
Produccién artistica hasta  |SOCRARE T i
Produccién artistica de disefio en relacién al espacio 1.50 100
Antecedentes en Docencia Nivel Universitario(con especificidad en curricuta) hasta 3} e e i Tl M ey
Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x ano 150
Profesor Universitario - Adjunto 1.5p x aiio
Prof. Univer. - Asistente, Jefe de Trab. Prict. o equiv. 1p x afio
Adscripto 0.50p x afio Q.sO -1 <, 50|
Ayudante Alumno 0.25p x afio A, ‘ O,
Antecedentes en Docencia Nivel Superior No Universitario [con especificidad ’, ; hEae | G e ) §
en aurricula) I s i ) N -
Profesor Nivel Superior en esta Institucién 2p x aiio
Profesor Nivel Superior 1.5px afio
Adscripto Nivel Superior 1p x afio
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.50p x afio
Otros antecedentes Laborales 5
Otros antecedentes laborales. Précticas Profesionales 1.5p
Pablicas y Privadas(1p x proyecto; 0.50p x anteproyecto) X afio
Participacién en proyectos institucionales 0.50 a 1.50 puntos. __
Premios (1p c/u), distinciones (ip c/u) y becas (3p o 2pacf5alli] N /1 ),
Oftros antecedentes relevantes AF(){WQ?
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