UNIVERSIDAD
PROVINCIAL DE

FACULTAD DE ARTE Y DISENO CORDOBA

ANEXO IV

FORMULARIO ACTA DICTAMEN

coroosa, 1Y (CI 2016

En el dia de la fecha, se retne el Consejo Institucional de la Escuela Superior de Artes
Aplicadas “LINO ENEA SPILIMBERGO “, con CUE 1402684-0, de la Facultad de Arte y
Disefio de la Universidad Provincial de Cérdoba.

Presidido por el Sr. Director Prof. Guillermo A. Alessio, con la presencia de los docentes
CONTURSI Norberto y MAZZEI Martin, miembros del Consejo Institucional y DRESSINO
Marianella , consejera estudiante a los fines de tratar el orden del dia: Cobertura de
horas cdtedras vacantes para el espacio curricular

TECNICATURA SUPERIOR EN DISENO GRAFICO Y PUBLICITARIO | conico 687196667

EVOLUCION DEL DISENO GRAFICO | CODIGO A 60717
carca Horaria 2 hs. | SUPLENTES | Turno  TARDE | 1° D

HORARIQ DE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
DICTADO 16440 a 18.00

FECHA DE VIGENCIA DE LA PUBLICACION 12-09-16 al 16-09-16

La evaluacién de titulos y antecedentes laborales y profesionales de los aspirantes inscriptos
para la cobertura del espacio curricular vacante, determina el presente orden de merito:

ORDEN APELLIDO Y NOMBRES DNI TITULACION
1° SILVERMAN DANIEL ENRIQUE 20621215

2° PESCI AGUSTINA ‘ 26903407

3° REVOL MARIA DEL TRANSITO 12812987

4° CREMONINI GUSTAVO 25267916

5° ALCARAZ GISELLE DIANA 29455697

6° SANCHO PUJIA SEBASTIAN 27296131

7° GARRERA HIRIGOYEN LUCAS 32245140

8° MOLINELLI EROSA ANA LUZ 32221339

9° FRETES ALEJANDRA CECILIA 30845127

10° | NIEVAS MA. DE LOS ANGELES 34456407

APELLIDO Y NOMBRES DN} FUNDAMENTACION

CONTI MICAELA 29477016 | Docente no merituado por no cumplir con el perfil

FIRMA Y ACLARACION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEIO

rof. GUILLERMO ALESSIO
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il DIREGTOR il
CONTURSI NORBERTO . v -56. SUPERIOR DE ARTES APLICADAS ||,
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Prof. GUILLERMO ALESSIO
DIRECTOR

ESC. SUPERIOR DE ARTES APLICADAS

LINQ ENEA SPILIMBERGO

ESCUELA SUPERIOR DE ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO AV. RICHIERI 2200 CIUDAD DE LAS ARTES
CORDOBA TE. 4430320 e-mail: institucional@escuelaspilimbergo.edu.ar




GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES 'Y PROFESIONALES
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO — DGP N

1

ASIGNATURA  EVOLUCION DEL DISENO GRAFICO

ALCARAZ

CONTI

CREMONINI
GUSTAVO

FRETES
ALEJAN DRA

:2.Formacion de grado y de educacion superlor. i’ :Livn, . il

100

GISELLE

MICAELA

ORDEN DE MERITO

27

2.1.Titulo universitario de grado (méx, 2) { QO i (_](‘3 i C? g,) ‘
2.2 Profesor universitario 80
2.3.Tltulo docente y/o técnico de 4 afios o mis o equivalente 75
2.4.Titulo superior técnico de 3 anus o mayor a 1600 hs 65
:“3.Farmiacién de posgrado” e
3.1.Especializacién especifica en la disclplina 25
3.2, Maestria especifica en la disciplina 30
3.3.Doctorado especifico en [a disciplina 45 hasta
“4Formacién ‘de postitulo: o 150 B R P
4.1.Diplomatura especifica en la discipli 20 20
4.2 Especializacién Docente 15
aa, .
*5.Formacion contirilia
/5,1, Formacidn tinlversifaria continiia. mas de 80h° dexamen
Seminario de especializacidn cursados y aprobados 1
Seminario de maestria cursados y aprobados 2
io de doctorado cursados y aprobados 3
5.2, Capad icié: resoluclé , sterial, prov. Nac: federal universi tana b -
=
De 1a 19 hs. reloj sinavaluacién. C}, &»(} |
1
De 202 50 hs, reloj sin evaluacisn,
De +de 50 hs. reloj sin evaluacién,
r— ,
De 1.2 19 hs. reloj con evaluacién. O 2O ‘¢
]
De 20 a 50 hs. reloj con evaluacidn, hasta 80 !
ety
De +de 50 hs. reloj con evaluaclon oo
De 1a 19 hs, reloj 1 1 l
De 203 50 hs. reloj 2 y
De +de 50 hs, reloj 3 (\/
:5.,3.Congresos, jornadas, seminarlos, conferencias’ ™ - : ininad A L . el
7~ P o i
Asistencia 0.10 (11 c )., TP @, HO
T —
Ponencia 0.50 Cf}b ‘:](/; \LJ
[3
Comité cientifico o evaluador en eventos 2 (\
Coordinador de mesa, relator o moderador 0.50 \ "
Otros antecedentes (relaclonadn conel espacw curn:ular) 0.10
- 6:Producclén clentifica~-it- - - - "‘ o
+6.LInvéstigaciones (con resol de organismios- oﬂdales acred.} Y
Director de programa o proyecto de investigacién 10 \
Co Director de programa o proyecto de investigacicn 8 '\j
hasta 60 4 O .
Integrante de programa o pruye:ln de investi acmn 5 ‘ i
“16:2:Direcciénde Tesls' 3 i AT
Director o Co-director de tesis de posgrado
Director o Asesor de Tesis de grado o Trabajo Final
+6,3,Publicaciones/Prodticciones (en'relacion al E/Cque se postufa)r. 7+ i1 7 0
Libres con comité editorial 5
Partes de libros 2.10 X
Publicacién con referté 2 ! ! ’y
hasta 80 =
Publicacién sin refertd 0.50
Refertd de publicaciones 3 J_
Otros antecedentes 0.10
7.3.Produccion Grafica Relacionada al espacio currlcular 1.50 . )
8. Formacién de gestion y extension : - + A [ : Bl
8.1, Cargos de gestion en org. oficiales/acreditados 2p X periodo | hasta 20 {1y
8.2, Cargos de i5n en org. oficiales/acreditados 15x perlodo 7~
9,Participacién’en hlos; proy;: act: de'asistericla'y transferencia ™ ) [ G :
9.1. PaﬂICIEaCan en convenios, en organismos/instit. oficiates 2px actividad hasta 20 N
9,2, Partici) en ios, instit, r idas y/o
acreditadas. 1px actividad
10,Antecedentes en Docencia én-Nivel Universitario {con relacisn al E/C) : . ERn
Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x afio r‘)
Profesor Universitario - Adjunto 1.5px afo “~
Profesor Universitario - Asistente, JTP o equival 1p x afio hasta 80 ,g_{
Adscripto 0.5p x afio '/E i
N N C
Ayudante Alumno 0.25p xafio O,__C_JO
".11;Antecederites en Docencia en Nivel Sip No Universitario {con relaclén al £/C) - \ i PR
Profesor Nivel Superior especifico en el espacio curricular 2,5p x afio
Profesor Nivel Superior 1.5pxafio
Adscripto Nivel Superior 1p x afio
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.5p x afio
12, Nivel Medio {Materia a fin) 0.5p x afio
+13,0tr0s antecedentes Laborales (con espécificidad en el E/C) . .7 =il N
An(eceﬂ faborales, certif., Pracnc profes. Publlcas y rrnvadas 1 1lopxafio
Coordinador de Carrera 1.5p periodo
Coordinador de Ingreso 1.p periodo hasta 20
Comisi o Proyectos institucional: 0.5p periodo .
Miembro del consejo institucional 1.5p periodo
- 14.Premios, distinciones "y bacas . - B ¢
14,1, Premios/ Distinciones tnter.{Otorg. por Org. Of, Acredit) 1.50p x c/u hasta 20
14.2. Premios/ Distinciones Nac.{Otorg. par Org. Of. Acredit) 1pxcfu
14.3, Becas internacionales (otergado por Org, OF. Acredit) 3pxc/u hasta 40
14.4. Becas Nacionales (otorgado por Org. O, Acreditados) 2pxc/u
34.5.Miembro comité evatuador o jurado de beca 3p xc/eval,
Otros antecedentes relevantes 0,5c/antec, hasta 10 (-‘JA 5 ] 2‘ fj‘o
PUNTAJE FINAL 4 4 A ) 123 &t
[ ‘




19 0CT 207

~ GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES

o MARELLI MEDINA MOLINELLI
ASIGNATURA  EVOLUCION DEL DISENO GRAFICO EVANGELINA MARIA EROSA
“2.Formadién de grado'y de ediicacion siperisr- i il S e
2.1.Titulo universitario de grado {méx, 2} 100
2.2.Profesor universitario 80 hlassg’
2.3.Titulo docente y/o técnico de 4 afios o més o equivalente 75
2.4.Titulo superior técnico de 3 afios o mavura 1500 hs 65
“3.Formadién de posgrado. s b
3.1.Especializacion especifica en fa disciplina 25
3.2.Maestria especifica en la disciplina 30 L X
3.3.D do especifico en Ja discipl 45 hasta f =

‘4Formacién de postitiilas

4.1 .Diplomatura especifica en la disciplina

o N
4.2,Esp Docente -
<
4.3.Actualizacién Acadé ifica en la -~

5, Formaclén continta i i
:5.1.Formacién tniversitaria contintia mas de B0 c/examen \"'1
>
io de especializacion cursados y aprobados ;;
Seminario de maestria cursados y aprobados 2 .
o

Seminario de doctorado cursados y aprobados
5,2, Capacitacién con resolu:lén, rnim erial, pro
Récibidas:

Nac; federal, Univers!

De 1a 18 hs. relo] simeval (oM™
¥
De 20 a 50 hs, reloj sin evaluacién.
De +de 50 hs. relo] sin evaluacién. [y) L'EO
[

De 1 a 19 hs. relof con evaluacion.

De 20 a 50 hs, reloj con evaluacién. hasta 80

O, 20

De +de SD hs, reioj con evaluaclon

De 1a 19 hs, reloj 1
De 20 a 50 hs. relo| 2
De +de 50 hs, reloj 3

. 5.3.Congresos; jornadas, seminarlos, conferencias i -+ 1 4.0 . i R I i A e B R R
Aslstencia 0.10 < 1O <, 0 2,50 S, 1D
0.50 A =1 i

1 ;

Ponencia ..
— o

Comité clentifico o evaluador en eventos 2
Coordinador de mesa, relator o moderador 0.50
Otras antecedentes r laclun do con el espacio curric lar) 0.10

oducclén cientifical

6 Linvestigaciones {con resol. de'organismos cﬂ:lales[acred )

Director de programa o proyecto de i

Co Director de programa o proyecto de investigacion
hasta 60

Integrante de programa o proyecto de mvestlgaclon
+6.2.Direccion de Tesls S v,

Director o Co-director de tesis de posgrado

Director o Asesor de Tesis de grado o Trabajo Final

- 6,3.Pliblicaclanes/Producciones (en‘relacton al £/C que se postila) s ;-

Libros con comité editorial 3
Partes de libros 2.10
Publicacién con referts 2
_Publicacién sin referts 0.50 | Mesta o
Refertd de publicaciones 3 .
Otros antecedentes 0.10
7.3.Produccién Grafica_Relacionada al espacio curricular 1 50
' 8.Formacion de'gestién y ektensién IR s e e o e e [ RTINS [
8.1 Cargos de gestién en org, oficiales/acreditados Zp X perrodu hasta 20
8.2. Cargos de 5n en org, oficiales/acreditados 1.5x periodo
. Participacion’en conivehics; proy; act: de asistencia y transferencia
9.1.Participacién en c ios, en i /instit. oficlates [ 2px actividad hasta 20
9.2, Participacion en ios, instit. 1 idas y/o
acreditadas, 1px actividad
- 10.Antecedentes en Docencia en Nivel Universitario {con relacion al £/C} -+
Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x afio ‘f?;
Profesor Universitario - Adjunto 1.5px afo ~
Profesor Universitario - Asistente, JTP o equival 1p x afio hasta 80 w
Adscripta 0.5p x afio 'g/ _(\\
Ayudante Alumno 0.25p xafio f’ o,
-11.Antecedentesen Docencia en Nivel Stip No Universitatio (con relacién'al E/C) ¢ - ; 0
Profesor Nivel Superior ifico en el espacio curricular 2,5p x afio -~
Profesor Nivel Superior 1.5px afie i *2
Adscripto Nive! Superior 1p x afio ‘!/
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.5p x afia .
12, Nivel Medio [Materia a fin} 0.5p x afio wd - T
13,0tros antecedéntes Laborales {con especificidad en el E/C)." © ey L . e T . FE IRE 3 . - ; {5
Anteced.iaboraies, certil.. Pedciic, Py ofes, Flbiicas y Pilvadas, | 1.5pxofio - K‘:
13.2.Participacién en proyectos institucionales: - 0 i L . SR R . ! .I_!
Coordinador de Carrera 1.5p periodo ——t
Coordinador de Ingreso 1.p periodo hasta 20 C
Comisi o Proyectos i [ 0.5p periodo . ; p;
Miembro det consejo institucional 1.5p periodo \)
- 34.Premlos, distinciones’ y becas . ‘r .
14.1. Premios/ Distinciones Inter,(Otorg. por Org. Of. Acredlt) 1.50p x c/u hasta 20
14.2, Premios/ Distinciones Nac.(Otorg. por Org. Of. Acredit) ipxc/u
14.3, Becas internacionales (otorgado por Org. Of. Acredit) 3pxc/u hasta 40
14.4. Becas Nacionales ( gado par Org. Of, Acreditados} 2pxcfu
14.5.Miembro comité evaluador o jurado de bera 3p xc/eval.
Otros antecedentes relevantes 0,5¢/antec. hasta 10
¥

N
3

PUNTAJE FINAL foe Co SOl 6940 oA 100
ORDEN DE MERITO A4 = qéq2 /}’4, = A

Y
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_ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO — DGP

GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES

3

' 4Formiacidhide postitulo:

4,1.Diplomatura especifica en la disciplina

4.2, Especializacién Docente

4.3 Actualizacion

en la disciplina

& PESCI REVOL SCABA SANCHO SILVERMIAN

ASIGNATURA  EVOLUCION DEL DISENO GRAFICO AGUSTINA MARIA LEANDRO PUNIA DA;L‘%L
.2.Formacién de 'grado’y de educacién superior E 3 S AT

2.1Titulo universitario de grado (mix. 2) 1)

2,2.Profesor universitario hlass(t)a ) *; #/7

2.3, Titulo docente x/o téenico de 4 afios 0 mis o eguivalente 75

65

3.1 Tatizacié ifica en la disciplina 25

3.2.Maestria especifica en fa disciplina 30

3,3.Doctarado especifico en Ja discipli 45 hasta

5.Férmacion conltifiua’
5,1 Formacion ubiversitaria

tintia mas de 80h'c/éxame:

Seminario de

cursados y aprobados

Seminario de maestria cursados y aprobados 2

Seminario de doctoradu cursados y aprobados

512 CaEacitaclén co olicidin; ministerial; prov. Nac, fedaral} universt

De 1319 hs. relo] sin evaluacion.

De 20 3 50 hs, reloj sin

De +de 50 hs, reloj sin evaluacién.

De 15 19 hs, reloj con evaluacién.

LU

De 20 a 50 hs, reloj con evaluacién. hasta 80
De +de 50 hs. reloj con evaluacién,
De 1318 hs, reloj 1
De 20 a 50 hs. reloj 2
De +de 50 hs. relo] 3
5,3.Congresos, Jornadas; seminarlos; conferencias: o7 } L g
= e
Asistencia 0.10 (ZJ, l'\-/
Ponencia 0.50
Comité cientifico o evaluador en eventos 2
Coordinador de mesa, relator o moderador 0.50
Otros antecedentes {relacionada con el espacio currlcuxary .10
 6:Prodiccion cientifica L e ol
6. Linivestigaclohes (con fasol; de Srganismos oflclales/acred ) < v 5
Director de programa o proyecto de | igacio 10
Co Director de programa o proyecto de investigacién 8
hasta 60
Integrante de programa o proyectu de mvestlgaclon 5
+6:2.0lreccion de Tes| i ol i - -
Director o Co-director de tesis de posgrado
Director o Asesor de Tesis de grado o Trabajo Final
6.3 fublicaciones/Produceionss (en'relacidn a) E/C.gue se postula ! i
Libros con comité editorial 5
Partes de libros 2,10
Publicacién con refertd 2 2
hasta 80
Pubficacién sin referté 0.50
Referté de publicaciones 3
Otros antecedentes 0.10 2, £
4
7.3.Produccion Grafica Refacionada al espacio curticular 1.50
“8.Formacion de gestién y extenslon '7\- 0 st e
8,1. Cargos de gestidn en org. oficiales/acreditados 2p x periodo hasta 20
8.2, Cargos de exiensinn en org. oficiales/acreditados 1.5x per!odo
9 PBI’ﬂCiEaCI i & cohveriios;iproy, “act: de aslstenclavtransferencla el v v R
9.1.Participacién en convenios, en i /instit. oficiales 2px actividad hasta 20 L‘
9.2, Participacion en ios, instit. r idas y/o
acreditadas, 1px actividad
-10.Antecedentes en Docencia en Nivel Universitario (con relacién al E/C) - L
Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x afio
Profesor Universitario - Adjunto 1.5px afio
Profesor Universitario - Asistente, JTP o equi e 1p x afio hasta 80
= 7
Adscripto 0.5p x afio e i
Ayudante Alumno 0.25p xafio
- 11.Antecedentes en Docencia ey Nivel Stip No Universltario (con Felaclén al E/C
Profesor Nive| Superior especifico en el espacio curricular 2,5p x afio
: — =
Profesor Nivel Superior 1.5p x afio j ,2= "j, SJ ~l S
Adscripto Nivel Superior 1p x afio
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.5p x afio
B S - = —,
12, Nivel Medio (Materia a fin) 0.5p x afio @ 59 N4 2 S
#:13,0tros antecedentes Laborales (con especificidad en el E/C)* -« * st i BB -
Anteced |sborales, certif.. Prdctic, Profes. Pdblicas y Privadas, 1.5pxafc
.13.2. Participacidn én proyectos Instituclonales "~ P " g
Coordinador de Carrera 1.5p periodo
Coordinador de Ingreso 1.p periodo hasta 20
Comisiones o Proyectos i I 0.5p periodo :
Miembro del consejo | 1.5p periodo
' 14.Premlos, distInci y becas-’ N ) . ’
14,1, Premios/ Distinciones Inter.(Otorg. por Org. Of Acredit) 1.50p x c/u hasta 20
14.2. Premios/ Distinciones Nac.(Otorg. por Org. OF, Acredit) 1pxc/u
14.3, Becas internacionaes (otergado por Org. Of. Acredit) 3pxcfu hasta 40 ‘,5
14.4. Becas Nacionales {otorgado por Org, Of, Acreditados) 2pxc/u .«'z
14.5,Miembro comité evaluador o jurado de beca 3p xc/eval.
Otros antecedentes relevantes 0,5c/antec. hasta 10 /’I S—U {:";J E_‘;‘;} =
- ~, ]
£
o ot . N r - o
PUNTAJE FINAL 1S9 (33 <0 G5 60| 1O0HSO [y 2o
4 I iy ~ 7 %
N o k ST t o
ORDEN DE MERITO 2= 2 n A A o= =

<
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UNIVERSIDAD
PROVINCIAL DE

FACULTAD DE ARTE Y DISENO CORDOBA

ANEXO IV

FORMULARIO ACTA DICTAMEN

corooer, 1 § ()CT 2016

En el dia de la fecha, se retne el Consejo Institucional de la Escuela Superior de Artes
Aplicadas “LINO ENEA SPILIMBERGO “, con CUE 1402684-0, de la Facultad de Arte y
Disefio de la Universidad Provincial de Cérdoba.

Presidido por el Sr. Director Prof. Guillermo A. Alessio, con la presencia de los docentes
CONTURS! Norberto y MAZZEI Martin, miembros del Consejo Institucional y DRESSINO
Marianella , consejera estudiante a los fines de tratar el orden del dia: Cobertura de
horas catedras vacantes para el espacio curricular

TECNICATURA SUPERIOR EN DISENO GRAFICO Y PUBLICITARIO ICODIGO 687196667

COMUNICACION  VISUAL [ CODIGO A 60760
carca Horaria 4 hs. | SUPLENTES | Turno  TARDE | 3° B

HORARIO DE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
DICTADO 14.30 a 15.50 14.30 a 15.50

FECHA DE VIGENCIA DE LA PUBLICACION 12-09-16 al 16-09-16

La evaluacién de titulos y antecedentes laborales y profesionales de los aspirantes inscriptos
para la cobertura del espacio curricular vacante , determina el presente orden de merito:

ORDEN APELLIDO Y NOMBRES DN} TITULACION

1° SILVERMAN DANIEL ENRIQUE 20621215 :

2° CREMONIN} GUSTAVO 25267916

3° SANCHO PUJIA SEBASTIAN 27296131

4° GARRERA HIRIGOYEN LUCAS 32245140

5° MEDINA MARIA CRISTINA 25954415

6° MARELLI EVANGELINA 30970382

APELLIDO Y NOMBRES DNI ‘ FUNDAMENTACION

FABIAN PATRICIA CLAUDIA 14969287 | Docente no merituado por no cumplir con el perfil
CONT! MICAELA 29477016 | Docente no merituado por no cumplir con el perfil
PRADO NORBERTO JORGE 24413645 | Docente no merituado por no cumplir con el perfil
RUIZ ANDREA YOLANDA 18418886 | Docente no merituado por no cumplir con el perfil
PESCI AGUSTINA 26903407 | Docente no merituado por no cumplir con el perfil
MOLINELLI EROSA ANA LUZ 32221339 | Docente no merituado por no cumplir con el perfil

FIRMA Y ACLARACION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO

e

i GUILLERMO ALESSIO|&[€
DIRECTOR \L
. SUPERIOR DE ARTES APLICADAS::
[ 1N0 ENEA SPILIMBERGO

A W '&\5
DRESSINO MARIANELLA ) 50

e

/
Lo

ESCUELA SUPERIOR DE ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO AV. RICHIERI 2200 CIUDAD DE LAS ARTES
CORDOBA TE. 4430320 e-mail: institucional@escuelaspilimbergo.edu.ar
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____ GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFES|ONALES

ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO — DGP 1

CONTI CREMONINI FABIAN GARRERA MARELLI
ASIGNATURA COMUNICACION VISUAL
MICAELA GUSTAVO PATRICIA HIRIGOYEN EVANGELINA
2. Formadisn de grado:y de’ediicacion supériol : [ T e b R T
2.1, Titulo universitario de grado {méx. 2) 100
2.2.Profesor universitario 80 hla;(t)a i i
2.3.Fitulo docente y/o técnico de 4 aiios o més o equi 75 ; {
2.4.Titulo superior técnico de 3 aiios o mayor a 1600 hs 65 ) i e )
: 3.Formadién’de posgrado et ST T ch T s P ; B D T - TN
3,1.Especializacion especifica en la disciptina 25 1 {
[
3,2.Maestria especifica en Ia disciplina 30 i
- T
3,3.D do especifico en la disci - 45 hasta !
" 4Formacién de postitdlo : o : 150 :
4.1.Dipk especifica en la disciplina 20
42 i Docente 15
P . . - it 10
Formacién’continu:
ST Formacion universitaria continua mas dé BOh'c/examen
Seminario de espedializacién cursados y aprobados 1
Seminario de maestrfa cursados y aprobados 2
io de doctorado cursados y apmbados 3
5 2. Cagacltaclbn n resolticion, minlsterial, prov; ‘Nac, federal, universitari
hidae PO 5
De 1 a 19 hs. reloj sin evaluacicn, 0.10 < ¥ C)
3
De 20 a 50 hs. reloj sin evaluacién. 0.20 !
N . i P2z PN
De +de 50 hs. relo] sin evaluacién. 0.40 | I “f (D
7
De 13 19 hs. refoj con evaluaciin. 0.20 |
De 20 a 50 hs. relo] con evaluacién. 0.40_| hasts 80 - ~J
A
De +de 50 hs. reloj con evaluau n. 0.80 /_} Gl
" Dictadas : TOETTT PRy T = p T T B2 T T T A
De 13218 hs, reloj 1 \ |
Td=—
De 20 a 50 hs. relo] 2 !
De +de 50 hs. reloj 3 {\/P
5,3 Congresos, jornadas; seminarios, confefenclas i< L R N L B : W . AR P i
> e i
Asistencia 0.10 [ , 3P c
l T 1 -
Ponencia 0.50 [}
Comité cientifice o evaluador en eventes 2 f\
\
Coordinador de mess, relator o moderad; 0.50 S b
Otros antecedentes {relacionado con el espacln curricular) 0.10
8. ProduccnSn clentifics - R i & i -
“6.1ilnvestigaciones (con resol.‘de drganlsmos oﬂdales/acved Yoo s '
Director de programa o proyecto de i lgacié 10
Co Director de programa o proyecta de investigacisn 8
hasta 60
Integrante de programa o proyecto de i
6.2, Direccién de Tesis
Director o Co-director de tesis de posgrado 1 [y
(3] to
Director o Asesor de Tesis de gradu o Trabajo Final
/6.3.publicaciones/Productiones (en refacién al E/C gue se postula) i PEARAY 2 X
Libros con comité editorial 5 ) )
e e
Partes de libras 2.10
Publicacidn con referté 2 D) )
hasta 80
Publicacién sin referto 0.50
Referts de publicaci 3 (13 V1)
=3
Otros di o~
S =
7.3.Produccién Grafica_Relacionada at espacio curricular — \:L‘ i
- 8.Formacién de gestidh y extension § : : : ) :
8.1, Cargos de gestin en org. oficiales/acreditad 2p x periodo hasta 20
8.2, Cargos de i6n en org, oficiales/acreditados 1.5x perlodc
~.9.Panticipacién en convenlos; proy, act. de asistencia y transferencia - - SN BN
9.1.Participacion en convenios, en organismos/instit. oficiales 2px actividad hasta 20 S 4 J
9.2, Participacion en c ios, instit, 1 idas y/o Z ’j
acreditadas. 1px actividad o
© 10.Ahtecedentes en Docenclaien Nivel Universitario (con refacién af E/C} -~ - - s - : - {
Profesor Universitario - Titular/Asociade 2p x afio t
- ]
Profesor Universitario - Adjunta 1.5px aio 1 j
Profesor Unjversitario - Asistente, JTP o equivalente 1pxaho hasta 80 i
Adscripto 0.5p x afio :;
Ayudante Alumno 0.25p xafio ._C‘
"11.Antecedentes &n Dacencia'én Nivel Sup No Universitario {con relacién al E/C} N
s “
Profesor Nivel Superior esp en el espacio curricular 2,5p x afio _ b 63;
Profesor Nivel Superior 15px afio Ji ‘5 i ’ -\)
Adscripto Nivel Superior ipxafo { H ==
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.5px afio 3 :".\
T
12. Nivel Medio (Materia 3 fin) 0.5p x afio ! \
#"13.0tros anteced Laborales {con especificidad en el E/C) - e P EReal o e e j . , ";
N “
Anteced,| labnrales, certif.. Practic, Profes. Publicas y anadas 1.5p x afio = Ca
"'13.2.Participatidn en’ proyéctos instituclonales R g ) . o)
Coordinador de Carrera 1.5p periodo i [ j—
Coordinador de Ingreso 1.p periodo hasta 20 (o
Comisiones o Proyectos institucionales 0.5p periodo : 4]
Miembro del consejo institucional 1.5p periodo | . J
"14.Premios, distinclones y becas : N : i 1
14.1. Premios/ Distinciones Inter.(Otorg. por Org. OF. Acredlt) 1.50p x ¢/u hasta 20 :
14,2, Premios/ Distinciones Nac.{Otorg. por Org. Of. Acredit) 1pxcfu
14.3, Becas internacionales (otorgado por Org. Of. Acredit) 3pxcfu hasta 40 ;
14.4, Becas Nacionales {otorgado por Org. Of. Acreditados) 2pxcfu 4 i
14.5.Miembro comité evaluador o jurado de beca 3p xc/eval. ]
Otros antecedentes relevantes 0,5¢/antec. hasta 10 ! '1
: b Lol b
PUNTAJE FINAL i . i OL{ Sy, ~f'(:)
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GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES
~ ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO - DGP

o

. MEDINA MOLINELL} PESC! RADO
ASIGNATURA COMUNICACION VISUAL P
MARIA EROSA AGUSTINA NORBERTO
-2, Formadién de grado'y de ediicacién superior R e T
2.1Tiulo universitario de grado {max, 2} 100
AP, hasta
2.2.Profesor universitario 80 150
2,3.Titulo docente x/o técnico de 4 afios o mas o equivalente 75 |
2.4.Titulo supennr tecnu:o de 3afioso mayora 1600 hs 65 i
-3, Formacién de posgrado.’: g x P S
3.1.Especializacién especifica en la disciplina “
3.2.Maestria especifica en la disciplina i
3.3.Doctorado especdifico en la disciplina hasta :
*AFormacion de postltulos g 5 150 i ]
2,100l pecifica en la discipli 1
4.2.Especializacién Docente
Seminario de especializacion cursados y aprobados 1
Seminario de maestria cursados y aprobados 2
Seminario de doctorado cursados y aprobados 3
", 5:2. Capacitacion G nisterial; prov;: Nac; federal, ;
' Recibidag o g 5 :
De 1 a 19 hs, reloj sinevaluacién, 0.10 i
De 20 a 50 hs, relo] sin evaluacién, 0.20 i
De +de 50 hs, reloj sin evaluacién. 0.40 ! .
De 12 19 hs. relof con evaluacion, 0.20 I | | |
; : 0.40 J ~J ~J ~4
De 20 a 50 hs. raloj con evaluacién, 5 hasta 80 ot
1. "
De 1219 hs. reloj s \ \ F \
De 20 a 50 hs. relo] 2 ™~ £ [avA S\(‘
pona— Y 1K 32
De +de 50 hs. reloj 3 e
5.3,Congresos, jofnadas, seminarlos; conferencias i+ 14 LT LA [ RIS gt '
AR 1 - T
Asistencia 0.10 NI T 71 11 )
e
Ponencia 0.50 q ™ N -~ ™
{ ¥
Comité dentifico o evaluador en eventos 2 Ui L VL N
Coordinador de mesa, relator o moderador 0.50 -
Otros d lacionado con el espacio ) 0.10
6. Produccion clent(ﬂca 3 : - i v v g
¥ 6. Linvéstigaciones (con re ; oh B
7
Director de programa o proyecto de investigacion 10 PR 5
Co Director de programa o proyecto de i igacion 8 LLJ ‘_&J
hasta 60
Integrante de programa o pruyen:to de |nvest1gacnon 5
6.2, Direccién'de Tesls7. " 2} Bl . B
Director o Co-director de tesis de posgrado 3 I,. [ [
Y k3 ]
Director o Asesor de Tesis de grado o Trabajo Final 2 LS — 3] 1
: 6.3.Publicaciones/Producclones (en Telatién al £/C qus se postuta) s i U L el
Libros con comité editorial 5 ) Y \ ~
Partes de libros 2.10 = <. S o
Publicacion con referta 2w y ~ ™~
asta g : T
Publicacidn sin referté 0.50 ~ i J
Refertd de publicaciones 3 1 1h RS {11
— g
Otros anteced 0.10 — o~ o '
1 N
7.3.Produccién Grafica_Relacionada al espa:m curricular 1.50 kl-— - \l
-8, Formacin'de gestlon y extension - i R A vl
8.1, Cargos de gestion en org. oficiales/acreditados 2p x periodo hasta 20
Cargos de én en org. oficiales/acreditados 15x perlodo
-9, Participacion en'co os; proy; act! de asi 1 y transferencia -, B L i 1 T Bl R
9.1.Participacion en c los, en jsmos/instit, oficiales | 2px actividad | 1.cea 0 \7) \\) ¢ ) \\
9.2, Participacién en fos, instit. r idas y/o ; ) Y A N
acreditadas. 1px actividad [%] e = - =
+10.Antecedentes en Docencla'en Nivel Universitario {con relacién al E/C} -.' Sy : s .
Profesor L o - Titutar/Asociado 2p x afio i
Profesor Universitario - Adjunto 1.5px afic |
Profesar Universitario - Asi: JTP o equival 1p x afio hasta 80 !
Adscripto 0.5p x afio i
Ayudante Alumno 0.25p xafio L
“11.Antecedentes en Docencia en Nivel Sup No Univérsitario {con relacién al E/C) -] [ e oot i i
Profesor Nivel Superior especifico en el espacio curricular 2,5p x afio i
Profesor Nivel Superior 1.5p xafio
Adscripto Nivel Superior lp x afio
N L e
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.5p x afio il ) ) ﬂ)
i
12. Nivel Medio (Materia a fin} 0.5p x afio
13.0tros @ntecedentes Laborales (con éspetificidad en e} £/C) - - 5
Anteced leborales, certif., Préctic. Profes. Piblicas y Privadas, 1.5pxafio
13:2.Participacidh efi proyectos Institucionales -’ i i
Coordinador de Carrera 1.5p periodo
Coordinador de Ingreso 1.p perioda hasta 20
[+ o Proy 0.5p periodo .
Miembro del consejo institucional 1.5p periodo
14,Premios; distinciones 'y becas: 3 : S
14,1, Premios/ Distinciones Inter.(Otorg. por Org Of. Acredxt) 1.50p x c/u hasta 20
14.2. Premios/ Distinciones Nac.(Otorg. por Org. Of. Acredit} 1pxcfu
14.3, Becas internacionales {otorgado por Org, Of, Acredit) 3pxc/u hasta 40
14.4. Becas Nacionales {otorgado por Org. Of, Acreditados) 2pxcfu
14.5.Miembro comité evaluador o jurado de beca 3p xc/eval.
Otros antecedentes relevantes 0,5c/antec. hasta 10 1
PUNTAJE FINAL +5 O | l
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GRILLA DE VALORAC!ON DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES

3

4 SANCHO SILVERMAN
ASIGNATURA COMUNICACION VISUAL
PUJIA DANIEL
2,Formacion de:grado y de educacion superior. 5 b . ;
2.1.Titulo universitario de grado (max, 2). l [®) Q {elo)]
A hasta
2.2.Profesar universitario 150
2.3, Titulo docente y/o técnico de 4 afies o més o equivalente 75
2.4.Titulo superior técnico de 3 afios o mayor a 1600 hs 65 - O
"3 Formacién de posgrado 7 i 3 T B o
3.1 Especializacio fica en la discipli
3.2.Maestria especifica en la dis:iplina
3.3.D d i enla hasta
{{AFormatién de postitulos -y 150 i1
4.1.Dipl. pecifica en fa discipli
4.2.Especializacién Docente
lizacién Académi ifica en la discipling
#5:Forfiacioh. continia e :
.1.Formacion tnlversitaria continua mas de 80h c/examen
Seminario de especializacién cursados y aprobados 1
Seminario de maestria cursados y aprobados 2
Semlnarlo de doctnrado cursados y apmbados 3
conresolucidn, ministérial, prov.’ Nac. federal, iniversitari
De 1 19 hs, reloj sin evaluacién. 0.10
De 20 a 50 hs, reloj sin evaluacién. 0.20
De +de 50 hs, relaj sin evaluacién. 0.40
De 1 19 hs. reloj con evaluacién. 0.20
TS
De 20 a 50 hs, reloj con evaluacién, 0.40 hasta 80 /L’)', J’J
De +de 50 hs. reloj con evaluacion, 0.80 REEY:
De 1a 19 hs. reloj 1 ;
I
De 20 a 50 hs, relo] 2 i
1
De +de 50 hs. reloj 3 ‘
"S.‘B,Cnn;‘rescs"jnr‘r’laﬂas’serﬁlnhrids’,‘canferen:las | dian : 1 :
Asistencia 0.10 i
Ponencia 0.50 :
Comité cientifico o eval en eventos 2 ! !
§
Coordinador de mesa, relator o moderador 0.50 i
Otros antecedentes (relaclonado con el espaclo currlcular) 0.10 ; }
6 ProducclSh clentlfica 1 - - e S : ! D
6. Linvestigaclones (con resol. de organismos of'qales/acred ) o L
Director de programa o proyecto de investigacién 10 |
Co Director de programa o proyecto de investigacion 8 ‘
hasta 60 :
Integrante de programa o proyecto de investigacién 5 H
6.2, Direcclon de Tesls 17+ Ko i 1 T PR N S 1
birector o Co-director de tesis de posgrado 3 : |
Director o Asesor de Tesis de grado o Trabajo Final |
++ 6.3, Publicaciohes/Producciones (en relacidn al E/C gue se postula) R P Vol
Libros con comité editoriat 5 i
i
Partes de libros 2,10 |
Publicacién con refertd 2 ! |
hasta 80 ;
Publicacién sin referté 0.50 J
Referté de publicaciones 3 l ]
—
Otros anteced 0.10 D, I i
Ay
7.3.Produccién Grafica Ref daal espa:lu currlcular 1.50 ! 1
8, Formacistide gestlén y extensién’ ¢ i Ty : R, (R R
8.1. Cargos de gestion en org. oficiales/acreditados 2p x periodo | hasta 20 ]
8.2, Cargos de en org. oficialesfacreditados 1.5 x penodo l j
-9, Participacién:en convenlos, proy, act: de & cla y transferendia * i e e i
9.1.Participacién en ios, en organismos/instit. oficiales | 2px actividad | .42 20 2. ]
9.2, Participacion en convenios, instit, reconocidas y/o
acreditadas, 1px actividad
10.Antéredentes en Docencla en Nivel Unlversitarlo {con refacion al E/C) ] j
Profesor Universitaria - Titular/Asociado 2p x afio ]
Profesor Universitario - Adjunto 1.5px afio ] i
T
Profesor Universitario - Asistente, JTP o equi 1p x afio hasta 80 , {
= 7
Adscripto 0.5p x afio 4 J i
Ayudante Alumno 0.25p xafio ’ ‘4
“'11:Antecedentes ei Docencla en Nlvel Stp N Universitario {con relacion al £/C) .- ] ERR
Profesor Nivel Superior especifico en el espacio curricular 2,5p xafio } ’
- - il i
Profesor Nivel Superior 1.5p x afio Lj < , i 5¢ J i
o [ 7 X
Adscripta Nivel superior 1p x afio | ]
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.5p x afio f f ;
12, Nivel Medio {Materia a fin) 0.5p x afio ] ] §
* 13.0tros antecedentes Laborales (con especificidad en el E/C).. . i s { { ]
Anteced faborales, certif., Practic. Frofes, Piiblicas y Frivadas, | 1.5p s f !
*13.2.Participacidn en proyectos Institucionales R } [
Coordinador de Carrera 1.5p periodo j ’ ,(
] f
Coardinador de Ingreso 1.p periodo hasta 20 [ ) |
i
Comisi: o Proyectos institucional 0.5p periodo f { !
s ! i i
Miembro del consejo institucional 1.5p periodo i i }
.14.Premios, distinciones 'y bacas’ T - i I !
T i 7
14.1, Premios/ Distinciones inter,{Otorg. por Org. Of., Acredit} 1.50p x c/u hasta 20 !
14,2, Premios/ Distinciones Nac.{Otorg. por Org. Of. Acredit) Ipxc/u u {
14.3. Becas internacionales {otorgado por Org. Of. Acredit) 3pxcfu hasta 40 ; | :
14,4, Becas Nacionales (otorgado por Org. OF. Acreditados) 2p x c/u : ; i
14.5.Miembro comité evaluador o jurado de beca 3p xcjeval. )
Otros antecedentes relevantes 0,5c/antec. hasta 10 = ; '
i
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