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Consarvaieno Superior de Misica "Féliy 7. Garsdn”

. Turno y horario del cargo a desempefiar; Mafiana - Lunes a Viemes de 8:00hs. a 14:00 hs.

5
8. Causal de la Vacante: Licencia por Razones Particulares.

En el dia de la fecha, se reline la Comision Evaluadora designada por Resolucién
Decanal N°61/19 para cumplir con las funciones previstas en el art. 2 de la
Resolucién Rectoral N° 57/16 en la valoracion de los postulantes a cobertura del
cargo de Secretario Docente del Conservatorio Superior de Mdusica “Félix T.
Garzén” de la Facultad de Arte y Disefio perteneciente a la Universidad Provincial

de Cérdoba.

Finalizadas las instancias de evaluacion de las propuestas de accion institucional,
sustanciadas las entrevistas personales y realizadas la ponderaciéon de titulos y
antecedentes de los aspirantes inscriptos y que cumplimentaron con los requisitos
reglamentarios para la cobertura del cargo docente no directivo vacante, esta
Comisién Evaluadora dictamina el siguiente Orden de Mérito:

| Valgraaién
Prapuesta | Vaiorscién ‘o .,
" . , iy _ Valeragion | Valoragién
Apsilide vy Nembre DN de f\ﬁu.@n Entravista | | o tes Total
: Institucion Personal
al

GARIS, Andrés 16.740.079 335 560 891 1.786
LUDUENA, RITA 20.073.687 285 260 661 1.206
ROSTAGNO, Cecilia | 31.039.019 190 305 587,8 1.082
BARRERA, Marcela | 24.575.032 235 190 652 1.077
AYALA, Andrea 24.841.268 310 180 517,10 1.007

26.501.844 135 180 433,15 748,15

HERNANDEZ, Silvia

Fundamentacion Crden de Mérito Resultanta:

El postulanfe GARIS, Andrés D.N.L N° 16.740.078 cumplimenta con todas las

instan
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cigs previstas pars

la sustanciacidn de la seleccién del cargo de Secretario

Docente de acuerdo al detalle que acompafia el presente dictamen y segln Io
dispuesto por Resolucion Rectoral 57/16.

Azgiraniss ho Meriuados:
Apeliido y Nombre DN Fundamentacién
No cumple con lo dispuesto en el Art.3° de la
. s Hle ° 57/
FEIJOO, Alicia 16.502.466 Resolucw-n’ Rectoral N° 57/16 en cuanto a”la
presentacion de la Propuesta de Accién
Institucional. No presenta propuesta.
No cumple con lo dispuesto por el Art. 3 de la
ion R ° 1
HERRERA, Franco 33.534.714 | Resolucion Rectoral N° 57/16 en cuanto al
puntaje  minimo eliminatorio por cada
instancia.
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Lic. y Prof. Eduardo Allende
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¢ Facultad de Arte y Disefio .
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Facultad de Arte y Disefio
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Prof. Lic."6Tabiela Liborio
Vicedirectora )
Gonservatorio Sup. de Musica Félix T. Garzon

Facultad de Arte y Disefo
Universidad Pravincial de Cordoba




Universidad Provincial de CérdobaFacultad de Arte y Disefio

CARGOS DOCENTES NO DIRECTIVOS - NO JERARQUICOS \

GRILLA PARA LA EVALUACION DE LA PROPUESTA
(PONDERACION MAXIMA 400 PUNTOS) - ADJUNTO ANEXO Vill RR 57/16 ‘

1. Cargo: Secretario Docente FACULTAD DE ARTE Y DISENO
2. Caracter: Suplente
3. Facultad: Arte y Disefio
4. Institucién: Conservatorio Superior de Musica “Félix T. Garzén”
5. Turnoy horario del cargo a desempefiar:Mafiana — Lunes a Viernes de 8:00 a 14:00 hs
6. Causal de la Vacante: Licencia por razones particulares
ASPIRANTES
72} Vo_ o~
. & ~ Ayala Barrera Garis Hernandez| LUDENA | Rostagno | Hererera Feijoo,
CATEGORIAS Qo dré Silvi RITA Cecilia Franco Alicia
=3 Andrea Marcela Andrés ilvia
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CARGOS DOCENTES NO DIRECTIVOS - NO JERARQUICOS

Universidad Provincial de Cordoba Facultad de Arte y Disefio

GRILLA PARA LA EVALUACION DE LA DEFENSA (ENTREVISTA)
(PONDERACION MAXIMA 600 PUNTOS) - ADJUNTO ANEXO VIII RR 57/16

1. Cargo: Secretario Docente FACULTAD DE ARTE Y DISEfK
2. Caracter: Suplente
3. Facultad: Arte y Disefio
4. Institucién: Conservatorio Superior de Musica “Félix T. Garzén”
5. Turnoy horario del cargo a desempefiar: MAfana — Lunes a Viernes de 08:00 a 14:00 hs.
6. Causal de la Vacante: Licencia por Razones Particulares
7. Perfil / Funciones: Titulo docente con experiencia en tecnologia musical
ASPIRANTES
23
p TN Ayala Barrera Garis | Herndndez | LUDUENA | Rostagno
CATEGORIAS Qi Y ; silvi ITA Cecili

T Andrea Marcela Andrés ilvia RIT. ecifia

>
1. Calidad, pertinencia y eficacia de la argumentacicn. 150 pts. 40 40 130 40 60 75
N.. nmnm.ﬂ.n_ma critica y reflexiva para incorporar ajustes de mejora al 100 pts. 30 30 90 30 40 50
disefio inicial de fa propuesta.
3. El conocimiento que el aspirante posee de la institucién ydeia 30
_nmnc_ﬂma.a.o.zam aspira mncvzﬂ el cargo, en cuanto a carreras que se 150 pts. 20 40 140 40 20
dictan, divisiones, matricula, programas y/o proyectos de los que
participa.
4. Fluidez y dominio argumentativo y conceptia que dé cuenta de las 40
funciones que desempefiard, de la necesidad que determina la 100 pts. 50 40 100 60 100
cobertura del cargo y de la predisposicién para trabajar en equipo.
5. La visién de escenarios posibles, desde la propuesta que presenta 40
y desde su posicionamiento como aspirante, para la habilitacion de
.mxv.m:m.:nwmw y espacios que no:m.mEm: vinculos con la ﬁm:ama 100 pts. 40 40 100 60 60
institucional y su contexto, relacionada con la problematica de la
educacion y de los niveles para los cuales forma la institucién en la
que se insertara.
TOTALES 600 pts. 180 190 560 180 260 305
puntaje total o ,? —= i ) \\\
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Universidad Provincial de CérdobaFacultad de Arte y Disefio

CARGOS DOCENTES NO DIRECTIVOS - NO JERARQUICOS
GRILLA PARA LA PONDERACION DE TiTULOS Y ANTECEDENTES
(PONDERACION MAXIMA 1000 PUNTOS) - ADJUNTO ANEXO Il RR 57/16

FACULTAD DE ARTE Y DISEM

1. Cargo: Secretario

2. Carécter: Suplente s,
3. Facultad: Arte y Disefio ke
4. Institucién: Conservatorio Superior de Musica “Félix T. Garzon”

5. Turnoy horario del cargo a QmmmBUm:m« MANANA - Lunes a <_m3mm de 08 hs a 14 hs.

6. Causal de Ia Vacante: Renuncia por razones particulares

7. Perfil / Funciones: Profesor de Mdsica o Técnico Superior de Musica. Conocimiento de Aula Virtual, tecnologia analdgica y digital del sonido.

: ASPIRANTES
23
. [N Ayala Barrera Garis |Herndndez| Luduefia | Rostagno | Hererera Feijoo,
CATEGORIAS M M Andrea | Marcela | Andrés | Silvia) rita cecilia franco Alicia
> o

TITULACION DEINSCRIPCION. {Solo un titule de inscripcién de cualquier categoria)

PROFESOR 500 500 500 500 Q

LICENCIADO O CUALQUIER OTRO TITULO DE GRADO 400 i 400 400 m

EQUIVALENTE W

TECNICO SUPERIOR DE 1600 HS. 3 ANOS O MAS 300 - 300 300 ow

OTROS TITULOS ABARCADOS POR LA LEY NRO. 7991/90 200 i Q ©

ART.1Y2 g3
ACUMULACION DE TITULOS DE NIVEL SUPERIOR O UNIVERSITARIO (Titulos que posea el aspirante ademas del de inscripcién) M m “

PROFESOR 250 i S g

LICENCIADO O CUALQUIER OTRO TiTULO DE GRADO 200 W M

EQUIVALENTE = 3

TECNICO SUPERIOR DE 1600 HS. 3 ANOS O MAS 150 - = vN_._M

OTROS TITULOS ABARCADOS POR LA LEY NRO. 7991/90 100 i W <<

ART.1Y2 © g

TRAYECTOS PEDAGOGICOS 100 - 100 =& a
POSGRADOS ESPECIFICOS ) . P

in
‘ \e?\ >§s_aaa§<m, RRHH . Prof. Lic. Om ciela Liborio
? Vicedirectora

PRESIDENTE - DNIN® /22031240 VOCAL |- DNI Ne _| G Aabufgdaengey Disefio 4._3 ] owmm%,% VG AkohblsoBlsd ST oz

Facultad de Arte y Diseho
Univarsidad Provingiel da Gardoba



Universidad Provincial de CérdobaFacuitad de Arte y Disefio

POST DOCTORADO 350

DOCTORADO 300

MAESTRIA 250

ESPECIALIZACION 200

OTROS POSGRADOS

POST DOCTORADO 250

DOCTORADO 200

MAESTRIA 150

ESPECIALIZACION 100

POSTITULOS ESPECIFICOS

DIPLOMATURA SUPERIOR 150

ESPECIALIZACION DOCENTE DE NIVEL SUPERIOR 100

ACTUALIZACION ACADEMICA 50

OTROS POSTITULOS

DIPLOMATURA SUPERIOR 100 50 100

ESPECIALIZACION DOCENTE DE NIVEL SUPERIOR 50

ACTUALIZACION ACADEMICA 25

ANTIGUEDAD EN LA DOCENCIA (MAXIMO 200 PTS.)

EN EL NIVEL SUPERIOR O UNIVERSITARIO (POR ANO) 10 10 200 200

EN OTRO NIVEL (POR ANO) 10 140

EXPERIENCIA PROFESIONAL Y LABORAL ESPECIFICA 3 6

(MAXIMO 200 PTS) (POR ANO)

FORMACION CONTINUA (MAXIMO 200 PTS.)

FORMACION GENERAL

CAPACITADOR POR HORA RELO)J 0.25

ASISTENTE POR HORA RELOJ 0.10 2,6 12 14,9 3.5 54,08 0,2

FORMACION ESPECIFICA

CAPACITADOR POR HORA RELOIJ 0.50 22

ASISTENTE POR HORA RELOJ 0.25 11

PUBLICACIONES ESPECIFICAS . o
\\J 1 Agistents Téarica do 1 Lic. ¥ w_u_wow_. ._%@%Ms e o Prof"Lic. Graciela Liborio




Universidad Provincial de CérdobaFacultad de Arte y Disefio

ARTICULO Y/O CAPITULO DE LIBRO O REVISTA EN 3
FORMATO PAPEL O DIGITAL

LIBRO DE AUTORIA COMPARTIDA 15

LIBRO DE AUTORIA UNICA 25

INVESTIGACIONES ESPECIFICAS

DIRECTOR/CO DIRECTOR 20

MIEMBRO DE EQUIPO 5

PRODUCCION ARTISTICA Y/O DISENO

PRESENTACIONES INDIVIDUALES 25 100 .
PRESENTACIONES COLECTIVAS 15 30 15
OTROS ANTECEDENTES RELEVANTES

DOCENTE ORIENTADOR EN LA PRACTICA DOCENTE (POR 5

ﬁmx._.__n_n>n_o\zv (MAXIMO 25 PTS.)

CARRERA DE GRADO UNIVERSITARIO Y/O POSGRADOS

INCOMPLETOS (POR UC O MODULO APROBADO) 0.25 |3.50 2,25
(MAXIMO 50 PTS.)

ADSCRIPCION EN IES O UNIVERSIDAD (Profesor adscripto

en EC/UC de IES o adscripto en horas catedra de carrera 5 25 5.5
universitaria. Por afio completo) (MAXIMO 25 PTS.)

PROGRAMAS OFICIALES Y/O UNIVERSITARIOS PARA EL

NIVEL SUPERIOR (Participacién en programas definidos

para el Niv. Sup. Que contemple de modo directo la 1

formacion del Nivel. Por afio completo) (MAXIMO 30

PTS.)

MIEMBRO DE JURADO Y/O COMISION EVALUADORA (Por 1 18 1
participacién) (MAXIMO 25 PTS.)

AYUDANTE ALUMNO (Por unidad curricular) (MAXIMO 1 12

25 PTS.)

TOTALES: H_“.\_.“vxﬂ.. 517.10 652 891 433,15 661 587.8 300,2
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