CORDOBA

FACULTAD DE ARTE Y DISENO

BEAD afﬁwiuwc

ANEXO v
FORMULARIO ACTA DICTAMEN

CORDOBA, e { JUN 20

En el dia de la fecha, se retne el Consejo Institucional de la Escuela Superior de Artes
Aplicadas “LINO ENEA SPILIMBERGO “, con CUE 1402684-0, de la Facultad de Arte y
Disefio de la Universidad Provincial de Cérdoba.

Presidido por la Sra. Directora Mgter, Amalia Soledad MARTINEZ, con la presencia de
los docentes ALTAMIRA Marianay MAGGI VERONICA, miembros del Consejo
Institucional, a los fines de tratar el orden del dia: Cobertura de horas céitedras
vacantes para el espacio curricular

TECNICATURA SUPERIOR EN FOTOGRAFIA | cobiso 687196668
TECNICAS DEL REGISTRO | | CODIGO A 60446

carca Horaria 5 hs. | SUPLENTES |Tumo NOCHE | 1° B

HORARIO DE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

DICTADO 19.00 a 22.30

FECHA DE VIGENCIA DE LA PUBLICACION 26-03-18 al 29-03-18

La evaluacién de titulos y antecedentes laborales y profesionales de los aspirantes inscriptos
para la cobertura del espacio curricular vacante , determina el presente orden de merito:

ORDEN APELLIDO Y NOMBRES DNI TITULACION
1° | PERALTA, CLAUDINA 23395985
2° | LE ROUX PEDERZOLI, JUDITH VERONICA | 22540338
3° | GARCIA, VIVIANA INES 31491510
4° | REICCHOLZ, JONATHAN ANDRES 33389267
5° | TUMAS, IVAN DAVID 37522614
6° | BORDON , JUAN FERNANDO 28780562
7° | FINELLI, RENATA 31338392
8° | GIORDANO, MARIA CECILIA 16947433
9° | PRADO, NORBERTO JORGE 24413645
10° | RODRIGUEZ, MARIA ALEJANDRA 31169824

ASPIRANTE NO MERITUADO

APELLIDO Y NOMBRES DNI FUNDAMENTACION

FORTIN, GASTON DARIO 36548159 | Docente no merituado por no presentar Titulacién Habilitante.

Docente no merituado por no tener cargado en el sistema el Titulo

VERDURO, NELIDA CRISTINA | 22563011 | Habilitante.

FIRMA Y ACLARACION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEIO

P

” “iTedad Martinez

*”"'----&LR\E ZTORA SUPLENTE
ESAA Two E. Spilimbergo
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2.1 Titulo universitario de grado {méx. 2) 100 150

2.2 Profesor universitario 100

2.3 Titulo docente y/o técnico de 4 afios 0 més o equivalente 75

2.4 Titulo superior técnico de 3 afios 0 mayor a 1600 hs 65 & 5 [ [

2.5 Perito en fotografia 50 ;
Especificidad contenidista con espacio curricular 50 5C S5C :

3 1 hasta
3.1 [ Especializacién especifica en la disciplina 30 | 150 :
3.2 Maestria espemﬁca en la disciplina 40 :

disciplina

4 doncep SRt
Diplomatura especifica en la disciplina

Especializacién Docente

<

: fo de especializacién cursados y aprobados

Semmano de maestria cursados y aprobados

De 1a 19 hs, relojsin eval.

De 1a 19 hs. reloj

De 20 a 50 hs. reloj sin eval. 0.20
De +de 50 hs. reloj sin eval. 0.40
De 1 a 19 hs. reloj con eval. 0.20
De 20 a 50 hs. reloj con eval. 0.40 |
De +de 50 hs. reloj con eval. 0.80

Director de programa o proyecto de investigacién

200

1
De 20 a 50 hs. reloj 2
De +de 50 hs. reloj 3
‘3%l ECcongresosTjornadas seminariosFconferenciasy :

54 | Asistencia 0.10 ) C o ,
Ponencia 0.50 rGT2) P
Comité cientifico o jor en eventos artisticos 2 4 T~
Coordinador de mesa, relator o moderador 0.50 N
Otros antecedentes 0.10 [O %) [T

Co Director de programa o proyecto de investigacién

ma o proyecto de investigacién

Director o Co-director de tesis de posgrado

Direc. o Asesor de Tesis de grado ) Trab Final de Formauén N

) O
leros con comité edltorlal

5
6.3.2 | Partes delibros 2
6.3.3 | Publicacién con referato 2 ES
6.3.4 | Publicacién sin referato 0.50 N
6.3.5 | Referato de publicaciones 3 ;

GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES FECHAk ? 1 ‘ ? 1
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO FOTO 1 VU’\ / D 8
asicnaTura  TECNICAS DEL REGISTRO | BORDON FINELLI FORTIN

VERONICA

MAGGI

7.1 Miembro evaluador y/o ]urado de concursos de fotografia, 2 r— *S
Produccién artistica visual en fotografia 1.50 ™ \-'
-Presentacidn artistica_visual fotogrdfica 1 [ 4 / B
Produc .artistica audiovisual pelicula documental tv 1.50 [ FAR B
8.1 Formacién de RRHH en organismos oficiales 1pxp i /;'.\“\
8.2 Cargos de gestion en organismos oficiales/acreditados 150xp i \
8.3 Cargos de extension 1,50xp /7
9 Participacion en Convenios, Proyectos en instituciones hasta 2 v
oficiales 2p reconocidas ip 100
Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x afio 150 o
Profesor Universitario - Adjunto 1.5p x afio A
Prof. Univer. - Asistente, Jefe de Trab. Pract. o equiv. 1p x afio {\
Adscripto 0.50p X afio [ d
Ayudante Alumno _ 0.25p x afio :
= 2 <
Profesor vael Supenor 1.5px afio P
Adscripto Nivel Superior 1p x afio <_(
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.50p x afio %
=
139 Otros antecedentes Iaborales Précticas Profesionales Publicas y 5 : é
i Privadas{1p x proyecto; 0.50p x anteproyecto) : 5
13.2 Part 16n en proyectos institucional, 0.50 a 1.50 puntos P
Coordinador/a de carrera. 1.5xp : N
Coordinador/a de Ingreso ixp ' \,\\\
Comisiones o proyectos institucionales ixp ; ,\\,v:’)
Miembro de Consejo Institucional 1.5xp i 0
14 Premios , distincl iP 'c;;
14.1 Miembro/a de Comité Evaluador o Jurado/a 3c/u F‘;
14.2 | Becas otorgadas por organismos oficiales/acreditados 2cfu hasta =
14.3 Becas otorgadas por organismos no formales 1c/u 50 ) =
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GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES

TN 2om

ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO FOTO 2
asicnatura  TECNICAS DEL REGISTRO | SeRCUA | GIORDANO | LE ROUX
2 DEMACoNae grada y.de edicacion Superior : hasta
2.1 | Titulo universitario de grado (méx. 2) 100 | 150 [Wa)
2.2 Profesor universitario 100
2.3 Titulo docente y/o técnico de 4 afios o mds o equivalente 75
24 Titulo superior técnico de 3 afios 0 mayor a 1600 hs 65 C; &
2.5 | Perito en fotografia 50 E5¢
Especificidad contenidista con espacio curricular 50 S50 S
35 aclon:de:posgradi g 2 3 hasta i i
3.1 | Especializacién especifica en Ja disciplina 30 _ | 150 i
3.2 Maestria especifica en Ia disciplina 40
3.3 Doctorado especifico en la disciplina 50

Dictadas ChaGRR

4.1 Diplomatura especifica en la disciplina 20
4.2 Especializacién Docente 15
4.3 Actualizacién Académica 10
: Formacieniniversitaria:continiiay ; :
5.1 Seminario de especializacién cursados y aprobados 1
Seminario de maestria cursados y aprobados 2
Seminario de doctorado cursados y aprobados 3
CApACHALION ConTesaMInISty prove:naca ey, Univar Reabidasi
De 1 a 19 hs. reloj sin eval, 0.10 1
De 20 a 50 hs. reloj sin eval. 0.20 \
De +de 50 hs. reloj sin eval. 0.40
De 1 2 19 hs. reloj con eval. 0.20
De 20 a 50 hs. reloj con eval. 0.40
De +de 50 hs, reloj con eval. 0.80

of' ciales

2 e <
De 1a 19 hs. reloj 1 o
De 20 a 50 hs, reloj 2 pd
De +de 50 hs. reloj 3 (@)
: S ] X
w
5.4 Asnstencra 0.10 >
5.5 | Ponencia 0.50 O 50 -1
5.6 Comité cientifico o evaluador en eventos artisticos 2 ' L 6
5.7 Coordinador de mesa, relator o moderador 0.50 O]
Otros antecedentes <L
; - : =
Director de programa o proyecto de mvestlgacnén 10 200
Co Director de programa o proyecto de investigacién 8
lntegrante de programa o proyecto de investigacion 5
Director o Co-dlrector de tesis de posgrado
Dlrec o Asesor de o o Trab Flnal de Form c16n ]
Libros con comité editorial 5
Partes de libros 2
Publicacién con referato 2
Publicacién sin referato 0.50
.3. Referato de publicaciones 3
6.4 otros antecedentes 0.10
~ ] i A
7.1 Mlembro evaluador y/o jurado de concursos_de fotografia, 2 = ‘
Produccién artistica visual en fotografia 1.50 ~—
Presentacidn artistica visual fotografica 1 ) *\>;
Produc .artistica audiovisual pelicula documental tv 1.50 I <& !
8.1 Formacién de RRHH en organismos oficiales 1pxp i
8.2 Cargos de gestién en organismos oficiales/acreditados 1,50xp
8.3 Cargos de extension 1,50xp
9 Participacidn en Convenios, Proyectos en instituciones hasta

Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x aiio 50
Profesor Universitario - Adjunto 1.5p x aiio

Prof. Univer. - Asistente, Jefe de Trab. Pract. o equiv. 1p x afio

Adscripto 0.50p x afio

Ayudante AIumno

Profesor Nivel Supenor 1.5px afio

Adscripto Nivel Superior 1p x afio
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.50p x afio

Antigliedad en eI Espacno Cumcular a concursar (20 p
T Ex RE

Otros antecedentes Iaborales Préctlcas Profesmnales Publicas y

\
i

MIRA MARIANA

g

.
N
ERal
g)
E’?‘/"’\ i

13.1 Privadas(1p x proyecto; 0.50p x anteproyecto)
13.2 | Participacién en proyectos institucionales 0.50 a 1.50 puntos
Coordinador/a de carrera. 15xp
Coordinador/a de ingreso 1xp
Comisiones o proyectos institucionales ixp
Miembro de Consejo Institucional 15xp
14 Premios , distinciones 1P 2
14.1 | Miembro/a de Comité Evaluador o Jurado/a 3¢c/u
14.2 Becas otorgadas por organismos oficiales/acreditados 2c/u hasta
14.3 Becas otorgadas por organismos no formales 1c/u 50
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GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES

Titulo unlversltarlo de gra o (méx. 2)

. Profesor universitario 100
2.3 Titulo docente y/o técnico de 4 afios 0 més o equivalente 75
2.4 Titulo superior técnico de 3 afios 0 mayor a 1600 hs 65 5 23]
2.5 Perito en fotografia 50
Especificidad contenidista con espacio curricular 50 S0

D:plomatura especifica en Ia disciplina

Espeuallzauén especnf ca en la disciplina 30 150
3.2 Maestria especifica en Ia disciplina 40
3.3 ctorado pecuf co en la disciplina 50

20

Especnalnzacnén Docente

fS 1 S
Seminario de especializacién cursados y aprobados

Semmarlo de maestria cursados y aprobados

ctorado cursados y aprobados

De la 19 hs. reloj sin eval

De 20 a 50 hs. reloj sin eval. 0.20
De +de 50 hs. reloj sin eval. 0.40
De 1a 19 hs. reloj con eval. 0.20
De 20 a 50 hs. reloj con eval. 0.40

De +de 50 hs. reloj con eval.

De 1 a 19 hs. reloj 1
De 20 a 50 hs. reloj 2
De +de 50 hs. reloj 3

Asistencia 0.10 0, +O
5.5 | Ponencia 0.50 i
5.6 Comité cientifico o evaluador en eventos artisticos 2
5.7 Coordinador de mesa, relator o moderador 0.50
5.10 | Otros antecedentes 0.10 e
5 U clent investigaciones : hasta 7
Dlrector de programa o proyecto de investigacién 10 200
Co Director de programa o proyecto de investigacién 8

Integrante de programa o proyecto de investigacién

Director o Co-director de tesis de posgrado

Dlreco Asesor deTesns de grado o Trab. Flnal de Formacnén

6.3.1 | Libros con comité editorial 5
6.3.2 | Partes de libros 2
6.3.3 | Publicacién con referato 2
6.3.4 | Publicacién sin referato 0.50 050 “1
6.3.5 | Referato de publicaciones 3
6.4 otros antecedentes 0.10
7.1 Miembro evaluador y/o jurado de concursos de fotografia, 2
Produccién artistica visual en fotografia 1.50
Presentacion artistica visual fotogréfica 1
Produc .artistica audiovisual pelicula documental tv 1.50
8.1 Formacién de RRHH en organismos oficiales 1pxp
8.2 Cargos de gestién en organismos oficiales/acreditados 1,50 p
8.3 Cargos de extensién 150xp
9 Participacién en Convenios, Proyectos en instituciones hasta
oficiales 2 p reconocidas S _ ;ZM
Profesor Umversnano Ttular/Asoc«ado 2p x afio 150
Profesor Universitario - Adjunto 1.5p x afio
Prof. Univer. - Asistente, Jefe de Trab. Prict. o equiv. 1p x afio
Adscripto 0.50p x ailo
Ayudante Alumno 0.25p x afio

Profesor vael Superior 1.5px afio
Adscripto Nivel Superior 1p x afio
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.50p x afio

i Curncul r_a concursar (20p
T

Otros antecedentes laborales Précticas Profesionales Publicas y

3.1 Privadas(1p x proyecto; 0.50p x anteproyecto)

13.2 Participacién en proyectos Institucionales 0.50 a 1.50 puntos
Coordinador/a de carrera. 1.5xp
Coordinador/a de Ingreso ixp
Comisiones o proyectos institucionales 1xp
Miembro de Consejo Institucional 1.5xp

14 Premios, distinciones ip
"~ 14.1 | Miembro/a de Comité Evaluador o Jurado/a 3c/u
14.2_ | Becas otorgadas por organismos oficiales/acreditados 2¢fu hasta
14.3 | Becas otorgadas por organismos no formales 1¢/u 50

FECHA e "y P ﬂ .
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO FOTO 3 g i jﬁ-.“% Ui
asavaunaTECNICAS DEL REGISTRO | FERALTA | PRADO | REICCHOLZ

VERONICA

MAGGI
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Titulo umversntano de grado (méx 2)

GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES FECHA w9
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO FOTO 4 = F 1 ZD !8
ssswaturaTECNICAS DEL REGISTRO I RODRISLEZ | TUMAS | VERDURO

Profesor universitario 100 '
2.3 Titulo docente y/o técnico de 4 afios 0 mds o equivalente 75 }- > 1
24 Titulo superior técnico de 3 afios 0 mayor a 1600 hs 65 @ F Y
2.5 Perito en fotografia 50 - ™~

Especificidad contenidista con espacio curricular

S§rato;
Especializacién especifica en la disciplina

Maestria especifica en la disciplina

sFon:
Dlplomatura especifica en Ia disciplina

Doctorado espeuf co en la disciplina

Especializacidn Docente

Seminario de especializacién cursados y aprobados

~J

De +de 50 hs relo; i

5.1 1
Seminario de maestrfa cursados y aprobados 2 ~
Seminario de doctorado cursados y aprobados 3 =y
5.2 L Capacitacion con rese mINIsts prove nacafeds UnIV BLRecbidas e e
De 1219 hs. reloj sin eval. 0.10 N
De 20 a 50 hs. reloj sin eval. 0.20 T~ \
De +de 50 hs. reloj sin eval. 0.40 l\
De 1a 19 hs. reloj con eval. 0.20 B
De 20 a 50 hs. reloj con eval. 0.40 N
De +de 50 hs. reloj con eval, 0.80 [ 4
De 1 a 19 hs. reloj 1
De 20 a 50 hs. reloj 2
3

5.4 A5|stenc1a 0.10 ), 10 .20 :
55 | Ponencia 0.50 i ! ‘ N
5.6 Comité cientifico o evaluador en eventos artisticos 2 A
5.7 | Coordinador de mesa, relator o moderador 0.50 El

Otros antecedentes

Director de programa 4] proyecto de investigacién

200

MAGGI VERONICA [

Co Director de programa o proyecto de investigacién

Intnte de programa o proyecto de investigacién

Director o Co-director de tesis de posgrado

A8

o

oﬁcnales _ 2p reconocndas

1P

Profesor Umversnano Ttular/Asoc:a do

2p x afio

Dlreco Asesor de Te:ls de grado [ Trab Fmal de Formac:én - 8]
Hi i &
3. Libros con comité editorial 5 -
6.3.2 | Partes de libros 2 N
6.3.3 | Publicacién con referato 2 -
6.3.4 | Publicacion sin referato 0.50 -
6.3.5 Referato de publicaciones 3 \)
6.4 otros antecedentes 0.10 U
z Prodaceignrartistic 3 2k e S
7.1 Mlembro evaluador y/o jurado de CONCUrsos de fotograf’ ia, 2
Produccifn artistica visual en fotografia 1.50 2
Presentacién artistica visual fotogréfica 1 :U
Produc .artistica audiovisual pelicula documental tv 1.50 h
8.1 Formacion de RRHH en organismos oficiales ipxp T
8.2 Cargos de gestién en organismos oficiales/acreditados 1,50xp e
8.3 Cargos de extension 1,50xp B4
9 Participacion en Convenios, Proyectos en instituciones hasta d

.

Profesor Universitario - Adjunto 1.5p x afio
Prof. Univer. - Asistente, Jefe de Trab. Prict. o equiv. 1p x afio
Adscripto 0.50p x aiio

A udante Alumno

0.25p x afio

Profesor vael Superlor 1.5px afio
Adscripto Nivel Superior 1p x afio ()
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.50p x afio P)

] dad en el Espacm Curncular a concursar (20p

Otros antecedentes Iaborales Précticas Profesionales Piblicas y

IIRA MARIANA

131 Privadas(1p x proyecto; 0.50p x anteproyecto)

13.2 Participacién en proyectos institucionales  0.50 a 1.50 puntos
Coordinador/a de carrera. i 15xp
Coordinador/a de Ingreso ixp
Comisiones o proyectos institucionales ixp
Miembro de Consejo Institucional 1.5xp

14 Premios , distincl 1P

14.1 Miembro/a de Comité Evaluador o Jurado/a 3c/u

14.2 Becas otorgadas por organismos oficiales/acreditados 2¢c/u hasta

14.3 | Becas otorgadas por organismos _no formales lclu 50




