UNIVERSIDAD
PROVINCIAL DE

~ CORDOBA
FACULTAD DE ARTE Y DISENO

ANEXO IV
FORMULARIO ACTA DICTAMEN .
coroosa, 7 3 JUN 2018

En el dia de la fecha, se retine el Consejo Institucional de la Escuela Superior de Artes
Aplicadas “LINO ENEA SPILIMBERGO “, con CUE 1402684-0, de la Facultad de Arte y
Disefio de la Universidad Provincial de Cérdoba.
Presidido por la Sra. Directora Mgter, Amalia Soledad MARTINEZ, con la presencia de
los docentes MAZZE! Martin y MADOERY Alicia Margarita, miembros del Consejo
Institucional , a los fines de tratar el orden del dia: Cobertura de horas catedras
vacantes para el espacio curricular
TECNICATURA SUPERIOR EN DISENO GRAFICO Y PUBLICITARIO |CODIGO 687196667

TECNOLOGIA DEL DISENO | | CODIGO A 60408
carca Horaria 4 hs. | SUPLENTES | Turno  TARDE | 2° B
HORARIO DE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
DICTADO 14.30 a 17.20

FECHA DE VIGENCIA DE LA PUBLICACION 13-03-18 al 19-03-18
La evaluacién de titulos y antecedentes laborales y profesionales de los aspirantes inscriptos
para la cobertura del espacio curricular vacante, determina el presente orden de merito:

ORDEN APELLIDO Y NOMBRES DNI TITULACION
1° LABAQUE, FEDERICO 27548054
2° SANNA, CARLOS EMILIANO 35965565
3° LE ROUX PEDERZOLL, JUDITH VERONICA 22540338
4° PESCI, AGUSTINA 26903407
5° VOGET ROLON, MARIA BELEN 25757609
6° FIGUEROA, YANINA SOLEDAD 34757820
7° LEHR, GRISELDA ALEJANDRA 24051614
8° DRESSINO , MARIANELLA ALESSANDRA 39421436
9° SERRA ABRATE, GUADALUPE 32373461
10° | ALBORNOZ, JULIETA 36604610
ASPIRANTE NO MERITUADO
APELLIDO Y NOMBRES DNI FUNDAMENTACION
VILLARRUEL, CAROLINA DEL VALLE 27010123 | Docente no merituado por no cumplir con el perfil

FIRMA Y ACLARACION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO

Ef Bpllimbergo

A

L
MAZZEI MARTIN

MADOERY ALICIA

ESCUELA SUPERIOR DE ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO AV. RICHIER] 2200 CIUDAD DE LAS ARTES
CORDOBA TE. 4430320 e-mail: institucional@escuelaspilimbergo.edu.ar




me

GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES T JUN ZU
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO—- DGP 1

ASIGNATURA DIAZ
N ALBORNOZ DRESSINO FIGUERDA
TECNOLOGIA DEL DISENO | 0 LAMMERTYN
2 Eorms 3001 e EUUCAC O SUDErOT e ralacion al perfil| i R o e B F R R L
2,1.Titulo universitario de grado {max. 2/ en relacion al perfil 100
2.2.Profesor universitario 80 h;;(t)a
2.3.Titulo docente y/o técnico de 4 afios o més o equivalente 75
2.4.Titulo superior técnico de 3 afios o mayor a 1600 hs 65 ‘7
ST FoImation de posgado] R Ve e dae TR :
3.1.Especializacion espedfica en fa disciplina 25
3.2.Maestria especifica en la disciplina 30
3.3.Doctorado especifico enla disciplina 45 hasta
EAEONACITLOe pos 5 E B 150 (EGe B
4.1.Diplomatura especifica en la disciplina 20
4.2.Especializacién Docente 15
4.3 Actualizacién Académica especifica en la disciplina 10
ormacionicon [Erirelacion al Disa R0 GraNco /o Pedagogico B :
S ForaGIonY 'continua mag.de.s0nic/exa & { o g

Seminario de espedializacién cursados y aprobados

Seminario de maestria cursados y ap:

s:mmano de doctorado cursados y aprobados
(52 CApachaCion con rTesolicion  ministarial prov:aN
S REcibidas (enTelacior at Disefio-Grafcd /0 1 ’"‘d’n‘“éi

De 1a 18 hs, reloj sin evaluacién,
De 20 a 50 hs. refoj sin evaluacién.
De +de 50 hs. reloj sin evaluacién.  *

De 12 19 hs. reloj con evaluacitn,
De 20 a 50 hs. reloj con evaluacion,

O,

0 20
N

hasta 80 ] L] “ o

e

De +de 50 hs. reloj con evaluacion.
Dictadas (Gh TeIntion al DiSeR0 Grafeo) RasEatis
De 1219 hs. reloj 1
De 203 50 hs. relo| 2

De +de 50 hs. relo)
2513.CONgrEs0s) [ornadas; seminarios; confer

B2

C
LICIA

Asistencia {en relacién al Disefio Grafico y/o pedagégico} 0.10 - O . t O (? I ‘3 O O I

Ponencia {en relacién al Disefio Grafico y/o pedagdgicol 0.50 ’ ) 4 2
Comité dientifico o evaluadar en eventos (en relacién al D. G.) 2

Coordinador de mesa, refator o moderador {en relacién al D. G.} 0.50

Otros antecedentes {relacionado con el espacio curricular)

hiBFodbCCIORcIantifica msﬁfm \oGrafico Tk

F6oa Investiaciones [COR Tesol de DIRAnISMOL Oficlales/acred e TIES S
Director de programa o proyecto de investlgacién 10

Co Director de programa o proyecto de investigacién 8
Integrante de programa o proyecto de investigal

n
Direccioh e Tesis (eniTaIBcion o DIseRo: Grafico] R
Director o Co-director de tesis de

hasta 60

MADOERY

osgrado

Director o Asesor de Tesls de g radn o Trabajo Final

56:3 Pl TRtodUCEIONES | @R TeIACION A) DISERO:

Grafied)

fEaciones/Pi

tibros con comité editorial
6.3.2 Partes de libros
6.3.3 Publicacién con referts 2
hasta 80
6.3.4 Publicacion sin referté 0.50
6.3.5 Refert de publicaciones 3
6.4 Otros antecedentes (en relacién al Disefio Grafico) 0.10
7.3.Produccién Grafica Relacionada al es acio :urm:u[ar 1.50

7 BiFbrmaon de gestion)y extension 2

ik

8.1. Cargos de gestion en org. oficiales/acreditados 2p x periodo hasta 20

de extension en of oﬂmalus/acredl!ados 1.5 x perfodo

TIpACioN &N CORVENIS; Proy| act; de asistenciay transferénch

9.1 Participacion en convenios, en organismos/instit. oficiales | 2px actividad hasta 20

9.2, Partici| 6nen instit, idas y/o
acreditadas. 1px actividad
[0 Antecedentes en.Docendia en Nivel Universitario {con relacish'al £/C):
Profesor Universitario - Titular/Asoclado 2p x afio
Profesor Universitario - Adjunto 1.5px afio
Profesor Universitario - Asistente, JTP o equivalente 1px afio hasta 80

Adscripto 0.5p periodo

Ayudante Alumno

0.25p xaiio
[F i1 Antecedentesen nalE]

NG Universitaiio (Son v

il Docencla en Nivef Stp B e

Profesor Nivel Superior especifico en el espacio curricular 2,5p x afio

Profesor Nivel Superior 1.5p x afio

Adscripto Nivel Superior 1p x periodo

Ayudante Alumno Nivel Superior 0.5p x afio

12, Nivel Medio {Materia a fin -

T S

TOtros antecedentes Laborales {col

<y o
R

dfcidaden el /)

Anteced.laborales, certif., Practic, Profes. Pblicas y Privadas.

[£4373 Participacion en proyectos st : s e s
Coordinador de Carrera 1.5p periodo
Coordinador de Ingreso 1.p periodo hasta 20
Comisiones o Proyectos institucionales 0.5p periodo
Miembro del consejo institucional 1.5p periodo

TR Prernioe MelnGIOnes ] Becas (£n relacion ol DISafio Grafico B st B

14.1. Premios/ Distinciones Inter.{Otorg, por Org. Of, Acredit} 1.50p x¢/u hasta 20

14.2. Premios/ Distinciones Nac.(Otorg. por Org. Of. Acredit) ipxcfu

14.3, Becas internacionales (otorgado por Org. Of, Acredit) 3pxcfu hasta 40

14.4, Becas Nacionales (otorgado por Org. Of. Acreditados) 2pxcfu

14.5.Miembro comité evaluador o jurado de beca 3p xc/eval.

15.2 Otros antecedentes relevantes 0,5c/antec. hasta10 | (7, { (&)
PUNTAJE FINAL C). 30

g
ORDEN DE MERITO O




GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES ?) j’ 1
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEASPILIMBERGO- DGP 2 Ji

ASIGNATURA GONZALEZ
) LABAQUE LE ROUX LEHR
TECNOLOGIA DEL DISENO | ACHAVAL
o Al pari e
2.2.Profesor universitario 80 150
2.3.Titulo docente y/o técnico de 4 afios 0 mas o eguivalente 75
2.4.Titulo superior técnico de 3 afios o mayor a 1600 hs 65 - 6 C? 3
3.1.Especializacién especifica en la disciplina 25
3.2.Maestria espedifica en la disciplina 30
3.3.Doctorado especifico en la disciplina 45 hasta
FRAFSrra Z ERSERE R 150 A g R | e | R R
4.1.Diplomatura especifica en la disciplina
4.2 Especializacién Docente
4.3 Actualizacion Académica especifics en la disciplina
@ SiEsima AR {EnTeBEloN Al DIse Ho Grafica y/o pedagbgic
B rBC GRUNVETHHERr A Cont asdeaoke/ IR
Seminario de especializacién cursados y aprobados
Seminario de maestria cursados y aprobados
Seminario de doctorado cursados y aprobados
25 2 CapaCTatloN CONTESOIEION, ninistenial; proviNac Federal Untvers
De 1a 19 hs. reloj sin evaluacién. 0.10
De 20 a 50 hs, reloj sin evaluacién, 0.20
De +de 50 hs, reloj sin evaluacién. ) 0.40
De 1a 19 hs. reloj con evaluacién., 0.20
De 20 a 50 hs. reloj con evaluacién, 0.40 hasta 80
De +de 50 hs. reloj con evaluadién, N ; 0.80 ‘ g L' U
B Dictadas [eRTEIacion al DISSho GFafED) e W R At i % 3
De 1 a 19 hs. reloj 1
De 20 a 50 hs. refo]
de 50 hs. relo] | <
& RETE305 joIma0as; se MInATIOS; CONferercias S 7 ]
Asistencia {en relacién al Disefio Grafico y/o pedagégico) 0.10 (_-_)
Ponencta {en relacién al Disefio Grafico y/o pedagégico} 0.50 <
Comité cientifico o eval en eventos (en refacion al D. G.) 2
Coordinador de mesa, relator o moderador (en relacién al D. G.) 0.50
Otros antecedentes {relacionado con el espacio curricular] E
5P e ntiEa €l CalDiseno Grafico)is W ]
e e I S e R e O R O
Director de programa o proyecto de investigacién 10
Co Director de programa o proyecto de investigacion : 8 <
hasta 60
Integrante de programa o proyecto de investigacién 5
6 2iDireca b de T esis (en Telacion Al DIseD Grafico) FaX A
Director o Co-director de tesis de posgrado 3
Director o Asesor de Tesis de grado o Trabajo Final 2
755 PUblicaciones) ProUNGCEIonEs (en TElacion al DISER0 Grafico) fisiiesear e En] ; 5
Libros con comité editorial 5
6.3.2 Pastes de libros 2.10
6.3.3 Publicacién con referté 2
hasta 80
6.3.4 Publicacion sin referté 0.50
6.3.5 Referts de pubilcaciones 3
6.4 Otros antecedentes {en relacion al Disefio Grafico)
7.3.Produccién Grafica Reladonada al espacio curricular

FOrMABIoN-UE EesHon Y extansion A g
8.1. Cargos de gestidn en org. ofidales/acreditados 2p x periodo hasta 20

8.2, Cargos de extensién en ol oﬁclales/acrednadus 1.5 x perfodo

IBacISn enEonvenlbs, Broyy et de asistencia y Eransterenciaass
9.1,Participacion en convenios, en organismos/instit. oficiates | 2px actividad hasta 20
9.2, Participacion en ios, instit. idas y/o
acreditadas. 1px actividad
[£10,Ante cedentas.en Docancia an Nivel Univarsttario'(con felacion al E/CIERERES
Profesor L io - Titular/Asociada 2p x afio
Profesor Universitario - Adjunto 1.5px afio
Profesor Universitario - Asistente, JTP 0 equivalente 1p x afio hasta 80
Adscripto 0.5p periodo

Ayudante Alumno 0 25p xaﬁu
[ T Antecadentes &1 Docancia e NIVl Sap | i

Profesor Nivel Superior especifico en el espadio cuicular 2,5p x afic
Profesor Nivel Superior 1.5p x afio
Adscripto Nivel Superior 1p x periodo
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.5p x afio

lvel Medla (Matena afin 0.5p x afio

o PR

cRdentes Laborales

MARTIN

Ameued laborales, certif.. Practic, Profes. Publicas y Privadas,
DaTHICIPACIGN &N Proyectos INSTRUCIONAIES ekt b B

B

Coordinador de Carrera 1.5p periodo m
Coordinador de Ingreso 1.p periodo hasta 20 -
Comisiones o Proyectos institucionales 0.5p periodo
Miembro del consejo Institucional 1.5p periodo
A4 Premibe: dIsURCIONGETy BEEas (en relacion al DISENo Grafico) ¥Hs: e B s P B
14.1. Premios/ Distinciones Inter.{Otorg. por Org. Of. Acredit} 1.50p x cfu hasta 20
14.2. Premios/ Distinciones Nac.{Otorg. por Org. Of. Acredit} 1pxc/u
14.3, Becas internacionales {otorgado por Org. Of. Acredit) 3pxc/u hasta 40
14.4, Becas Nacionales {; do por Org. Of. Acreditados) 2pxcfu
14.5.Miembro comité evaluador o jurado de beca 3p xcfeval.
15.2 Otros antecedentes relevantes 0,5c/antec. hasta 10 1S O 1, 5 [
PUNTAJE FINAL LG GO La(n GO 109,50
ORDEN DE MERITO A 1< e 3%




GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES 4

s A
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO - DGP 3 b
ASIGNATURA

SERRA
TECNOLOGIA DEL DISENO

2.1.Titulo universitario de grado (max. 2/ en refacion al perfil) 100 i OO

{
2.2.Profesor universitario 80 h:;:)a Q) (@ i
2.3.Titulo docente x[n técnico de 4 afios o mds o equivalente 75
3.2.Especializacién especifica en la disciplina 25
3,2.Maestria especifica en la disciplina 30
3.3 Doctnrado especifico en la disciplina 45 hasta
RarD i friifoss 150
4.1Diplomatura especifica en la disciplina 20
4.2.Especializacion Docente 15
4.3 Actualizacién Acade especifica en la dif.d plina 10

Seminario de espedializacién cursados y aprobados 1

Seminario de maestria cursados y aprobados 2

Szmmann de doctorado cursadns ap robados
Ry

De 1a 19 hs. reloj sin evaluacién.
De 20 a 50 hs. reloj sin evaluacién,
De +de 50 hs. refoj sin evaluacién.

De 1 a 19 hs. reloj con evaluacién.

De 202 50 hs. relo] con evaluacién.

De +de SD 'hs reloj con evaluadon

hasta 80

De 1218 hs, reloj -1
De 202 50 hs. reloj 2

Asistencia {sn relacién al Disefic Grafico ylo pedagégico) 0.10

Ponencia {en relacién al Disefio Grafico y/o pedagégico) 0.50
Comité cientifico o evaluador en eventos (en relacion al D. G.) 2

Coordinador de mesy, relator o moderador {en relacién al D. G.)

Otros antecedentes reh:mnado con el esp ado :umcular

Director de programa o proyecto de investigacisn
Co Director de programa o proyecto de investigacién

programa o proyecto de Investiadon

hasta 60

Libros con comité editorial

6.3.2 Partes de libros 2.10

6.3.3 Publicacidn con refertd 2

6.3.4 Publicacion sin referts p.50 | Mastaso o . 58U
6.3.5 Refert6 de publicaciones 3

6.4 Otros antecedentes (en refacién al Disefio Graficol 0.10 @ N ?l/(_)
7.3. Produpclén 9mﬁca Relfuonada al espacio curricular __ ) 1:50 :

8.1, Cargos de gestion en org.

hasta 20

8,2, Ca 05 de extensmn en or . oficiales/acreditados
ar Doy racts de-asist

encha 'y trar

9.1.Participacién en convenios, en organismos/instit. oficiales | 2px actividad

hasta 20
9.2, Partici en ios, instit. idas y/o
acreditadas. 1px actividad
#10/Antecadentas en Docencls en, Nivel Universitario {con Telacion al £/C)ir B A e o
Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x afio
Profesor Universitario - Adjunto 1.5px afio ‘ N ‘; O
g
Profesor Universitario - Asistente, JTP o equivalente 1p x afio hasta 80 ...J
Adscripto 0.5p periodo Ll
Ayudante Alumno 0.25p xafio
ARtecadentes an Docancla B Nival SUp No UnIVErSItario (con ralacian al E/C) s | R
Profesor Nivel Superior especifico en el espacic curricular 2,5p x afio ; [WN]
Profesor Nivel Superior 1.5p X aio 9 Z |
Adseripto Nivel Superior 1p x periodo 45
! [
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.5p x afio
[ <

Otfos antacedentes Laborates (¢

clpacion:en pro ectos Instk’u"ébnalé’s’i‘z%"

Coordinador de Carrera 1.5p periodo

|
Coordinador de Ingreso 1.p periodo hasta 20
Comisiones o Proyectos institucionales 0.5p periodo

Miembro del consefo Insmudonal 1.5p periodo
: 3 %y becas(en relacion al DIsefio Grafico) S Ha T
141 Premlos/ Distinciones Inter.[Otorg. por Org. Of. Acredit) 1.50p x c/u

hasta 20
14.2, Premlos/ Distinciones Nac.(Otorg. por Org. Of. Acredit) 1pxcfu
14.3, Becas internacionales {otorgado por Org, Of. Acredit) 3pxcfu hasta 40
14.4, Becas Naci { do por Org. Of. di ) 2pxcfu
14.5,Miembro comité evaluador o jurado de beca 3p xcfeval,
15.2 Otros antecedentes relevantes 0,5c/antec. hasta 10 ¢, 5
PUNTAJE FINAL & 10513 | L8, 60
. ¥ 3 ¢
ORDEN DE MERITO Li= 9 = Be




GRILLA DE VALORACION DE TiTULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO —

ASIGNATURA
TECNOLOGIA DEL DISENO |
i e e A R T e S S

e

i

2.2.Profesor universitario

2.1.Titulo universitario de grado {méx, 2/ en rafacién al perfil 100
80

2,3.Titulo docente y/o técnico de 4 afios o mds o equivalente 75
65

2.4.Titulo superior técnico de 3 afios 6 mayor a 1600 hs

25

3.1.Especializacién especifica en la disciplina
3.2.Maestria especifica en la disciplina 30
3.3.Doctorado especifico en fa disciplina 45
A oTmacon e postl & KRS
4.1.Diplomatura especifica en la disciplina 20
4.2.Especializacion Docente 15
4.3.Actualizacion Académica especifica en la disciplina 10
SiEbrmacian PelaCionalDEAN0 Gratcoy/o PEaagogIoo)

S R

Seminario de especializacién cursados y aprobados

Seminario de maestria cursados y aprobados

Seminario de doctorado cursados y aprobados

e Tohcon Tesolcion MinISteral: proviNac. Faderalfuniverst
Recibidas |erireladon al DRERoIGratico /o Pedapogico| R IR

De 1 2 19 hs. reloj sin evaluacién. 0.10
De 20 a 50 hs. reloj sin evaluacién. 0.20
De +de 50 hs, relof sin evaluacién. 0.40
De 1.3 19 hs. reloj con evaluacién. 0.20
De 203 50 hs. reloj con evaluadén. 0.40
De +de 50 hs. reloj con evaluacién.

T DRiadas (en Tlaclon Al DISGRG Grafco) Soe TR e A S o A

De 1 a 19 hs. reloj 1
De 20 a 50 hs. relo] 2

De +de 50 hs. reloj
e T R

% NETe508,|OITAdas) SEMINATIOS; CONfErancias:

Asistencia {en relacién al Disefio Grafico y/o pedagégico)

Ponencia {an relacién al Disefio Grafico y/o pedagégico

Comité cientifico o evajuador en eventos (en relacién al D, G.)

Coordinador de mesa, relator o moderador (en refacién ai D, G.)

Otros antecedentes {relacionado con el espacio curricular)
Heiprod i RHHIES (eRTemEon al DISe o Graneo]
B ivastig con esoTrdEorganie oS ONciales/Acre

Director de programa o proyecto de investigacion

Co Director de programa o proyecto de investigacion

integrante de programa o proyecto de investij
B2 Direccion dei esis! Sige

Director o Co-director de tesis de posgrado

idn

Director o Asesor de Tesis de prado o Trabajo Final

Pableadones ETaaGEEIonEs B TeICIoN al DISERD Grafico) e Fro RE it

Libros con comité editorial 5
6.3.2 Partes de libros 2.10
6.3.3 Publicacién con referté 2
6.3.4 Publicacién sin refertd 0.50
6.3.5 Referté de publicaciones 3
6.4 Otros antecedentes {en relacién al Disefio Grafico) 0.10

7.3.Produccién Grefica_Relacionada 3l espacio curricular
B T Grmagion O EoSHoN Y extansion Jesvis i ey

8.1, Cargos de gestion en org. oficiales/:

R

1.5 x periodo

transferancia iy
3.1.Participacion en convenios, en organismos/instit. oficiales | 2px actividad
9.2, Participacion en ios, instit. idas y/o
acreditadas. 1px actividad
10 Antatadentes oh Datenca iy NFval UniVersitario (con relation al E/C)EH:
Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x afio
Profesor Universitario - Adjunto 1.5px afio
Profesor Universitario - Asistente, JTP o equivalente 1p x afio
Adscripto 0.5p periodo

Ayudante Alumno

RTRSATET T o

BiiAntecadentas en DBGEAC]a e Nivel sup NoURIVERs

Profesor Nivel Superior especifico en el espacio curricular 2,5p x afio
Profesor Nivel Superior 1.5p x afic
Adscripto Nivel Superior 1p x periodo
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.5p x afio

ivel Medio (Materi; 0.5p x afio

Offos antecedantes La Scificidadiehiel E/C)¥ 3
Anteced.laborales, certif.. Practic, Profes. Piblicas y Privadas. 1.5p x aiio
71373 PAFCIDAOT £ proyeetos Nt UEIONAIES T Re AR

Coordinador de Carrera

1.5p periodo

Coordinador de Ingreso 1.p periodo
Comisiones o Proyectos institucionales 0.5p periodo
Miembro del ejo institucional 1.5p periodo
3 fis s iom
1.50px c/u
14.2, Premios/ Distinciones Nac.{Otorg. por Org. Of. Acredit} ipxcfu
14.3. Becas internacionales (otorgado por Org. OF, Acredit} 3pxcfu
14.4, Becas Nacionales { do por Org. Of. Acreditados) 2pxcfu

14.5.Miembra comité evaluador o jurado de beca

3p xc/eval.

15.2 Otros antecedentes relevantes

0,5¢c/antec.

PUNTAJE FINAL

ORDEN DE MERITO

ICIA

MADOERY




BEAD mﬁmﬁpc

FACULTAD DE ARTE Y DISENQ CORDOBA

ANEXO IV
FORMULARIO ACTA DICTAMEN ARSI H
coroosa, 13 JUN 2018

En el dia de la fecha, se retine el Consejo institucional de la Escuela Superior de Artes
Aplicadas “LINO ENEA SPILIMBERGO “, con CUE 1402684-0, de la Facultad de Arte y
Disefio de la Universidad Provincial de Cérdoba.
Presidido por la Sra. Directora Mgter, Amalia Soledad MARTINEZ, con la presencia de
los docentes MAZZEI Martin y MADOERY Alicia Margarita, miembros del Consejo
Institucional , a los fines de tratar el orden del dia: Cobertura de horas catedras
vacantes para el espacio curricular

TECNICATURA SUPERIOR EN DISENO GRAFICO Y PUBLICITARIO |CODIGO 687196667

TECNOLOGIA DEL DISERO 1I | CODIGO A 60408
carca Horana 4 hs. | SUPLENTES Turno  MANANA | 3° A
HORARIO DE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
DICTADO 08.00 a 09.20 10.50 a 12.10

FECHA DE VIGENCIA DE LA PUBLICACION 26-03-18 al 29-03-18

La evaluacién de titulos y antecedentes laborales y profesionales de los aspirantes inscriptos para la
cobertura del espacio curricular vacante, determina el presente orden de merito:

ORDEN . APELLIDO Y NOMBRES DNI TITULACION
1° | BOSSIO DELPORT, CANDELARIA 26181028
2° | SANCHO PUJIA, SEBASTIAN 27296131
3° | GARCIA, ADRIANA 17002877
4° | YORBANDI, DIEGO JAVIER 27908048
5° | SANNA, CARLOS EMILIANO 35965565
6° | VOGET ROLON, MARIA BELEN 25757609
7° | CHALUB, VICTOR SEBASTIAN 27013197
8" | FIGUEROA, YANINA SOLEDAD 34757820
9° | LASCANO, GILDA ISABEL 17531184
10° | SERRA ABRATE, GUADALUPE 32373461
ASPIRANTE NO MERITUADO
APELLIDO Y NOMBRES DNI FUNDAMENTACION
GONZALEZ ACHAVAL, MARIA AGUSTINA 32208478 | Docente no merituado por no cumplir con el perfil
PESCI, AGUSTINA 26903407 | Docente no merituado por no cumplir con el perfil

FIRMA Y ACLARACION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO

2

r e :
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////MAZZEI MARTIN Spilimbergo
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MADOERY ALICIA

ESCUELA SUPERIOR DE ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO AV. RICHIERI 2200 CIUDAD DE LAS ARTES
CORDOBA TE. 4430320 e-mail: institucional@escuelaspilimbergo.edu.ar




BEAD p‘;z%fz%ﬁljc

FACULTAD DE ARTE Y DISENO CORDOBA

ANEXO IV
FORMULARIO ACTA DICTAMEN

corboBA, 1 3 JUN 20718

En el dia de la fecha, se retne el Consejo Institucional de la Escuela Superior de Artes
Aplicadas “LINO ENEA SPILIMBERGO “, con CUE 1402684-0, de la Facultad de Arte y
Disefio de la Universidad Provincial de Cérdoba.

Presidido por la Sra. Directora Mgter, Amalia Soledad MARTINEZ, con la presencia de
los docentes MAZZEI Martin y MADOERY Alicia Margarita, miembros del Consejo
Institucional , a los fines de tratar el orden del dia: Cobertura de horas citedras
vacantes para el espacio curricular

TECNICATURA SUPERIOR EN DISENO GRAFICO Y PUBLICITARIO | cobico 687196667
TECNOLOGIA DEL DISENO i | CODIGO A 60408

cARGA HORARIA 4 his, |SUPLENTES Turno  TARDE l 3° B

HORARIO DE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

DICTADO 15.50a 18.40

FECHA DE VIGENCIA DE LA PUBLICACION 26-03-18 al 29-03-18

La evaluacién de titulos y antecedentes laborales y profesionales de los aspirantes inscriptos para la
cobertura del espacio curricular vacante , determina el presente orden de merito:

ORDEN APELLIDO Y NOMBRES DNI TITULACION
1° BOSSIO DELPORT, CANDELARIA 26181028
2° | SANCHO PUJIA, SEBASTIAN 27296131
3° GARCIA, ADRIANA 17002877
4° YORBANDI, DIEGO JAVIER 27908048
5° SANNA, CARLOS EMILIANO 35965565
6° VOGET ROLON, MARIA BELEN 25757609
7° CHALUB, VICTOR SEBASTIAN 27013197
8° FIGUEROA, YANINA SOLEDAD 34757820
9° | LASCANO, GILDA ISABEL . 17531184
10° | SERRA ABRATE, GUADALUPE 32373461
ASPIRANTE NO MERITUADO
APELLIDO Y NOMBRES DNI FUNDAMENTACION
GONZALEZ ACHAVAL, MARIA AGUSTINA 32208478 | Docente no merituado por no cumplir con el perfil
PESCI, AGUSTINA 26903407 | Docente no merituado por no cumplir con el perfil

FIRMA Y ACLARACION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO

SUPLENTE
nilimbergo

/"MAzza MARTIN

MADOERY ALICIA

ESCUELA SUPERIOR DE ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO AV. RICHIERI 2200 CIUDAD DE LAS ARTES
CORDOBA TE. 4430320 e-mail: institucional@escuelaspilimbergo.edu.ar




GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO- DGP 1

3.1Especiaiizacion especifica en la plina

3.2 Maestria especifica en la disciplina

3.3, Docturado esenf‘co en la disciplina
i

4.1.Diplomatura especifica en la disciplina

4.2.Especializacién Docente

Seminario de esgeuahzac;ﬁn cursadosy aprobados

Seminario de maestria cursados y aprobados

De 1a 19 hs. reloj sin evaluadén.

De 20 a S0 hs. relojsin evaluacién. 0.20
De +de 50 hs. reloj sin evaluacién. 0.40
De 12 19 hs. reloj con evaluacién. 0.20
De 20 3 50 hs. reloj con evaluacisn. 0.40
De +de 50 hs. reloj con evaluacién. 0.80

DICtad At e nielacion 3l D s A0 Grafco) pan e ti S st

De 1219 hs. reloj 1
De 20 a 50 hs. reloj 2
Asistencia {en relacién al Disefio Grafico y/o pedagogico) 0.10
Ponencia (en refacién al Disefio Grafico y/o padagégico) 0.50
Comité cientifico o evaivador en eventos {en relacién al D, G.) 2

Coordinador de mesa, relator o moderador (en relacién al D. G.)

Otros anteo:dentes reladonado con :I espacio curricular]

Director de programa o proyecto de Investg cion

Co Director de programa o proyecto de investigacién

Interante de programa o proy ecto de mvestladon

#-BiFarmacion e gEstion'y extensio
8.1, Cargos de gesti6n en org. oficiales/acreditados

Libros con comité editorial

6.3.2 Partes de libros 2.10
6.3.3 Publicacién con referts 2
6.3.4 Publicacidn sin referts 0.50
6.3.5 Referté de publicaciones 3
6.4 Otros antecedentes [en relacién af Disefio Grafico} 0.10
7.3,Producclén Grafica Rehclonad al e aclo l:u i

2p x periodo

8.2, Cary os de extenslén en org. oi' iciales/acreditados
e =

1 5 x perlodo

Profesor Universitario - Titular/Asociado

9.1, Pamclgacmn en conyenios, en organismos/instit. oficiales | 2pX actlvn:iad
9.2. Particj &n instit. r ylo
acreditadas. 1px actividad

& 10,Anteckdentes e Docentia en; Nivel UnIVersitario (Con relacion’

Al E/CAR
2p x afio

Profesor Universitario - Adjunto

1.5px afio

1p x afio

Profesor Universitario - Asistente, JTP o equivalente
Adscripto )

0.5p periodo

A udante Alumno

0.25p xafio

Profesor Nivef Superior

Adscripto Nivel Superior

Ayudante Alumno Nivel Superior

Profesor Nivel Superior especifico en el espacio curricular 2,5p x afio
1.5px afio
1p x periodo
0.5p x afio

12, Nivel Medio (Materia a fin]
FA3IOto3 Antecedantes aborales

T

conespecificidad e al E/C)4

RO

£1T pt e:éos st

Coordinador de Carrera

1. Sp periodo

Coordinador de Ingreso

1.p periodo

Comisiones o Proyectos institucionales

0.5p periodo

Mlembru del consejo mstltuclonal
! as{enTelacion al DiseRo'Grafico)
14.1. Premios/ Distinciones Inter.(Gtorg. por Org. Of, Acredit)

R
1.50p x c/u

1.5p periodo

hasta
150

hasta 80

hasta 60

hasta 80

hasta 20

hasta 20

hasta 80

hasta 20

ASIGNATURA BOSSIO
TECNOLOGIA DEL DISERO I BARBARINI DELPORT CHALUB DRESSINC
2 irHe Y deedicacion. SR TRIBEIEH of pathl] e e A T T R e s SRR
2.1.Titulo universitario de grado (mdx. 2/ en relacion al perfil) 100 i OU
2.2.Profesor universitario 80 hasta
2.3.Titulo docente y/o técnico de 4 afios o mis o equivalente 75 0
2.4.Titulo superior técnico de 3 afios o mayora 1600 hs 65

T

hasta 20
14.2, Premfos/ Distinciones Nac.{Otorg. por Org. Of, Acredit) 1pxc/u
14.3. Becas Internacionales {otorgado por Org. Of. Acredit) 3pxcfu hasta 40
14.4. Becas Nacionales {otorgado por Org. Of. 2pxcfu
14.5.Miembro comité evaluador o jurado de beca 3p xc/eval.
15.2 Otros antecedentes relevantes 0,5c/antec. hasta 10

PUNTAJE FINAL

l‘:r"'f q¢

ORDEN DE MERITO

/1._-

MADOERY  ALICIA




GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES P ; AN
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILIMBERGO—- DGP 2 ? ? H;!‘ ’ !; 8

ASIGNATURA GARCIA GONZALEZ
o LASCANO
TECNOLOGIA DEL DISENO 1I FIGUEROA |  DRANA |  ACHAVAL
2 Formacion de gradoy de-educacionSuperior(en relacion:al perfil) R LT R e A ) e T A
2.1.Titulo universitario de gndo {méx. 2/ en relacién al perfil) 100 ‘ OO
2.2.Profesor universitario 80 hasta
150

2.3.Titulo docente y/o técnico de 4 afios 0 mds o equivalente 75

65

3.L.Especializacién especifica en Ia disciplina 25
3.2.Maestris especifica en la disciplina 30
3.3,Doctorado especifico en la disciplina 45 hasta
ATbrmacionRae postiolos: A R 150 [HURBRRRRERGENA)
4.1.Diplomatura especifica en fa disciplina 20
4.2, Especializacién Docente 15 ‘ Q
4.3.Actualizacién Académica especifica en la disciplina 10
RIS aci S eon Hol D1 Al Disenio GPATICO /0| peasgopico) i 5 g 3 e

S T acbh Grle sk CoRtiAGE THae 86 BOR: dm‘rﬁeﬁ‘?@%ﬁ&"?&%
Seminario de especializacién cursadosy aprobados
Seminario de maestria cursados y aprobados

Seminario de doctorado cursados y aprobados

5T CIta I /CON FeS0IUCon MINIStaNal prov;

[ Recibidati{enelddsn a[DiseBoiGrafico V/o'ped
De 1a 19 hs. reoj sin evaluacién.
De 20 a 50 hs. reloj sin evaluacién,

De +de 50 hs. reloj sin
De 14 19 hs. reloj con evaluacion.
De 20 a 50 hs. reloj con evaluacién,

De +de 50 hs. reloj con evaluacién.
EDictadas (8N Telacion al DISER0 GraficoliHee

De 12 19 hs, relo] 1

hasta 80

De 20250 hs, relo 2
b reloj “_!_

E ; 3 e RO PR 3
Asistencia (en relacién al Disefio Grafico y/o gedagogmo 0.10 O 1 CV O N é‘ () P{ { 7 (é’(:)
Ponencia (en relacién al Disefio Grafico y/o pedagégico) 0.50 4 —~ (7 ‘:’ 0
Comité dentifico o evaluador en eventos (en relacién al D. G.) 2 i1
Coordinador de mesa, refator o moderador {en relacién al D, G.} 0.50 13

Otros antecedentes frelaclonado con el espacio curricular 0.10
: e EIBCIBH AIDIERS Grafico)s : : 2
e s

Director de programa o proyecto de investigacién
Co Director de programa o proyecto de investigacién 8
Integrante de programa o proyecto de investigacion 5
7%6:2 Dl éccidhde Tesii(en felacionay DISeo Grafico EEA i iR B s
Director o Co-director de tesis de posgrado

Director o Asesor de Tesis de grado o Trabajo Final
6.3 pliblicadionias/Producciones (en relacion alDiseRo Graflco)s

hasta 60

M%OERY ALICIA

Libros con comité editorial

6.3.2 Partes de libros

6.3.3 Publicacién con referté

6.3.4 Publicacién sin referté

hasta 80 (9 ' 5 C)

6.3.5 Refertd de publicaciones

6.4 Otros antecedentes {en relacién al Disefio Grafico)

7.3.Produccién Grafica Relacionada al espacio curricular

FOrmACION D& EESHOn Y extensl ONs G s RO 4
8.1, Cargos de gestion en org. oficiales/acreditados 2p x periodo hasta 20
ficiales/acreditados 1.5

At de asistencia y transferencl

argos de extensién en
Tl 060 e SOTIERIE

riodo

9.LParticipacién en convenios, en organismos, instit, oficiales | 2px actividad | p.qeq 20

9.2, Participacién en ios, instit. idas y/o -
acreditadas. 1px actividad
;Antecedantes enDocencia en’ Nivel URIVersitaris (con reldcion ale/
Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x afio
Profesor Universitario - Adjunto 1.5px afio
Profesor Universitario - Asistente, JTP o equivalente 1p xafio hasta 80
Adscripto 0.5p periodo
Ayudante Alumno _ 0.25p xaﬁq‘
P11 Antecadentes en Docenicla en Nivel Sip No Universitarto'{con telacisn’al /C)
Profesor Nivel Superior especifico en el espacio | 2,5p x afio
Profesor Nivel Superior 1.5p x afio
Adscripto Nivel Superior 1p x periodo i

Ayudante Afumno Nivel Superior 0.5p x afio

1.5p periodo

Coordinador de Carrera

Coordinador de Ingreso 1.p periodo hasta 20

Comisiones o Proyzctos institucionales 0.5p periodo

Miembro del consejo institucional 1.5p periodo
P 57y Becat (en Telacion’al Disefio Grafi

14.1. Premios/ sthncmnes Inter.{Otorg. por Org. Of. Acredit) 1.50p xc/u hasta 20
14.2. Premios/ Distinciones Nac.{Otorg. por Org. Of. Acredit) ipxcfu
14.3, Becas internacionales {otorgado por Org. Of. Acredit) 3pxc/u hasta 40
14.4, Becas Nacionales { do por Org. Of. Acreditados) 2pxcfu
14.5.Miembro comité evaluador o jurado de beca 3p xc/eval.
15,2 Otros antecedentes relevantes 0,5c/antec. hasta 10
W Ve £~
PUNTAJE FINAL &3 30 |14} o
o e
ORDEN DE MERITO &= 2




GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES "E 9 jb@ ?m a
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEA SPILMBERGO- DGP 3 A
ASIGNATURA SANCHO
TECNOLOGIA DEL DISERO I . MINuzZI PESCI PUIA SANNA
DiFormacion dé gradoy d& edicacion sURErIor REI6Y ey N R

2,1.Titulo universitario de grado (méx. 2/ en relacién al perfil) 100
80 hasta

150

2,2.Profesor universitario

2.3.Titulo docente y/o técnico de 4 afios o mis o eguivalente 75

2.4, Titulo superior técnico de 3 afios o mat ora 1600 hs 65
&3 Formacion de posgrado LRy AR : :

3.LEspecializacién especifica en la disciplina
3.2.Maestria especifica en la disciplina

R et |

3.3.Doctorado especifico en la disciplina
[ Earommacion de postRbIoSEIRAET, A I

4.1.Diplomatura especifica en la disciplina

hasta

4.2.Especializacion Docente

4.3.Actualizacién Académica especifica en Ia dls:l fina
53 BT OGN Telacion Al DIseNo Grafico/o pedag 6&1‘” 7
% BIversiaTia continua Tasde SO C/examen s 2)

Seminario de especializacién cursados y aprobados

io de maestria cursados y aprobad:

Seminario de doctorado cursados aj rohadns
7 e P

De 1a 19 hs. relojsin evaluacién, 0.10
De 20 a 50 hs. reloj sin evaluacién. 0.20
De +de 50 hs, reloj sin evaluacién. 0.40
De 1 2 19 hs. reloj con evaluacién.

De 20 a 50 hs. reloj con evaluacién, ]

hasta 80

De +de 50 hs. reloj con evaluacién.
- Dictadas (En telacion:al Disefio Grafico) sy

De 12 19 hs, reloj

De 20 2 50 hs. relo)

De +de 50 hs. refoj
T

e R

3iCongrasos jornadas; semitarios, conferariciass

Asistencia (en relacién al Disefio Grafico y/o pedaggico) 0.10 0 i
Ponencia (en relacién al Disefio Grafico y/o pedagégico} 0.50
Comité cientifico o evaluador en eventos !en relacién al D, G.} 2
Coordinador de mesa, relator o moderador (en relacién al D. G.)
Otros antecedentes relacmnado con el espaclo cumcular _

216 Prodoeaion clentit relacion al Diseno'Graficols
et onet.mnnsol**mm"‘oﬁdﬂs

RN

T

ncred‘

Director de programa o proyecto de investigacion

hasta 60

MADOERY  ALICIA

k!

£

Co Director de programa o proyecto de investigacién 8 |
T

i

integrante de programa o proyecto de investigacién
G20 recaBn e Tes ks (EnTelacional DIRRHOGraflca) b

Director o Co-director de tesis de posgrado

Director o Asesor de Tesis de grado o Trabajo Final
S AP ublicacibnes/ProdUCCIGNES (EnTTRIBEIoN Bl DISEAD Grafic) & i
Libros con comité editorial 5
6.3.2 Partes de libros 2.10
6.3.3 Publicacién con refertd 2
6.3.4 Publicacién sin referté 0.50
6,3.5 Referté de publicaciones 3
6.4 Otros antecedentes {en relacién al Disefio Grafico)

7.3.Produccién Grafica_Refacionada al espacio currlcular

B FOrmMACIOR e Eestian Y. extenslonvot Mt oA S e Tl

8.1, Cargos de gestion en org. oficiales/acreditados 2p X perladu hasta 20

hasta 80

TR e

8.2, Cargos de extensién en org. uﬂclales/a:redltados 1 5 x periodo
TaEPartpAGSn €N ConVENIOs, Proylracts Bricia 'y franisfer o

% e Conyenios,proy ;
5.1 Parﬂnga:lon en convenios, en organismosfinstit, oficiates | 2px actividad hasta 20
9.2, Participacidn en ios, instit.
acreditadas, 1px actividad

Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x afio

Profesor Universitario - Adjunto 1.5px afio

Profesor Universitario - Asistente, TP o equivalente 1p x afio hasta 80 [
Adscripto 0.5p periodo

Ayudante Alumno 0.25p xafio

[FATAritecedentes enDocencid en relacion al E/C)%

Profesor Nivel Superior especifico en el espacio cu rricular 2,5p x afio

Profesor Nivel Superior 1.5p x afio

Adscri erior 1p x periodo

to Nivel Sy

Ayudante Alumno Nivel Superior 0.5p x afio

Nivel Medio (Materia a fin]
Oiros antecedentes Laborales

Coordinador de Carrera 1.5p periodo

Coordinador de ingreso 1.p periodo hasta 20

Comisiones o Proyectos institucionales 0.5p periodo
i 1.5p periodo

jo institucional

e ey

14.1. Premios/ Distinciones Inter.{Otorg. por Org. Of, Acredit} 1.50p x cfu hasta 20

14.2. Premlos/ Distinciones Nac.{Otorg. por Org. Of, Acredit} 1pxc/u

14.3. Becas internacionales {otorgado por Org. Of, Acredit) 3pxcfu hasta 40

14.4, Becas Nacionales { do por Org, Of. Acredi| } 2pxcfu

14.5.Miembro comité evaluador o jurado de beca 3p xc/eval.

15.2 Otros antecedentes relevantes 0,5c/antec. hasta 10

PUNTAJE FINAL 5,40

ORDEN DE MERITO A5%




GRILLA DE VALORACION DE TITULOS Y ANTECEDENTES LABORALES Y PROFESIONALES ? 3 jUg‘ H ‘:}O{E
ESCUELA SUPERIOR ARTES APLICADAS LINO ENEASPILIMBERGO~ DGP 4 oG

ASIGNATURA
TECNOLOGIA DEL DISENO i
%3 o ratON de grado y e edd  SGpRLIGL (SRR 1T 2t DETHl| S/ a AR
2.1.Titulo universitario de grado (max. 2/ en relacion al perfil 100
2.2.Profesor universitario 80 hass;a
2.3.itulo docente y/o técnico de 4 afios o més o eguivalente 75 !
2.4.Titulo superior técnico de 3 afios 0 mayora 1600 hs 65 - s &
S Formacion e : R R ER B AR Sk R R A
3.1,Especializagién especifica en la disclplina 25 ;

3.2.Maestria especifica en Ja disciplina

3.3.Doctorado espedifico en fa disciplina
EAtbimacion De postiul : e e SRR SRR ooy e e i

4.1.Diplomatura especifica en 1a disciplina

4.2.Especializacién Docente

4 3.Actualizacién Académica especifica en la disciplina
[ Fornaaon.contnua (enralaciopal DIk i pe
CFarmaten NN IATA ConthUAaLH

Seminario de especializacion cursados y aprobados

Seminario de maestria cursados y aprobados

Seminario de doctorado cursados y aprobados

5 T CapacacBn Con Tesol0CIon mInistarinl, provs Nac: Federal;

ESHECIBIGAE (R TElCIGN B DISeN0 Graficoly/ prdag
De 1a 19 hs. reloj sin evaluacién.
De 20 a 50 bs. reloj sin evaluacién,
De +de 50 hs. reloj sin evaluacién.

De 1a 18 hs. reloj con evaluacion.

hasta 80 ’ £ (”U

De 20 a 50 hs. reloj con evaluacién.

De +de 50 hs. reloj con evaluacid:

[ Dictadas (en ralacion al DiseRoTorat

De 1a 18 hs. reloj
De 20a 50 hs, relo 2

De +de 50 hs. reloj 3 !
ngresos, Jornadas; seminarios; cont R R

010 0. }0

Asistencia {en relacién al Disefio Grafico y/o pedagdgico)

<

o

Ponencia (en relacién al Disefio Grafico y/o Eedagégiw) 0.50 O H "')O d ) ?(J
Comité cientifico o evaluador en eventos {en relacion al D. G.) 2

Coordinador de mesa, relator o moderador {en relacién al D. G.) 0.50 /I

Otros antecedentes (relacionado con el espacio curricular] 0.10 ¢ E

e AT ST CHTiteiT Diers Crafo B Gy o e T

i EHin T (Con Tz o), D6 rganimDs OTiciales/acred: His: O
Director de programa o proyecto de investigacion 10

Co Director de programa o proyecto de investigacién 8 é

hasta 60

Integrante de programa o proyecto de investigacion
e Direcabn de Tesls [EnTeRtIon al DISERD GraRED S A I

Director o Co-director de tesis de posgrado

Director o Asesor de Tesis de grado o Trabajo Final
6.3 Publicatanas /PTOdBLAGNES [6n relacion 3l DISEAD Grafico]

tibros con comité editorial

6.3.2 Partes de libros

6.3.3 Publicacién con referté

hasta 80
6.3.4 Publicacién sin referté
6.3.5 Referté de publicaciones 3 {
6.4 Otros antecedentes (en refacién al Disefio Grafico) 0.10 i

Produccién Grafica Re!
Foimation 46 RestIBn Y exeansIon Sep aateR By e L:
8.1, Cargos de gestion en org. oficiales/acreditados 2p x perfodo | hasta 20

ada al espacio curricular 1.50

org. oficiales/acreditados 1.5 x periodo
Dray Sact e SSIstencia y transrerencia sy

9.1, Participacién en convenios, en organismos/instit. oficiales | 2pX actividad hasta 20

9.2, Par en ios, instit. idas y/o

1px actividad
ites an Docencia & NIvel UnIVersitarto (con relacion al'E/C]

Profesor Universitario - Titular/Asociado 2p x afio
Profesor Universitario - Adjunto 1.5px afio
Profesor Universitario - Asistente, JTP o equivalente 1p x afio hasta 80
Adscripto 0.5p periodo
Ayudante Alumno 0.25p xafio

1T AR cedEntee en Docantm erNIVeT SUp N Univarsitanio (con retacisi s £/CY X %]
Profesor Nivel Superior especifico en el espacio curricular 2,5p x afio
Profesor Nivel Superior 1.5p x afio
Adscripto Nivel Superior 1p x periodo
Ayudante Alumno Nivel Superior 0.5p x afio
12, N?vel Medio (Materia a fin)

F15.0tos antecedentes Laborales B

Anteced.laborales, certi
13,2 PArticipadion 6 proyec

s A B
Coordinador de Carrera 1.5p periodo
Coordinador de Ingreso 1.p periodo hasta 20
Comisiones o Proyectos institucionales 0.5p periodo
itucional

1.5p periodo
)

Y Bétas (B ralacion al DIsER6 Grafico) '+ e L St e

14.1, Premios/ Distinciones Inter.{Otorg. por Org. Of. Acredit)

150pxcfu hasta 20

14.2, Premios/ Distinciones Nac.{Otorg. por Org. Of. Acredit) 1pxc/u

14.3. Becas internacionales {otorgado por Org, Of. Acredit) 3pxcfu hasta 40

14.4, Becas Nacionales {s d p'orOrg. Of. Acreditados) 2pxc/u

14.5,Miembro comité evaluador o jurade de beca 3p xc/eval.

15.2 Otros antecedentes relevantes Q,Sc/a ntec. hasta 10 Oy i)(j

PUNTAJE FINAL . 12.00 | G996 80

ORDEN DE MERITO }lO‘; G




