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VISTO:

La necesidad de readecuar criterios comunes que tiendan a
optimizar la calidad de ensefianza que se imparte en las carreras universitarias que

conforman la oferta académica de la nueva Facultad de Educacion y Salud. -

CONSIDERANDO:

Que los docentes y equipo de gestion han consensuado un régimen
académico adecuado a las carreras universitarias que integran esta unidad académica,
contempiando reglas claras y razonables para la inscripcion, ingreso, cursado, condicidn
académica, exdmenes, calificaciones, pases, equivalencias, prdcticas, documentacion,
certificaciones y titulos, entre otras cuestiones; sobre la base del Reglamento Provisorio
aprobado por Resolucién Decanal n® 42/16 de la entonces FES dividida en sedes Cabred e
IPEF, y la Disposicién N° 02/19 de la Secretaria Académica de la Universidad Provincial
de Cérdoba, que aprueba un reglamento general de Estudios para las carreras
universitarias en el ambito de la Universidad Provincial de Cordoba.-

Que el régimen académico de esta unidad acdémica corresponde sea
aprobado en un cuerpo tnico que lo reglamente, para todos los estudiantes de las carreras
universitarias que integran la oferta académica de la nueva Facultad de Educacién y
Salud, dejando sin efecto el Reglamento Provisorio aprobado por Resolucién Decanal n°

42/16 que tuvo vigencia hasta el dia de la fecha.-

Por ello, y en uso de las atribuciones conferidas por Resolucion

Rectoral N° 014/18, para el dictado del instrumento legal de estilo;

LA DECANA NORMALIZADORA
DE LA FACULTAD DE EDUCACION Y SALUD
DE LA UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA

RESUELVE:
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Articulo 1°: APROBAR el Reglamento Académico de la Facultad de Educacion y Salud
de la Universidad Provincial de Cdrdoba, que obra como Anexo I de la presente

Resolucion, con vigencia a partir del dia de la fecha.-
Articulo 2°: DEJAR SIN EFECTO el Reglamento Provisorio aprobado por Resolucion

Decanal n° 42/16 de la entonces Facultad de Educacion y Salud dividida en sedes Cabred

e IPEF; y toda otra norma que se oponga a la presente.-

Articulo 3°: PROTOCOLICESE, comuniguese y archivese.-

RESOLUCION N° o

it A MABRES
L bé‘ecana Norma\ugdt\:;samd

de Educa_c':‘)‘(‘le ardovs

Fac u\\:ﬂ: 4 provindt

Wpiversidd



UNIVERSIDAD -
. F E S PROVINCIAL DE e

CORDOBA
FACULTAD DE EDUCACION Y SALUD

ANEXO 1
REGIMEN ACADEMICO

Articulo 12.- Requisitos de ingresc
Los aspirantes para ingresar a la Universidad deberan cumplir con los procesos de
preinscripcion, entrega de documentacién, curso introductorio a los estudios universitarios
{(CIEU) y matriculacidn inicial, segtin lo informa anualmente la institucidn por medios oficiales.
Cada afio los estudiantes deberan cumplimentar la matriculacidén anual, inscripcion a unidades
curriculares y a exdmenes en los tiempos establecidos por calendario académico.
Articulo 22.- Condicidn de Estudiante
- Estudiantes de la Universidad a todas aquellas perscnas que hubieran
cumplimentado el proceso de la matriculacion inicial.
- Estudiantes Activos de la Universidad en el afio lectivo vigente (febrero/diciembre},
aquellas personas que hubieren realizado la matriculacién anual.
- Estudiantes Regulares de la Universidad, aquellas personas que ademas de
cumplimentar con el proceso de matriculacion establecide en la normativa vigente, se
hayan inscripto para cursar al menos 1 {una} unidad curricular en el afio lectivo vigente
{febrero a diciembre}.

Articulo 32.- Condiciones académicas
Los estudiantes pueden revistar en las siguientes condiciones académicas:

1. Promocion

1.a Directa
1.b Indirecta

2. Regular

3, Libre
Las autoridades académicas determinaran los requisitos para acceder a las diferentes
condiciones académicas, estando sujetas a la particularidad de cada unidad curricular y plan de
estudios (especialmente el régimen de correlatividades).
Al comienzo del dictado de la unidad curricular {en adelante UC), el equipo docente presentara
a sus estudiantes el programa o proyecto de catedra, a fin de que puedan conocer los
requisitos necesarios para cada condicidn.
La obtencidn de una condicién implicara requisitos de asistencia y evaluacion. La evaluacion se
realizard bajo diferentes formatos, individuales y grupales, escritas y orales, Las evaluaciones
individuales deberan igualar y/o predominar por sobre las grupales.
Las unidades curriculares “Taller de trabajo final de licenciatura” y las correspondientes a las
Practicas Profesionalizantes se guian por un Reglamento especifico que complementa el
presente Régimen Académico.
En el caso de que el examen final no se lleve a cabo por razones institucionales que no sean
responsabilidad del estudiante (paro docente, caso fortuito, fuerza mayor, etc.) la condicién
del estudiante se prorroga hasta la reprogramacion de la mesa examinadora o la cantidad de
turnos que dure la imposibilidad de ilevar adelante el examen final.
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Promocidn

La promocion de una unidad curricular puede obtenerse por promacién directa o indirecta.
Son los equipos de cétedra o docentes a cargo de las UC, junto a las autoridades de cada
carrera, quienes determinaran si se habilita la promocidén directa o no, debiendo explicitarse
en el programa o proyecto de citedra.

El estudiante podra acceder a la condicidn de promocién si obtiene una calificacién de 7 {siete)
puntos 0 mas en cada instancia evaluativa y cumple una asistencia del 75% a las clases
presenciales (excepto préctica docente y précticas profesionalizantes en las que debe cumplir
con el 80% de asistencia). Tendra derecho a 1 (una) evaluacién recuperatoria siempre y
cuando haya obtenido entre 4 (cuatro) Y 6 {seis) puntos en la instancia que recupera o por
ausencia debidamente justificada ante el equipo docente. Si el estudiante registra aplazo o
ausente injustificado en instancias evaluativas, no podr4 recuperar la promocién, guedando
en condicion de reguiar.

Para la promocién directa, ademas de los requisitos especificados, deberd presentar un
trabajo final de la UC bajo diversos formatos!, que deberd aprobar con 7 (siete) puntos o més
y se desarroliard dentro del periodo de cursado. En caso de no aprobar 0 no presentar el
trabajo final, el estudiante adquiere la condicién de promocion indirecta.

La promocidn directa de una unidad curricular habilita al estudiante, para inscribirse y firmar
el acta de examen en el turno inmediato al cierre de cursado o el siguiente; en caso contrario
perderd la promocién, gquedando en condicién de regular durante 5 {cinco) turnos ordinarios
consecutivos a partir del momento de obtenida la nueva condicién.

La condicién de promocidn indirecta habilita al estudiante para inscribirse y rendir un cologquio
en el turno ordinario inmediato al cierre del cursado o al siguiente optando por uno de ellos,
caso contrario el estudiante perderi la condicién de promocion y pasard a la condicién de
regular con 6 (seis) o 5 {cinco) turnos ordinarios consecutivos respectivamente, a partir del
momento de obtenida la nueva condicién. Aquel estudiante cuya cafificacién en la instancia de
coloquio sea menor a 7 (siete) puntos o pese a estar inscripto en el examen final no se
presentare, pasara inmediatamente a la condicién de regular,

Regular

El estudiante podra acceder a la condicién de regular cuando obtenga 4 (cuatro) puntos o mas
en las instancias evaluativas y con asistencia del 65%. En el caso de précticas el porcentaje de
asistencia es 80%. Tendra derecho a recuperar el 50 % de las instancias evaluativas (pudiendo
recuperar una misma instancia si no excede el 50% de oportunidades). La regularidad de una
unidad curricular lo habilita para inscribirse y rendir examen final durante 7 (siete) turnos
ordinarios consecutivos a partir del momento de obtenida la condicidn al cierre del cursado,
siguiendo el programa del afio en que cursé fa UC,

Respecto del examen final la calificacién obtenida debera ser de 4 (cuatro} puntos o mds. El
estudiante que no haya aprobado una unidad curricular dentro de las condiciones precedentes
y después de vencido el plazo de duracién de la regularidad, debera recursarla o rendirla en
condicion de libre en el caso de aquellas unidades curriculares que asf lo permitan.

La condicién de Regular puede obtenerse en dos instancias: una al momento de finalizar el
cursado de la unidad curricular donde el estudiante podrd contar con 7 (siete) turnos

! Algunos formatos posibles de este trabajo final pueden ser: trabajo integrador, trabajo de
profundizacion, analisis a partir de un trabajo de campo, entre otros.
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ordinarios consecutivos inmediatos al cierre del cursado, y otra luego de haberse cumplido los
turnos ordinarios de la condicién de Promocién, donde contard con 5 (cinco} o & (seis) turnos
ordinarios consecutivos a partir del momento de obtenida la nueva condicién segun
corresponda.

Este criterio se aplica tanto para unidades curriculares anuales como cuatrimestrales.

Libre

El estudiante podra rendir en esta condicién las unidades curriculares que asi lo permitan
siempre y cuando:

a) cumpla con los requisitos de correlatividad contemplados en el plan de estudio,

b) el total de unidades curriculares aprobadas en esta condicion no superen el 30% del total
de las unidades curriculares del plan de estudio correspondiente,

¢) haya cumplimentado la matricula anual a su carrera en el afto lectivo en que pretende
rendir en condicion de libre, y no revista la condicién de promocién o regular.

Los exdmenes finales para los estudiantes libres tendrdn una instancia escrita y una oral. El
tiempo estimado para la instancia escrita es de 1 {una) hora. Sélo podrén pasar a la instancia
oral quienes hayan aprobado previamente la instancia escrita. La nota obtenida debera ser de
4 (cuatro) puntos o més. La calificacién final sera el promedio de las calificaciones de ambas
instancias evaluativas, siempre que ambas hayan resultado aprobadas con 4 {cuatro} puntos o
maés. La evaluacién se realizara sobre todo el contenido del programa vigente.

Articulo 42.- Exdmenes Finales
En la Universidad existen turnos de exdmenes finales ordinarios o extraordinarios los que
anuaimente quedan establecidos en el calendario académico
Turnos ordinarios:

1) Turno ordinario febrero/marzo, con dos (2) llamados.

2) Turno ordinario julio/agosto, con dos (2) llamados.

3) Turno ordinario noviembre/diciembre, con dos (2} llamados.

Turnos extraordinarios:

a) Turno especial mayo, con un {1) llamadeo.

b) Turno especial septiembre, con un (1) llamado.
Cada turno ordinario de examen final posee dos llamados permitiendo que los/as estudiantes,
se inscriban a rendir unidades curriculares correlativas.
Se habilitars la posibilidad de turnos extraordinarios en mayo y septiembre para aquellos
estudiantes que adeuden hasta 4 {cuatro) unidades curriculares para finalizar la carrera,
excluido el trabajo final o la asignatura que correspondiere al mismo. También se habilitaran
los turnos especiales para quienes adeuden unidades curriculares de planes de estudios que
caducan. Durante los turnos de examenes especiales no se alterard el normal desarrollo de la
actividad académica del cuatrimestre.
En el caso que un/a estudiante inscripto/a a rendir examen final se ausentare a la mesa
examinadora o no cumpla con el requisito de dar de baja la inscripcidn, o haya desaprobado en
el primer llamado, quedaré inhabilitado/a para inscribirse en el segundo flamado del mismo
turno ordinario en la misma unidad curricular.
Los 7 (siete) turnos ordinarios consecutivos establecidos para rendir examen final de una
unidad curricular ya sea bajo la condicién de Regular o de Promocidn, se cuentan a partir del
momento en que el estudiante obtiene la condicion.
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Para acceder a rendir examen final, el estudiante debers tener aprobadas las unidades
curriculares que indique el régimen de correlatividades vigente del plan de estudios al que est4
inscripto.

La modalidad de evaluacién serd una decisién del equipo de catedra de cada unidad curricular
y deberd ser informada a los estudiantes en el programa o proyecto de cétedra, respetando los
requisitos que cada condicién establece.

Articulo 52.- Mesas examinadoras;

Se conforman por:

- Cologuio: un (1) docente a cargo de la UC.

- Tribunal: una comision evaluadora que estars compuesta como minimo por dos (2)
docentes del campo disciplinar, de los cuales uno (1) deberé ser docente de la citedra.

En ningln caso se dard inicio al examen sin la constitucién del tribunal con un minimo de dos
{2) docentes.

Si la mesa examinadora sélo pudiere constituirse con un docente, debido a circunstancias
imprevistas y/o extraordinarias, excepcionalmente el docente podrd ser acompafado por el
coordinador de carrera y/o equipo directivo.

Articulo 62.- Inscripcién a examenes: Para presentarsé a rendir exdmenes finales los
estudiantes deberédn inscribirse previamente a través de los mecanismos establecidos en el
sistema de autogestion de cada carrera en log plazos y fechas dispuestos por la Facultad de
Educacién y Salud.

El estudiante podra hasta 48 horas habiles previas a la fecha de examen controlar su ficha
académica y regularizar situaciones que haya detectado que le impiden presentarse a
examenes en la condicidn en la que finalizé el cursado. Ademdés, el estudiante podré hasta 24
horas habiles previas a la fecha de examen darse de baja a la inscripcién en el llamado en el
caso en que decidiera no presentarse a rendir.

Articulo 72.- Calificaciones: Las calificaciones en las evaluaciones tienen el propésito de
valorar los procesos de construccién y apropiacion. del conocimiento que evidencian los
estudiantes durante el proceso formativo, ponderando en qué medida cada estudiante, logra
apropiarse de los conocimientos en relacién al nivel esperado en cada unidad curricular. Las
calificaciones serdn numeéricas y comprendidas en una escala del 1 (uno) al 10 {diez). Bajo este
concepto se incluyen todos los formatos curriculares posibles (asignaturas, seminarios, talleres
y practicas).

Articulo 82.- Actas de exdmenes. La oficina de Oficialia Actas proceders a emitir el acta de
examen. Bajo ningtin concepto podran agregarse estudiantes a la némina de los ya inscriptos
en el acta impresa.

La mesa examinadora llamara a los estudiantes inscriptos para rendir examen en el orden
consignado en el acta de examen. Si un estudiante inscripto no se presentara al primer
llamado, la mesa examinadora, con una tolerancia de 30 minutos, debera realizar un segundo
y dltimo llamado. El estudiante que no se hiciera presente serd registrado con la palabra
AUSENTE en el espacio correspondiente a “Notas” en actas de examen.

La mesa examinadora cotejaré los datos asentados en el acta de examen con los que figuran
en la libreta universitaria. Si alguno de ellos no concordara, el estudiante no podréd ser
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examinado hasta tanto las autoridades de la carrera y/o. responsable designado
correspondiente certifique en dicha acta que los datos son correctos, salvando los errores
posibles en el cuadro de “Observaciones” de la misma.

Una vez examinado cada estudiante el presidente de mesa examinadora asentard la
calificacién pertinente, en nimeros y letras, en el casillero correspondiente del acta. Se debera
llenar el resumen final ubicado al pie del formulario pre-impreso no debiendo dejar espacios
en blanco donde correspondiesen calificaciones, firmas y/o datos.

Los estudiantes deberan firmar el acta de examen una vez receptade el mismo y que haya
obtenido la calificacién alli especificada. La firma dard fe que el estudiante se presentd a dicho
examen.

Toda raspadura, enmienda o testado, deberd ser salvada de manera taxativa y especifica en el
cuadro de observaciones, bajo la firma de todos los integrantes de la mesa examinadora.

En ningln caso las correcciones podréan ser realizadas con liquido corrector, debiendo trazar
una linea sobre el error de manera que pueda verse lo escrito.

Los resultados del examen serdn registrados por la mesa examinadora en las respectivas
libretas universitarias rubricadas por el presidente y posteriormenie entregados a los
estudiantes examinados.

En caso que el examen sea realizado en forma escrita, se efectuaran las correcciones
evaluativas en las fechas y horarios citados, sin posibilidad de retirar la documentacion fuera
de la mesa examinadora o institucion.

Concluido el examen y completadas las actas, el presidente de la mesa examinadora hara
entrega de dichas actas a la oficina de Oficialia Actas, constatando en ese momento que se
hayan salvado posibles enmiendas o testados en la forma prevista.

Los docentes integrantes de la mesa examinadora deberdn cumplir acabadamente con el
contenido inherente a estos actos, y el firmado de las actas de exdmenes correspondientes,
con la debida aclaracién de firmas.

La Oficialia Actas procederd a la carga en sistema informdtico de las actas de examen. La
oficina de administracién y/o responsable designado seran lo/s responsable/s del archivo de
las actas de examenes en originales.

En todos los casos, se procederd anualmente a la encuadernacién de las actas de exdmenes,
conformandose asi un libro de actas de examenes por cada uno académico. Para cualquier
tramite que pudiera hacer lugar, se utilizardn fotocopias de las respectivas actas de exdmenes
certificadas por la autoridad competente.

Para proceder a la emision de un acta de rectificacién, las autoridades de las carreras y/o
responsable designado deberan solicitar por escrito al decanato de la Facultad de Educacion y
Salud haciendo constar la causa de dicho error y Ia reparacidén que se solicita. £l instrumento
legal rectificatorio serd expedido desde la secretaria técnica.

Articulo 92.- La Libreta Universitaria

La Libreta de Estudiante es un documento que extiende la Universidad para acreditar su
situacién académica. Le servira al estudiante para toda su carrera y es indispensable para
inscribirse a cursar o rendir examenes finales de unidades curriculares y/o para cualquier tipo
de gestion académica en la Universidad.

La Libreta de Estudiante no representa certificado analitico parcial y su contenido corresponde
exclusivamente para control académico del estudiante. La informacién consignada en la
misma, debera ser convalidada con las Actas de Examenes Finales. La informacién oficial sera
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la que el/los docente/s registre/n en las actas de exdamenes finales las cuales deberan contener
las firmas de todos los estudiantes que estuvieron presentes y de los docentes que evaluaron
en la mesa de examen. Por lo tanto la validez oficial se registra en actas de examenes finales.
La presentacion de la libreta universitaria es requisito obligatorio para rendir exdmenes finales.
La misma debera presentarse en las debidas condiciones de mantencién a los fines del
resguardo de la informacién que contiene. En caso de extravio o robo, el estudiante debers
presentar denuncia policial y DNI para obtener permiso de presentacidn a la mesa
examinadora.

Cuaiquier alteracién en la libreta de estudiante deberd comunicarse al Decanato
correspondiente con la finalidad de tomar los recaudos legales pertinentes.

Articulo 10°.- Pases y Equivalencias: Podran receptarse pases desde otras instituciones,
siempre que el solicitante provenga de una carrera de nivel superior.

Podran reconocerse unidades y/o tramos curriculares, ciclos, trayectos, aprobados en esta u
otras instituciones de nivel de educacién superior del pafs o extranjeras, de gestién estatal o
privada, reconocida por autoridad competente y de acuerdo con las normativas que rijan en
oportunidad de tramitarse el pedido de equivalencias,

Articulo 112.- Certificado de Estudiante Regular

Se otorgara a través del drea correspondiente y a solicitud del estudiante, un certificado de
estudiante regular de la carrera universitatia en la que esté matriculado. Se considerardn
estudiantes regulares de la Universidad, aquellas personas que ademads de cumplimentar con
el proceso de matriculacién establecido en la normativa vigente se hayan inscripto a cursar al
menos 1 (una} unidad curricular en el afic lectivo vigente {febrero a diciembre).

Articulo 122.- Certificados Analitico Parcial de Estudios

Se otorgard a través del area correspondiente y a solicitud del estudiante un certificado de las
unidades curriculares aprobadas de la carrera que cursa, previo control de las calificaciones en
los libros de actas pertinentes.

Este certificado podra ser emitido en cualguier momento del cursado de la carrera.

Articulo 132.- Constancia de Diploma y Certificado Analitico en Tramite

Se otorgard a través del area correspondiente luego de la presentacién de la documentacién
para tramitar el titulo universitario y a solicitud del egresado, una Constancia de Diploma y
Certificado Analitico en Tramite (C.D.AT.). Se consideraran Egresados de la Universidad,
aquellos estudiantes que hayan aprobado todas las unidades curriculares y cumplimentado los
requisitos reglamentarios de la carrera a la que pertenecen.

Articulo 142.- Diploma y Certificado Analitico Final de Estudios

El area correspondiente confeccionars de manera digital para las personas egresadas los
Diplomas y Certificados Analiticos universitarios. Posteriormente deberan ser remitidos a la
Secretaria Académica del Rectorado quién sera la responsable de emitir el Diploma vy
Certificado Analitico Universitario en formato papel y de gestionar su certificacién ministerial
correspondiente, de acuerdo a la normativa vigente.
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OBSERVACIONES: Las unidades curriculares tienen diversos formatos a saber: asignaturas,

seminarios, talleres y préctica profesionalizante.

ASIGNATURAS

Condicion

Promocién

Regular

Libre

Evaluaciones

ANUALES:

Promocién directa: 4 (cuatro)
instancias evaluativas como
minimo y 1 {un} trabajo final
(escrito y con defensa oral)
Promocién Indirecta: 4 {cuatro).
instancias evaluativas.

CUATRIMESTRALES:
Promocién directa 2 (dos)
instancias evaluativas como
minimo y 1 (un) trabajo final
(escrito y con defensa oral).
Promocion indirecta: 2 {dos)
instancias evaluativas-

Derecho a una evaluacion de
recuperacion por ausencia
debidamente justificada, o
aprobacidn con una calificacidn
entre 4 {cuatro) y 6 (seis)
puntos.

Trabajo final no se recupera.

ANUALES:
4 (cuatro) instancias
evaluativas como minimo,

CUATRIMESTRALES:
2 {dos} evaluaciones como
minimo.

Derecho a recuperar el
50% de las evaluaciones
por ausencia, ¢ calificacion
menor a 4 (cuatro) puntos.

Calificaciones

7 {siete) puntos o mas.
La evaluacion de
recuperacion deberd
aprobarse con 7 (siete)
puntos 6 mas.

4 (cuatro) puntos o
mas. Todas las
instancias evaluativas
{0 sus recuperatorios)
deberan aprobarse
con 4 (cuatro} puntos
6 mas.

Asistencia

75%

65%

No se admite esta
condicion en
unidades
curriculares de
investigacion.

Para rendir
examenes finales el
estudiante tendra
una instancia escrita
y oral. Sélo podran
pasar a instancia
oral quienes hayan
aprobado la
instancia escrita;
siendo la calificacion
final el promedio de
ambas siempre que
las mismas hayan
resultado aprobadas
con 4 (cuatro)
puntos 0 més. La
evaluacion se
realizara sobre
todos los
contenidos del
programa de
estudios vigente.

Acreditacién

Por promocion directa o
indirecta
Calificacién con 7(siete)
puntos 0 mas.

Por tribunal
Calificacion con
4(cuatro) puntoso
mas.

Por Tribunal: escrito
y oral

Calificacién con 4
(cuatro puntos o
mas en cada
instancia)

000
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SEMINARIOS

Condicion

Promocidn

Regular

Evaluaciones

ANUALES:

Promocion directa: 4 (cuatro)
instancias evaluativas como
minimoy 1 {un) trabajo final
(escrito y con defensa oral)
Promocitn indirecta; 4 (cuatro)
instancias evaluativas

CUATRIMESTRALES

Promaocion directa: 2 (dos)
instancias evaluativas como
minimo y un trabajo final (escrito y
con defensa oral)

Promocién Indirecta:
2 (dos) instancias evaluativas

Derecho a una evaluacion de
recuperacion por ausencia
debidamente justificada o
aprobacion con una calificacién
entre 4 (cuatro) y 6 (seis) puntos.

Trabajo final no se recupera.

ANUALES:
4 (cuatro) instancias evaluativas
como minimo.

CUATRIMESTRALES
2 (dos) instancias evaluativas como
minimo.

Derecho a recuperar el 50% de las
evaluaciones por ausencia, o calificacién
menor a 4 (cuatro) puntos.

Calificaciones

7 (siete) puntos o més.

Lla evaluacidn de recuperacidén
deberd aprobarse con 7 (siete)
puntos 6 mas

Todas las instancias evaluativas (o sus
recuperatorios) deberén aprobarse con 4
(cuatro) puntos o mas.

Asistencia

75%

65%

Acreditacion

Por promocion directa o indirecta.
Calificacién con 7 (siete) puntos o mas

Por tribunal,
Calificacién con 4{cuatro) puntos o mds
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TALLERES

Condicién

Promocioén

Regular

Evaluaciones

ANUALES:

Promocién directa: 4 (cuatro) instancias
evaluativas como minimo y 1{un)
Trabajo final (escrito y con defensa
oral)

Promocidn indirecta: 4 instancias
evaluativas.

CUATRIMESTRALES:

Promocion directa 2 (dos) instancias
evaluativas como minimo y 1 {un)
trabajo final {escrito y con defensa oral)
Promocion indirecta: 2 instancias
evaluativas-

Derecho a una evaluacién de
recuperacidn por ausencia debidamente
justificada o aprobacién con una
calificacion entre 4 {cuatro) y 6 (seis)
puntos.

Trabajo final no se recupera.

ANUALES:
4 {cuatro) instancias evaluativas
como minimo.

CUATRIMESTRALES: 2 (dos)
evaluaciones como minimo.

Derecho a recuperar el 50% de las
evaluaciones por ausencia, 0
calificacién menor a 4 (cuatro)
puntos.

Calificaciones

7 (siete) puntos o mas.
La evaluacién de recuperacion deberd

aprobarse con 7 (siete) puntos ¢ mas

Todas las instancias evaluativas {o sus
recuperatorios) deberan aprobarse con 4
{cuatro) puntos o mas.

Asistencia

75%

65%

Acreditacidn

Por promocidn directa o indirecta.
Calificacion con 7 (siete) puntos o mas

Por tribunal.
Calificacién con 4(cuatro) puntos o mas
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PRACTICAS DOCENTES Y PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Condicion

Promocién

Regular

Evaluaciones

Promocion directa 4 {cuatro)
instancias evaluativas como minimo y
1{un) trabajo final (escrito y con
defensa oral)

Promocion indirecta: 4{cuatro)
instancias evajuativas como minimo.

Derecho a una evaluacién de
recuperacion por ausencia
debidamente justificada o aprobacién
con una calificacion entre 4 (cuatro) y
6 (seis) puntos.

Trabajo final no se recupera.

4 {cuatro) instancias
evaluativas como minimo.

Los estudiantes podran
encontrarse en esta condicién
cuando en las evaluaciones
obtuvieran una puntuacion
entre 4 {cuatro) y 6 (seis)
puntos.

Derecho a recuperar 1 {una)
evaluacidn por ausencia, o
calificacion menor a 4 {cuatro)
puntos.

Calificaciones

7 {siete) puntos o mas.
La evaluacién de recuperacién deberd
aprobarse con 7 (siete) puntos & mas.

Todas las instancias evaluativas
(o sus recuperatorios) deberan
aprobarse con 4 {cuatro)
puntos 6 mas.

Asistencia

80%

Acreditacidn

Por promocién directa o indirecta
Calificacién con 7 (siete) puntos o
mas

Por tribunal.

Calificacion con 4 (cuatro) puntos o

mas
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UNIVERSIDAD § 3
PROVINCIAL DE ¢
CORDOBA U.%g,,

corvoza, 1 3 0CT 2016

VISTO:

Las prescripciones establecidas por el Ministerio de
Educacion y Deportes de la Nacidn en relacion a las condiciones necesarias o
Jin de la obtencion del alcance Y validez nacional de los titulos de carreras

universitarias.

¥ CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion Rectoral N° 248/15 se cred en
esta Universidad Provincial de Cérdoba la “Licenciatura en Pedagogia Social”

aprobandose su plan de estudios.

Que la presente Oferta  Académica reconoce como
antecedente académico ¢ histdrico a Ig “Tecnicatura Superior en
Sociopedagogia con orientacidn en Nifiez y Adolescencia en Riesgo™, de
reconocida trayectoria, dictada en el Instituto de Educacién Superior “Dr.

Domingo Cabred” de la Facultad de Educacion y Salud.
Que la mencionada Licenciatura Y su plan de estudios son
Jrutos del consenso y del valioso trabajo técnico participativo realizado con la

comunidad educativa del mencionado Instituto,

Que el plan de estudios de Ia Licenciatura en Pedagogia

Social amerita rectificaciones conforme a los recientes requerimienios del
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Ministerio de Educacién y Deportes de la Nacién, a fin de la obtencion del

alcance y validez nacional de la misma.

Que la mencionada Licenciatura tiene reconocimiento por
parte de la Universidad Provincial de Coérdoba, debiéndose continuar los
ramites sobre el alcance y validez nacional por ante la Direccién Nacional de
Gestién Universitaria dependiente del Ministerio de Educacion y Deportes de la
Nacién, quien regula y controla las condiciones que debe observar la carrera a

tales ﬁnes.

Que conforme articulo 2 de la Ley 9.375 y su modificatoria,
la Universidad Provincial de Cdrdoba constitupe el organo maximo de la
Educacién Universitaria Provincial; y en virtud de lo dispuesto por el articulo
14 de la Ley N° 9375 y su modificatoria, corresponden a la Rectora
Normalizadora, las atribuciones propias de su cargo y a su vez aquellas que el

Estatuto le asigna a los futuros érganos de gobierno de la Universidad.

Que en virtud de todo ello, la normativa citada y en uso de

sus atribuciones;

LA RECTORA NORMALIZADORA
DE LA UNIVERSIDAD PROVIN CIAL DE CORDOBA
RESUELVE:

Articulo 1° RECTIFICAR, el Plan de Estudios aprobado por Resolucion
Rectoral N° 248/15 de la “Licenciatura en Pedagogia Social” la cual se dicta en

la Facultad de Educacién y Salud de esta Universidad, el cual quedard

-
0
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constituido conforme Anexo I que se acompafia y regird a partir de lg cohorte

2016 en adelante. -

Articulo 2°; ENCOMIENDESE, a la Secretaria Académica lg continuacion de
los tramites ante los organismos nacionales correspondientes q fin de Ia
obtencion del alcance Y validez nacional de la titulacion que otorga la

mencionada Licenciatura.

Articulo 3% PROTOCOLF CESE, comuniquese y archivese. -

RESOLUCION N° O ﬁ 8 ﬁ
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Anexo |

UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA
FACULTAD DE EDUCACION Y SALUD

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA SOCIAL

1. Identificacion de la carrera
1.1.Nombre de la carrera

Licenciatura en Pedagogia Social
1.2.Nombre del titulo a otorgar

Licenciado/a en Pedagogia Social
1.3.Duracién estimada

4 (cuatro) afos
1.4.Carga horaria total

2608 (dos mil seiscientas ocho) horas reloj
1.5.Nivel académico universitario

Grado
1.6.Ubicacion en la estructura institucional

Facultad de Educacion y Salud de la Universidad Provincial de Cérdoba
1.7.Fundamentacion

En virtud de la constitucién de la Universidad Provincial de Cordoba se decide
transformar los planes de estudios de las carreras técnico profesionales de los
Institutos superiores que la conforman, con la intencion de brindar formacion de
grado especifica pero que a la vez recoja la trayectoria, la experiencia y
especificidad de la oferta académica preexistente. Este es el caso de la carrera
Sociopedagogfa con orientacion en Nifez y Adolescencia en Riesgo y su
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antecesor, el Profesorado en Educacion de Menores en Riesgo Social que

devienen actualmente en la Licenciatura en Pedagogia Social.

La formacién disciplinar del Profesorado de Educacién de Menores en Riesgo
Social, surge dentro de la intervencion social para dar respuestas al contexto
social-politico-econémico y cultural reinante a principios de la década del 90 en
Argentina. Este profesorado preparé a docentes para intervenir desde una
perspectiva personalizada en la educacion integral de los/as nifios/as y
adolescentes que en dicho momento se consideraban dentro de la categoria
“situacién de riesgo social”.

En el afio 2002 y en el marco de la reforma de la Ley Federal de Educacion, se
deben reformular algunos profesorados en carreras de formacion tecnico-
profesionales. Esto genera el cambio de la titulacion anterior por la de
Sociopedagogia con orientaciéon en Nifiez y Adolescencia en Riesgo, teniendo
en su eje transversal a la pedagogia social y a su objeto de estudio: la
educacion social.

En funcién de lo dicho, es que se parte de entender a la pedagogia y la
educacién social como acciones y reflexiones intrinsecamente educativas que
tienen [a intencién de generar promocién social, atendiendo a sujetos y
colectivos que viven en situaciones que dificultan su acceso a los circuitos
sociales y educativos, como el mercado de frabajo estable, la escolarizacidn, la
ciudadania o los diferentes bienes materiales y culturales.

Desde este lugar se considera qué la pedagogia social permite enhebrar
interrogantes y aportaciones en un amplio campo de problematicas sociales
actuales, directamente relacionadas con las diversas formas de vulneracién de
derechos, asi como posibilitar nuevas construcciones sociales de efectos
educativos y caracter superador. Su intervencion apunta a la ciudadania plena
y al acceso a los diferentes bienes materiales y culturales a lo largo de toda la
vida de los sujetos.

La funcion del/la Licenciado/a en Pedagogia Social se encuentra comprendida
en el desarrollo de la sociabilidad y la circulacién social, como asi también la
promocion cultural y social, entendida como apertura a nuevas posibilidades de

adquisicidn de bienes culturales, que amplien las perspectivas educativas,
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CORDOBA
laborales y de participacion social. Se trata de un trabajo de articulacion entre

lo particular del sujeto, las condiciones locales y las exigencias universales o de
época.

En este contexto, la Universidad se constituye en el Ambito por exceiencia en la
formacion de recursos idéneos que den respuestas a dichas problematicas
relativas a las demandas profesionales. La propuesta académica incluye un
plan de estudic con fuerte formacién tedrica y practica, capacidad de andlisis
de los contextos sociales y capacidad de generar intervenciones pertinentes y
creativas, en el marco de la pedagogia y la educacion social. Se espera que
esta propuesta sea lo suficientemente flexible, para que permita incorporar en
forma permanente las producciones e investigaciones del campo disciplinar e
interdisciplinar, procurando profundizar en algunas areas especificas, en el
marco de la coordinacién entre docencia, investigacion y extension como
funmones propias de una universidad.

2. Horizontes de la carrera

2.1. Objetivos de la carrera

« Formar Licenciados/as en Pedagogia Social con sélida formacién tedrica
y practica que garantice el ejercicio profesional responsable, ético,
creativo, critico y humanista.

o Constituir un ambito que garantice Ia produccidn, transmision y difusion
del conocimiento cientifico y técnico especifico del campo de la
pedagogia y la educacién social.

» Promover una formacion fuertemente comprometida con el desarrollo
local, regional y nacional tendiente a generar una sociedad inclusiva.

» Formar profesionales de Ia pedagogia y educacion social, con sélidos
conocimientos sociopedagégicos y culturales que le posibiliten: a) el
desarrollo de acciones educativas en contextos socio-culturales e
institucionales diversos y b) la formulacion-y ejecucién de programas vy
proyectos de investigacion sobre las practicas socio-educativas que den
fundamento entre otras, a acciones de extension.
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Brindar marcos tedricos que sustenten el analisis y la comprensién de las

practicas educativas especificas en los complejos problemas
socioculturales e institucionales de la sociedad actual.

Profundizar en el conocimiento y andlisis de politicas sociaies, educativas
y culturales relacionadas con la participacion social de los sujetos y los
grupos.

Ofrecer herramientas tedricas y experiencias para el analisis vy
comprensién de la diversidad cultural de los sectores de ia poblacion.
Favorecer la formulacion de proyectos educativos y actividades en
relacion con la comunidad.

Desarrollar espacios disciplinares e interdisciplinares de investigacion y
produccién de conocimiento sobre las practicas socio-educativas.
Garantizar el desarrollo de practicas profesionalizantes en un conjunto
diverso de instituciones.

Promover en las instituciones el perfil profesional y los aportes del/la

pedagogo/a social, asi como la insercién de sus egresados/as.

Perfil del egresado

Se espera que al finalizar su proceso de formacién ellla pedagogo/a social

haya logradc adquirir conocimientos, habilidades/competencias y acfitudes
reiativas a:

Las caracteristicas fundamentales de los entornos sociales y laborales de
intervencion y los factores sociales que los aféctan.

Las teorias y metodologias para la intervencion socioeducativa.
Fundamentos filoséficos, socioldgicos, antropoldgicos y pedagogicos que
sustentan las intervenciones especificas de la pedagogia y la educacién

social.

Las politicas sociales y educativas que atraviesan los procesos de
intervencidn socioeducativos.
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e Los marcos juridicos que fundamentan los procesos de intervencion

socioeducativa sostenidos desde un enfoque de derecho Y una mirada
integral del sujeto.

Las corrientes pedagégicas que fundamenten los procesos de
intervencién socioeducativo.

Reconocimiento de las situaciones en las que los sujetos se encuentran
identificando  las condiciones psicoldgicas, . sociales, culturales,
econémicas.

Los fundamentos de |a pedagogia y la educacién social con especial
atencién a las iniciativas Latincamericanas y Argentinas,

La genealogia de los procesos historicos de consolidacion de ia profesion
y de la intervencion socioeducativa.

Al disefio, gestidn y evaluacién de planes programas, proyectos y
estrategias de intervencion socioeducativa.

Al trabajo en equipos interdisciplinarios en diferentes ambitos
relacionados con la intervencién socioeducativa,

Trabajo desde el respeto, la solidaridad, Ia empatia, la confianza y el
compromiso ético hacia los sujetos e instituciones de educacion social.

La capacidad de mediacién Yy resolucién de conflictos.

La identificacién de factores de exclusion y discriminacion que dificultan la
insercion social y laboral de personas y grupos.

Disefio e implementacion de proyectos de investigacion especificos en el
tampo de la pedagogia social.

Asesoramiento en la elaboracién de programas socioeducativos en los
medios y redes de comunicacion e informacién (radio, television, prensa,
internet, entre otros).

Compromiso con Ia identidad, desarrolio y etica profesional.
Reconocimiento y respeto de la diversidad y multiculturalidad en los
diferentes contextos de intervencion.

Creatividad, iniciativa Y autonomia en ef aprendizaje.



3

VNIVERSITIAD PROVENCIAL D

CORDORA
2.3.Alcances del titulo
Los/as graduadosfas de la Licenciatura en Pedagogia Social estaran
habilitados/as para:

« Disefiar y gestionar politicas, planes, programas vy proyectos
socioeducativos que promuevan la integracién y la promocion inclusiva de
colectivos y sujetos én situacién de vulneracién de derechos.

o Generar estrategias para la construccion y/o fortalecimiento de redes
entre los distintos espacios del contexto social con el fin de favorecer el
pleno ejercicio de ciudadania.

¢ Realizar intervenciones socioeducativas individuales o en equipos
interdisciplinarios en ambitos educativos, culturales, de la sociedad civil,
de salud y judicial y, otros que pudieran surgir.

"« Desarrollar tareas de investigacion en el campo de la pedagogia y la
educacion social.

3. Disefo curricular de la carrera

3.1 Requisitos de ingreso

Las condiciones de ingreso a la carrera son las estipuladas en el articulo 7 de
1a LES N° 24.521: “Para ingresar como alumno a las instituciones de nivel
superior, se debe haber aprobado el nivel medio o el ciclo polimodal de
ensefianza™. Excepcionalmente, los mayores de 25 afios que no rednan esa
condicion, podran ingresar siempre que demuestren, a ftravés de las
evaluaciones que las provincias, la Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires
o las universidades en su caso establezcan, que tienen preparacion y/o
experiencia laboral acorde con los estudios que se proponen iniciar, asi como
aptitudes y conocimientos suficientes para cursarlos satisfactoriamente”. * O su
equivalente en la LEN.

3.2 Estructura curricular

a. Unidades curriculares, asignacion horaria semanal, total y condicion
academica.
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CORDOBA
Totales del plan de estudio . -

Unidades curriculares: 43 (cuérenta y tres) - 22 (veintidds) anuales y 21
(veintiuna) cuatrimestrales

b . Modalidad de dictado de las unidades curriculares

Todas las unidades curriculares son de modalidad presencial.

14
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¢. Régimen de correlatividades
’_ - -
Unidad curricular Para cursar Para rendir
13-Organizacion y Regularizada Aprobacda

Administracion institucional

07-Contextos socio-histdricos
de Argentina y Latinoamérica

07-Contextos socio-histéricos
de Argentina y Latinoamérica

14-Psicologia dei Desarrollo 2

Regularizada
03-Psicologia del Desarroilo 1

Aprobada
03-Psicologia del Desarrolio 1

15'—Pedagogia y Educacion
Social Latinoamericana

Regularizada

O6-Introduccion a Ia
Pedagogia y Educacién Social

Aprobada

06-Introduccién a Ia
Pedagogia y Educacién Social

16-Practica 2

Regularizadas

06-Introduccién a Ia
Pedagogia y Educacién Social
08-Practica 1

Aprobadas

06-Introduccion a la
Pedagogia y Educacién Social
08-Practica 1

23-Mareo Juridico con Enfoque
en Derechos Humanos 2

Regularizada

12-Marco Juridico con
Enfoque en Derechos
Humanos 1

Aprobada

12-Marco Juridico con
Enfoque en Derechos
Humanos 1

24-Disefo y Estrategias de
Intervencién Socioeducativas

Regularizadas

13-Organizacién y
Administracién Institucional
16-Practica 2

Aprobadas

13-Organizacion y
Administracion Institucional
16-Practica 2

27-Préactica 3

Regularizadas

13-Organizacién y
Administracién Institucional
16-Practica 2

Aprobadas

13-Organizacion y
Administracién Instituciona!
16-Practica 2

33-Préctica 4

Regularizadas

Todas las unidades
curriculares de primer y
segundo afio

23-Marco Juridico con
Enfoque en Derechos
Humanos 2

24-Disefio y Estrategias de
Intervencién Socioeducativas
Aprobada

27-Practica 3

Aprobadas

24-Disefio y Estrategias de
Intervencién Socioeducativas
27-Practica 3

15
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35.-Taller de Trabajo Final de
Licenciatura 1 (TTFL 1)

Regularizada

25-Metodologia de la
Investigacion Cualitativa
Aprobada

27-Practica 3

Aprobadas

25-Metodolcgia de la
Investigacion Cualitativa
27-Préctica 3

36-Etica Profesional

Aprobadas

09-Introduccidn a la Filosofia
10-Filosofia de la Educacién

Aprobadas

09-Introduccion a la Filoscofia
10-Filosofia de Ia Educacion

40-Taller de Trabajo Final de
Licenciatura 2 (TTFL2)

Regularizada

35-Taller de Trabajo Final de
Licenciatura 1 (TTFL 1)

Aprobadas

33-Practica 4
35-Taller de Trabajo Final de
licenciatura 1 (TTFL 1)

42-Seminarios Optativos de
Autor

Regularizadas

06-Introduccién a la
Pedagogia y Educacion Social
18-Sociologia General

Aprobadas

06-Introduccion a la
Pedagogia y Educacion Social
18-Sociologia General

d. Contenidos minimos de cada unidad curricular

PRIMER ANO

Epistemologia de las Ciencias Sociales

La ciencia y la epistemologia. Panorama actual de las ciencias sociales.

Tradicion critica, hermenéutica y analitica. Modelos de explicacion en ciencias

sociales. Modelo nomolégico-deductivo, estadistico, conceptual y genético.

Explicaciones

teleoldgicas y funcionales.

Modelos comprensivitas de

explicacion. Fenomenos sociales y atribucion de sentido. El problema de Ia

unidad de analisis de los fendmenos sociales: individualismo vs holismo. Los

problemas ontologicos de las ciencias sociales: idealismo vs. materialismo.

Problemas metodolégicos de las ciencias sociales: observacion y descripcion.

El problema de la objetividad. Experimentacion y medicion. Relativismo cultural,

transculturacion y perturbaciones. Subjetividad y valores.
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CORDOBA

Antropologia Social

La antropologfa como ciencia. Contexto de surgimiento, principales corrientes y
referentes. Antropologia y sociologia. Diferencia, diversidad y desigualdad.
Identidad y cultura. Nosotros y los “otros”. Etnocentrismo‘y relativismo.
Diversidad cultural, muiticulturalismo e interculturalidad Etnografia y trabajo de
campo. Procesos de hibridacion cultural. Cultura, politica vy hegemonia.
Colonialismo, neocoionialismo y désco!onizacién. Cultura popular y

neoliberalismo. Los aportes de Ia antropologia a la pedagogia social.

Psicologia del Desarrollo 1

Psicologia del desarrollo. Crecimiento,'maduracién, desarrollo teorias del
desarrollo. Métodos. Historia de |a Psicologia del desarrollo.

Familia. Funciones de la familia. Funcién materna y Funcién paterna. Teoria de
apego. El proceso de separacion individuacién. Inclusién en los contextos
socioculturales. Desarrollo cognitivo del nifio: Piaget, Vigotsky y Wallon.
Desarrolic psicosexual del nifio: Spitz, Freud y Erikson. Los procesos de
socializacién. Juego, ienguaje y dibujo en el nifio. Etapas vy tipos.

Introduccién a la psicopatologia infantil y su vinculacién con los contextos
sociales y culturales.

Pedagogia

Debates epistemolégicos actuales al interior del campo pedagoégico. La
pedagogia como disciplina articuladora al interior de las ciencias de la
educacion. La educacion como practica social, politica, ética y cultural.

El concepto de Proyecto Educativo Institucional como categoria principal de la
dimensién pedagdgica de las instituciones educativas. Las relaciones sociedad-
politica-estado-economia y educacién. La constitucién de los sistemas
educativos. El caso argentino. ‘La escuela y ia dinamica de! aula.
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Lectura y Escritura Académicas

El aprendizaje en la universidad: pasaje de la dependencia a la autonomia. La
alfabetizacion académica: lectura y escritura en la universidad. Busqueda,
seleccion y organizacion de la informacion. Fuentes y acceso a la informacién:
el uso de la biblioteca, internet, los buscadores académicos, las clases de l0s
profesores, programas de las materias. Andlisis de la informacién: dimensién
textual y situacional. Las secuencias textuaies de los textos académicos:
expositivo—explicativa y argumentativo. Organizacién de la informacion:
resumen, sintesis, mapas conceptuales, cuadros, esquemas, diagramas,
graficos y tablas. Algunos géneros de escritura académicos: crdnicas, vifietas,
informes, monografias y ensayos para la presentacion de instancias de
evaluacion. Convenciones académicas para la inclusién de la palabra de otros
en el propio texto: estilo de cita directa y estilo de cita indirecta segun las
normas vigentes para las ciencias sociales a nivel internacional de la American
Psychological Association (APA).

Introduccién a la Pedagogia y Educacion Social

Generalidades histéricas de la construccion del campo de la pedagogia social
con sus referentes teéricos. La pedagogia. La educacién. La pedagogia social.
Concepto y objeto de estudic. La educacion social. Concepto, estructura.
Paradigmas de la pedagogia social. La actividad del pedagogo y del educador
social: el ambito social de su trabajo y el caracter educativo de su intervencion
desde una perspectiva critica y transformadora. Antecedentes, ambitos y
perfiles del educador social. El sujeto de la educacion social y su construccion

como sujeto. Desafios actuales de Ia pedagogia y de la educacion social.

Contextos socio-histéricos de Argentina y Latinoamérica

Recorrido socio-histérico de Argentina y Latinoamérica. La organizacion
nacional y los modelos de Estado. Revoluciones y transiciones democraticas y
autoritarias en Argentina y América Latina. Movimientos sociales en América
Latina a lo largo del tiempo. Politicas publicas, universales y focalizadas y su

relacion con el desempleo, la pobreza y la marginalidad social. Construccién

18
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socio-historica de los conceptos de region y nacién. Contexto social, economico

y politico contemporaneo.

Practica 1

Los sujetos, el educador, los saberes, las instituciones y los contextos.

Sujetos de intervencion del pedagogo vy educador -social, el lugar que ocupan
los sujetos, saberes, propdsitos. Lo singular v lo colectivo. Lo individual y lo
social. Grupos y comunidad. Elementos constitutives de la especificidad
profesional. Trabajo en equipo e interdisciplinariedad. EI trabajo en red y Ia
construccion del tejido social. Los efectos de las practicas socio educativas.

Ambitos Y campos de intervencién del pedagogo y educador social.

Introduccién a la Filosofia

Filosofia como practica dialdgica, argumentativa y critica. La pregunta
filoséfica, el concepto y el argumento. Concepciones de hombre, sus
posibilidades y limites en relacién con problemas éticos y epistemoldgicos. Ei
cuerpo y el alma. Materialismo e idealismo. Formas de organizar la vida en
comun.

Filosofia de la Educacién

Educacion y filosofia. Filosofia de Ia educacion y filosofia en la educacién. La
filosofia de la educacion como practica filoséfica. Las relaciones entre saber y
educacién. Socrates y ias tensiones del filésofo en su relacién con el saber en
el origen griego. Ei origen del mito pedagogico. Kant como emblema de la
modernidad (autonomia y saber). Marx: el concepto de ideologia y sus distintas
connotaciones. Nietzsche y su cuestionamiento a la concepcidn moderna del
saber y sus posibilidades. El sigic XX: Husseri y la concepcion fenomenologica
del saber. La critica a la razén instrumental y la postulacién de una razén
critica, Heidegger y la hermenéutica. La ruptura epistemolégica: Foucault. La
posibilidad de poner en cuestién la verdad en educacién. El saber como
practica social e histériéamente determinada. Educacién, emancipacion y
politica.
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Metodologia Cuantitativa y Estadistica Aplicada

Los tipos de disefio de investigacion del enfoque cuantitativo. Las encuestas,
su disefio y utilizacion. Los estudios experimentales, su disefio y aplicacion en
ciencias sociales. Introduccion a los términos basicos de la Estadistica:
variables, datos, experimento y parametros. La medicion segun el tipo de
variables. Poblacion y muestras. Nociones tedricas vy ejemplificadas.
Introduccion a los procedimientos basicos de la Estadistica descriptiva:
Representacién de informacion a través de fablas y graficos. Medidas de
tendencia central. Medidas de variabilidad. Coeficiente de variacion. Significado
practico de dichas medidas. E! uso de bases de datos de organismos oficiales y
practica de analisis de datos secundarios gstadisticos. Practica de construccion
de instrumentos de recoleccion de datos cUantitativos: cuestionarios, escala de
Likert, observacion estandarizada, test psicometricos, analisis de contenido. El

procesamiento y el analisis de la informacion cuantitativa.

Marco Juridico con Enfoque en Derechos Humanos 1

El derecho de fos derechos humanos. Conciencia juridica y evolucién histérica.
Un nuevo enfogue cientifico respecto al hombre y sus derechos. _

los derechos humanos en la nifiez. Las declaraciones y los tratados
internacionales. Su jerarquia constitucional en la legislacion argentina.
Derechos humanos y derechos civiles: nifiez y adolescencia en la Iegislaci()h
civii y laboral. Los derechos humanos y las personas con sujetos con
discapacidad. Inclusion e iguraldad de oportunidades. Los estdndares a nivel
internacional: declaraciones y pactos. La legislacion argentina y la proteccion al
trabajador con discapacidad. Los derechos humanos en la ancianidad. La
calidad de vida y los derechos en la tercera edad. integracién y participacion en
la familia v en la sociedad. Ancianidad y ciudadania. Promocién y proteccion
efectiva de los derechos humanos. Estado y politicas. Responsabilidad estatal.

Jurisprudencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos.

20
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Organizacién y Administracién Institucional

Estructura y marco de las organizaciones sociales y de servicios.
Comportamiento de las organizaciones. Fendmeno grupal y colectivo.
Institucién y organizacién. Organizacion y grupo. Grupo y sujeto. Estructura,
Niveles y agrupamientos organizacionales. Roles, autoridad y poder.
Comunicacion  organizacional. Relacionamiento interinstitucional y grupal.
Confiicto y negociacién, Concertacion y articulacién. Cultura organizacional.
Imégenes de las organizaciones. La organizacién, aspectos internos y
externos. Recursos y calidad de servicios. Dinémica administrativa,
planeamiento, gestién v control. Planeamiento Estratégico. Matriz de Marco
Logico-Gestion de proyectos socioeducativos. Matriz competitiva y Matriz
Solidaria. Administracion de organizaciones ptblicas, privadas Yy mixtas.
Administracién de programas sociales. Organizacién de la accién social.
Decodificaciéon de demandas y/o encargos institucionales. ldentificacion de
actores que intervienen con miradas Yy posicionamientos. Procesos y acuerdos
de insercién acotados y posibles a los tiempos de la practica.

Psicologia del Desarrollo 2

Adolescencia: caracterizacién. Desarrollo social de la personalidad y aspectos
cognitivos. Estructuracion psiquica y su resignificacion. Adolescencia y cuerpo.
Cambios biolégicos y psicolégicos. Construccion de la identidad y de las
subjetividades. Representaciones sociaies. Adultez, proyecto de vida. El
impacto de ios cambios corporales. La inteligencia en la vida adulta, cambios y
continuidad. Vejez: ciclo de vejez y ancianidad. Proceso de envejecimiento.
Aspectos biolégicos, sociales, psicolégicos y cognitivos. Representaciones
sociales sobre la vejez. Introduccién a ia psicopatologia juvenil y adulta y su

vinculacién con ios contextos sociales y culturales.
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Pedagogia y Educacién Social Latinoamericana

Constitucion del pensamiento pedagégico latinoamericano. La educacion critica
y transformadora. La naturaleza politica de la educacion. El proceso de
concientizacién en una practica educativa liberadora. La pedagogia social y la
educacién popular. Lineas de investigacion y referentes tedricos de la
pedagogia social en Latincamérica. Educacion y diversidad. La pqsibilidad de
una cultura plural en educacién, Diversidad cultural y la intercultural. Principios
de interculturalidad educativa: la ciudadania como horizonte. Desafios actuales

de la pedagogia y de la educacidn social en Latinoamérica.

Practica 2

La comunidad como espacio de construccion social. Dimensiones de analisis
del ambito comunitario, condiciones sociales y subjetivas. Representaciones
sociales. Participacion. Redes sociales. Identificacién de actores sociales y sus
relaciones. Observacion y acompafiamiento en espacios sociocomunitarios.

La intervencién profesional del pedagogo y educador social en escenarios
diversos. La mirada del pedagogo social de los procesos sociocomunitarios.

Estrategias de intervencion en el campo: planeamiento, observacion, mapeo,

formularios, registros, entrevistas, sistematizacién de datos, entre otros.

Corrientes Pedagogicas Contemporaneas

Corrientes pedagdgicas y mediacion pedagdgica: escuela moderna y escuela
nueva. Impronta del normalismo. La pedagogia por objetivos. La pedagogia
diferenciada y la postura de Meirieu. incorporacion de TIC en la ensefanza.
Propuestas alternativas para la escolarizacion. Corrientes pedagodgicas y
autoridad pedagogica: la escuela de Yasnaia Poliana de Leon Tolstoi. La
escuela de Ferrer Guardia. P$ic0anélisis y educacién, la instifucion Summerhill
de Neill. La pedagogia institucional en Francia. El Otro en la pedagogia
diferenciada de Meirieu. Corrientes pedagogicas y emancipacion social: las
aportaciones de la Teoria Critica. La teoria de la reproduccion cultural en

Bourdieu. Freire, la alfabetizacion y la educacién como accidn politica

22

0181



g
UMNIVERSIDAL PROVINCIAL 1DE

_ B ) CORDOCEBA
liberadora. La critica radical a la escuela en Ivan lllich. Pedagogia social y

redes educativas. Pedagogia_de la memoria.

Sociologia General

La sociologia como ciencia, contexto socio histérico y debate. Pensamiento y
hermenéutica sociolgica. Las teorias clasicas sociologicas. Las teorias
sociolbgicas del siglo XX. La relacién y modos de abordaje; sociedad, individuo,
instituciones, cultura, grupos y clases. Distintas perspectivas tedricas del orden
y el conflicto, Ia dinamica social, Las relaciones de poder y l[as relaciones de
dominacion en la sociedad. Las relaciones sociales. Procesos de socializacion:
posturas y debates. Légica y epistemologia de la intervencion socioldgica. Las
posiciones estructuralistas y el estructural funcionalismo. Estratificacién,
sistema, sistema de control. Status y rol. Comunidad y sociedad. Produccién y
reproduccién social. Teoria de los movimientos sociales y su contexto de
emergencia. El caso de América Latina y el nuevo orden mundial.

Politicas Sociales

Aspectos introductorios a la politica social: conceptos de politica social y de
problema social. Enfogques y perspectivas. La politica social dentro de las
politicas publicas. Relacion estado-sociedad civil. Relacion entre politica social
y politica econémica. Hegemonia y representaciones sociales. La crisis del
estado benefactor. El modelo neoliberal: consecuencias. Desregulacién y
flexibilizacion. Privatizaciones. Equidad. Calidad y eficiencia de las politicas
saciales. Compensacion y focalizacion. Crisis de acumulacion, distribucion y
legitimidad. Nuevas representaciones sociales. Estado y pobreza. Exclusién y
fragmentacion social. Vulnerabilidad social. Andlisis de programas degasto
social. Politica social y clientelismo politico. Ei desarrollo de las politicas
sociales en Argentina. Analisis y diagnéstico de los distintos sectores: trabajo,
salud, educacién, prevision, infancia y familia, vivienda. Paradigmas
productivos y su relacion con la politica social. Paradigmas dominantes y
emergentes en América Latina. '
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Sociologia de la Educacion

La educacion desde la perspectiva de los autores de la sociologia clasica. La
educacién desde la perspectiva de los sociblogos contemporaneos. Sistema
educativo y control social. Mecanismos objetivos y subjetivos de reproduccion y
produccién simbélica.- El sistema educativo como administracion racional
burocratica de la distribucién del saber. El sistema educativo como ambito de
resistencia y contra hegemonia: el papel de los intelectuales. E! sistema
educativo como dispositivo institucional de disciplinamiento. La educacion en la
sociedad de consumo. Escuela, modernidad y posmodernidad. Crisis del
Estado-nacioén y su impacto en la educacion.

TERCER ANO
Psicologia Social

Aproximacion al campo de la psicologia social y su objeto de estudio. Recorrido
histérico. Desarrollos en Argentina y Latinoamérica. Diferentes corrientes y
conceptos fundamentales. Construccion de subjetividad. Procesos de
socializacion. Enfoques y teorias de grupos. Tramas vinculares. Dinamicas
grupales, roles y organizadores. Comunicacion, los equipos, los cambios y
proyectos grupales. Aproximacion a la nocién de dispositivo grupal.
Representaciones sociales. Las instituciones y las organizaciones de la
sociedad. El imaginario social. Las instituciones fotales. Malestares actuales de
la nifiez y la adolescencia (en sus tramas vinculares-grupales). Problematicas
de la psicologia social.

Pedagogia y Educacion Social Argentina

Lineas de investigacion y rei’erentes tedricos de la pedagogia social en
Argentina. Contextualizaciones regionales y provinciales. La experiencia. de
“Luis “Tato” lgiesias, Patricio Bolton (escuela Valdiviezo), Lander, Bambozzi,
entre otros. Desafios actuales de la pedagogia y de la educacién social en
Argentina.
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Marco Juridico con Enfoque en Derechos Humanos 2

Preservacion y restablecimiento de los derechos humanos vuinerados. El
amparo como remedio juridico constitucional. Sistemas de proteccién integral y
restauraciéon de derechos. Enfoques criminoldgicos y teorfas que explican la
transgresién. Recepcion legislativa de los tratados internacionales de derechos
humanos en relaciéon a: leyes nacionales vy provinciales sobre proteccion
integral de los derechos de nifos, nifas y jévenes, régimen penal juvenil,
derechos de los adultos mayores, saiud mental y adicciones, derechos de las
personas con discapacidad, prevencién de violencia de género y politicas de
proteccion de las victimas, proteccion de victimas testigos de delitos ¥ grupos
vulnerables, normas contra discriminacion y racismo, mecanismos de
prevencion de tortura, tratos crueles inhumanos y degradantes, entre otros.
Acciones de proteccion de derechos humanos. Mecanismos de exigibilidad de
derechos humanos: amparo individual y colectivo (Habeas Data y Habeas
Corpus). Acciones de exigibilidades juridicas, sobiales y politicas.

Disefio y Estrategias de Intervencion Socioeducativas

Estructuracién del tampo profesional. Construccién social de ia realidad.
Familia y comunidad como espacio de construccion social. Escenarios
poblacionales urbano-rurales, Dimensiones de analisis del ambito comunitario
espaciales y sociales. Vinculaciones que tiene el sujeto entre recursos internos
y externos. Redes sociales. |dentificacién de actores sociales y su modalidad
de relacion. Mapeo de Ia red comunitaria. Desde la comunidad social hacia la
comunidad educativa. Roles y funciones de un trabajo en red. Construccion del
problema a partir de la demanda problematizacion de la practica. Metodologia y
planificacién del disefio de intervencion en procesos de educacion,
participacion u organizacion social. Investigacion tematica. Mirada global del
ciclo generado por la relacién entre proyectos y procesos. Disefio de proyecto o
plan estratégico y pian de accién, proceso de implementacién, seguimiento y
monitoreo. Evaluacién cuantitativa y cualitativa del proyecto. Sistematizacién de
la experiencia.
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Metodologia de la Investigacion Cualitativa
Los fipos de disefic en investigacion cualitativa. Las tradiciones de
investigacién cualitativa: etnografia, estudio de caso, historia oral y método
biografico, teoria fundamentada, investigacion-accion. Nociones tedricas y
ejemplificadas. La produccion de los datos cualitativos. La observacion
participante y el registro observacional. Diario de campo o bitacora del
investigador. La entrevista en profundidad, la entrevista semi-estructurada y los
grupos focales como encuentro de subjetividades. El analisis de la informacion
cualitativa: procesos de codificacién, categorizacion y triangulacion de los
datos. Induccién analitica a la teoria y produccion escrita del informe de
investigacion. La cuestion de la interpretacion en investigacion cualitativa: la
doble hermenéutica. Ejercicios de construccion de las estrategias de

recoleccion, de registros y de analisis cualitativos.

Educacién y Promocion de la Salud

Conceptos  salud-enfermedad. Historizacién de la concepcién  salud-
enfermedad. Principales paradigmas. Sistema de salud en Argentina. Atencion
primaria de la salud. Promocion y prevencion de la salud. Politicas pUblicas en
salud. Politicas integradas salud-educacion. Derecho a la salud. La salud como
bien publico. Salud como construccion colectiva. Didacticas de la educacién
para la saiud. Promocion de conductas saludables. Enfermedades sociales.
Consumo problematico. Andlisis critco de las problematicas de salud
contemporaneas.

Problematizacién de las practicas sanitarias contemporaneas.

Practica 3

Planeamiento estratégico: definicién de acciones y proyectos socioeducativos.
f

Gestién de proyectos socioeducativos. Trabajo de campo. implementacion de

técnicas de recoleccién y procesamiento de informacion para la toma de

decisiones. La participacién como eje de la intervencion.
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Taller: Educacion Social y Arte

La educacion a través del arte en |a educacion social. El sentido social del arte.
Sociedad vy cultura. Las expresiones culturales. La cultura popular, Creatividad,
cultura y arte. El arte en los diferentes espacios sociales. Ej arte como
herramienta de transformacién social. La practica de la intervencion
socioeducativa a través del arte. Experiencias, programas y lineas de trabajo e
investigacion. Arteterapia y educacion socia). ‘

Taller: Lenguaje Corporal y Comunicacién

Cuerpo: concepto vinculado al contexto socid-histérico y cultural. Biografia
corporal. Valor de! cuerpo en la comunidad. El cuerpo del profesional.
Conocimiento del Cuerpo, autopercepcion, ima{gen corporal, disponibilidad
corporal. Actividades de sensopercepcion. Dfamatizacién y trabajo con
mascaras. Representaciones grupales. Juego' 6orporal. El baile: lugar de
identidad y encuentro. Observacion, cuerpo Y comunicacion.

Taller: Educacién Popular

Aproximaciones conceptuales. De Sarmiento a Freire. Tradiciones educativas
latinoamericanas. Educacién bancaria y educacién liberadora. La, educacion
como practica pedagdgica-politica. Educacién popular y cultura popular.
Educacion publica y educacion popular. El pueblo como sujeto politico. Estado
y protagonismo popular. Educacion popular y movimientos sociales. Los
movimientos sociales como espacios educativos. La alfabetizacién de adultos y
la educacién popular con nifios Yy Jovenes. Lo metodolégico en la educacion
popular. Educacion popular y su referencia a |a educacién social.

Taller: Educacion Social ¥y Recreacion

Conceptualizacién sobre recreacién. Modelos. Recreacion y tiempo libre.
Recreacién y animacién sociocultural. La recreacion como practica de la
libertad. La libertad como construccion social. El juego en la recreacién. Juego
y cultura. Juego, mitos Yy mensajes. Integracion, exclusion, competencia y
cooperacion. E! juego como herramienta pedagdgica. Ei juego liberador. La

27

0181



FMIVERSIIAD PROVINCIAL DE

CORDOBA u
dimensioén politica de las' practicas ludicas Y recreativas. Recreacion y

comunidad. Programacion de actividades recreativas. Recreacion y educacion

social.

Taller: Educacién Social y Orientacién Laboral

La dimension laboral: actitud ante lo laboral: diagndstico e intervencion.
Planificacién laboral. El binomio orientacidén-formacion: orientacién, empleo.
Ambitos, conceptos y fines de la orientacion laboral. Desarrollo historico de la
orientacién profesional. Forfnacic’m laboral y profesional. La intervencion
orientadora: modelos, destinatarios, dimension temporal de la intervencion.
Orientéci()n y formacion para la insercion laboral. Motivacion ante lo laboral y
analisis de la empleabilidad. La formacién ocupacional. informacién sobre el
empleo. El pian de busqueda de trabajo y el proceso de seleccion.
Capacitacion e insercion aboral. Concepio. Metodologia de trabajo. Etapas del
proceso de capacitacién. Capacitador. Microemprendimiento. Intervencion y

lineamientos de accién del educador social.

CUARTO ANO

Practica 4

Diseio de proyectos socioeducativos. Intervencidn intensiva en ambitos
_sociales complejos. Trabajo- de campo. La participacion como eje de la

intervencion. Sistematizacion de la practica.

Lengua Extranjera 1

La lengua como sistema. E!l uso-de diccionarios y de recursos para la busqueda
de terminologia especializada. La traduccion literal vs la traduccién idiomatica.
Estrategias de comprension lectora. El sustantivo. El caso genitivo. Frases
sustantivas. Sintaxis: la funcion del sustantivo dentro de la oracion. El
pronombre. El adjetivo. Sintaxis: uso atributivo y predicativo del adjetivo. El
participio pasado y el participio presente como modificadores del sustantivo. El
adverbio. Sintaxis: clases de palabras modificadas por el adverbio. Grado

comparativo y superlativo de adjetivos y adverbios. El verbo: copulativos,
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transitivos, intransitivos, ‘phrasalverbs”, reflexivos Yy reciprocos. Verbos

auxiliares: “be”, “do”, “have”. Verbos regulares e irreguiares. Infinitivo, gerundio
y participio pasado. Tiempo real y tiempo verbal. Oraciones afirmativas,
negativas e interrogativas en diferentes tiempos verbales. Verbos modales.

Formacién de palabras: prefijacion y sufijacion. Practica integradora de los
contenidos.

Taller de Trabajo Final de Licenciatura 1y 2 (TTFL 1 y 2)

Las unidades curriculares TFL 1 Y 2 son cursables para los estudiantes y
evaluadas durante el proceso y al final de cada una, por lo que requieren de
correlatividades. Estan pensadas para que los estudiantes planifiquen y
desarrollen durante el cursado sus trabajos finales, cuyas tematicas se deben
articular a las lineas de investigacion vigentes en las carreras y en la
universidad.

Taller de Trabajo Final de Licenciatura 1(TTFL 1)

Nociones teéricas situadas y aplicadas a las producciones de |os grupos,
referidas a cada una de las fases de Ia construccion de un proyecto o plan de
investigacion:

Fase 1: Paso del tema al problema: planteo del tema Y sus posibles recortes
conceptuales y espacio-temporales. Construcciéon del estado del arte.
Formulacién de las preguntas de investigacion. |

Fase 2: Discusién y posicionamiento epistemolégico-metodoldgico del objeto
de estudio. Elaboracién de hipotesis/supuestos y de objetivos (generales y
especificos). Enunciado de ios aspectos metodolégicos referidos al enfoque del
estudio, a la seleccién de los sujetos a estudiar y a las estrategias de
recoleccion de datos con su correspondiente justificacion.

Fase 3: La comunicacién escrita del proyecto. Aplicacion de ias normas APA en
procedimientos de citacién de autores y uso de Ias referencias bibliografica.
Aplicacion del reglamento de Trabajo Final de la UPC en los aspectos formales
de la presentacion del escrito.
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Uso de estrategias de autocorreccion y revision recursiva de la produccion

escrita con guia del reglamentol"de Trabajo Final de la UPC y de las normas de
estilo de APA.

Taller de Trabajo Final de Licenciatura 2 (TTFL 2)

Nociones teoricas situadas y aplicadas a las producciones de los grupos,
referidas a cada uno de los componentes del desarrollo del diseno
metodoldgico planificado en el proyecto de investigacion:

Fase 1: Aplicacién de procedimientos de seleccion de muestras o de casos
segin el enfoque del diseno adoptado. Elaboracion de las técnicas de
recoleccion de datos.

Fase 2: Realizacion de ensayos de la aplicacion de las tecnicas de recoleccion
de datos en el aula y puesta a prueba en el propio campo, a los efectos de
realizar intervenciones oportunas en su construccion y reflexionar sobre los
recaudos éticos y metodolégiéos en la aplicacion.

Fase 3: Planificacién, negociacién y acceso a las instituciones del trabajo de
campo y a los sujetos a estudiar. Implementacion del trabajo de campo
disefiado en los proyectos.

Fase 4: Aplicacion de procedimientos de analisis de datos coherente con el
_enfoque del disefio desarrollado.

Fase 5: La comunicacion escrita de la tesina. Ap!icacién de las pautas formales
de escritura académica que requiere el género de la tesina, con guia del

regiamento de trabajo final de la UPC y de las normas de estilo de APA.

Etica Profesional

Etica y moral Conocimiénto moral: cognitivismo/ no  cognitivismo.
Argumentacion moral. La ética: fundamentacién teleoldgica y fundamentacion
deontoldgica. Eticas modernasl y éticas antiguas. Teorias éficas (Aristoteles,
ytilitarismo, Kant, etica dialégiéa). Nociones de bueno, malo, motivo, raAzc')n,
consecuencia, universalidad, justicia. Etica aplicada. Elementos de bioética.
Responsabilidades profesionales. Contexto de la practica: globalizacion,

modemidad liquida, sociedades posmoralistas. Las practicas democraticas-

’
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eticas. Educacién y valores. Derechos humanos Yy educacion. igualdad ¥

diferencia: la diversidad cuitural. El ejercicio profesional. La participacion en la
gestion institucional.

Estrategias de Intervencion Socioeducativas con Sujetos con
Discapacidad

La Convencion de los Derechos de las personas con Discapacidad. Concepto
social de la discapacidad. La persona con discapacidad como sujeto de
derechos. Los distintos tipos de discapacidad: auditiva, visual, intelectual,
motora, neuromotora y discapacidad muiltiple. Implicancia de Ia discapacidad
en la vida de ia persona y la familia. Inclusién e integracién. E! concepto de
"barreras” para la inclusién. La inclusion de las personas con discapacidad en
los diferentes ambitos: familiar, escolar, social y laboral. Ley de sistema de
prestaciones basicas en habilitacion y rehabilitacion integral a favor de las
personas con discapacidad. Estrategias de intervencion sociopedagogicas con
sujetos con discapacidad.

Taller: Educacion Social en Contextos de Encierro

El derecho a la educacién en contextos de encierro. Disciplina-libertad:
tensiones en la educacién como disciplina y como derecho. La educacion en
contextos de encierro como poiitica de Estado. Ensefiar como desafio politico
pedagdgico. Sujetos educativos en contextos institucionales complejos.
Contexto sociocultural y alternativas pedagdgicas. La educacion de jévenes y
adultos. instituciones: escuela y contextos de encierro diversos. Ej sujeto
educativo privado de libertad.

Lengua Extranjera 2

Revisién del uso de diccionarios y de recursos para la busqueda de
terminologia especializada. Revisién de la traduccion literal vs Ia traduccién
idiomatica. Revisién de estrategias de comprension lectora. Las formas no
personales del verbo: infinitivo, gerundio y participio (presente y pasado).

Subordinacion: definicién,  conjunciones. Proposiciones  subordinadas
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sustantivas, adjetivas y adverbiales. Voz pasiva. Practica integradora de los

contenidos.

Seminario de Problematicas Interdisciplinarias

Esta unidad curricular se constituira en una unidad cuyos contenidos se
definiran en forma flexible, teniendo en cuenta ios ideales de la universidad y la
especificidad de la carrera. Cada afio se definiran un conjunto de tematicas
relacionadas con la saiud y la educacion de modo que puedan ser abordadas

por los/as estudiantes que cursan carreras vinculadas a estas areas.

Seminarios Optativos de Autor

Esta unidad curricular permitira a los estudiantes de esta carrera, u otras de la
UPC, ahondar en los marcos teoricas y propuestas de autores que han
realizado aportes importantes para la construccion del campo de las ciencias
sociales en general y de la pedagogia social en particular. Cada afic la UPC
propondrd posibilidades. A modo de ejemplo se sugiere seminarios de:
Bourdieu, Foucault, Freire, Meirieu, Nufez u otros.

Educacién y Construccion de la Ciudadania Plural

El papel de la educacion en ;ias nuevas sociedades plurales, la configuracion
historica de la ciudadania. Ciudadania, pluralismo social y cultural. Ciudadania
y educaciéon. Los marcos de la ciudadania argentina. Respuestas
socioeducativas a Ia plura!idéd sociocultural. Paradigmas y tipologia de
respuestas socioeducativas a la pluralidad sociocultural.

La cultura como derecho. Exclusion social y racismo. Sociedad multicultural y

sociedad intercultural. Movimientos sociales. Experiencias locales.
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3.3. Propuesta de seguimiento curricular

El/la responsable académico/a de Ia carrera estara a cargo de la organizacion y
gestion de la misma, con el fin de alcanzar los objetivos y el perfil profesional.
propuesto. Asimismo, sera responsable del seguimiento e implementacion del
plan de estudios y de su revision pericdica. Tendra injérenci’a en acciones de
gestion académica como la conformacisn de equipos, cumplimiento de los
programas de las asignaturas, seguimiento de la formacion tedrica y practica
brindada a los estudiantes, métodos de ensefianza y formas de evaluacion,

entre ofros aspectos.
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