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CORDOBA, 1 1 OCT 2016_

VISTO:

La necesidad de reglamentar aspectos relativos la vigencia de
del Orden de Mérito para la cobertura de horas cdtedra en espacios curriculares
en los que se hubiese realizado durante el afio, convocatoria conforme al

procedimiento establecido por Resolucion Rectoral N° 90/15;

Y CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion Rectoral N° 90/15 se dispuso a los
fines de la cobertura de horas cdtedra de nivel superior en cardcter de “interinos”
o “suplentes”, hasta tanto entre en vigencia el reglamento de seleccion de docentes
de la Universidad Provincial de Cordoba, la aplicacion de la normativa que rige al
respecto para los Institutos Superiores dependientes del Ministerio de Educacion de
la Provincia, con las adecuaciones que constan en los Anexos de la misma
Resolucion, ello conforme a lo convenido en Acta de fecha 23/04/2015 la Comision

Paritaria Permanente Docente de la UPC.

Que por Resolucion Rectoral N° 194/15, el Orden de Meérito
del ario 2013, en relacion a las coberturas de horas catedra realizadas durante ese

ario, tuvo vigencia hasta el 31/12/2015.

Que mediante Resolucion Rectoral N° 68/16, se establecié que
en aquellos casos en que durante un ciclo lectivo, en relacién a un espacio
curricular se hubiere realizado un procedimiento para cobertura de horas cdtedra
en cardcter de “interino”, el Orden de Mérito tendrda vigencia hasta el 31 de

Diciembre de ese ario.
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Que resulta justificado que la vigencia del Orden de Mérito se
mantenga durante el afio lectivo sdlo en los casos en que las mismas fueron
conformadas a partir de un procedimiento para cobertura de horas cdtedra en
cardcter de “interino”, atento a que en los procedimientos de cobertura de horas
catedra en cardcter de “suplente”, la dinamica institucional evidencia que por los
plazos de cobertura en funcion de la causal de la vacante, muchos docentes no

participan de dicho procedimiento.

Que no obstante lo ello, y atento a que el procedimiento de
cobertura de horas cdtedra suele llevar tiempos mds o menos prolongados segun el
caso, razones practicas ameritan que si se produce la necesidad de cobertura
durante el ultimo trimestre del afio, se utilice el Orden de mérito que existaq,
priorizandose de esta manera el dictado de clases, conforme fuera acordado en

Acta de fecha 11/10/2016 de la Comision Paritaria Permanente Docente de la
UPC.

Que conforme a lo dispuesto por los articulos 1y 2 de la Ley
N°? 9375 y su modificatoria, la Universidad Provincial de Cérdoba constituye el
organo mdximo de la Educacion Universitaria Provincial, con autonomia para
establecer sus propias regulaciones. Asimismo, conforme a lo dispuesto por el
articulo 14 de la Ley N° 9375 y su modificatoria, corresponden a la Rectora
Normalizadora las atribuciones propias de su cargo y a su vez aquellas que el

Estatuto le asigna a los futuros érganos de gobierno de la Universidad.

En virtud de todo ello, la normativa citada y en uso de sus

atribuciones;

LA RECTORA NORMALIZADORA
DE LA UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA
RESUELVE:
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Articulo 1°: DISPONESE que si en relacion a determinado espacio curricular se
hubiere realizado un procedimiento para cobertura de horas cdtedra en cardeter de
“suplente” durante el corriente ario 2016, el orden de mérito resultante de dicho
procedimiento tendrd vigencia en lo que reste del presente ciclo lectivo, siempre

que no fuera de aplicacion la Resolucién Rectoral N° 68/16.

Articulo 2°: PROTOCOLICESE, comuniquese y archivese.-
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