fnla Ciudad de Cérdoba a los veintiséis (26) dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciocho,
siendo las 15 horas, en la sede de la Universidad Provincial de Cérdoba (UPC), sita en calle Av.
Pablo Ricchieri Nro. 1.955, se rednen en el marco de la Comisién Permanente Paritaria Docente
(CPPD) de la UPC, por una parte en representacion de la UPC la Rectora Normalizadora Lic.
Raquel KRAWCHIK y el Vicerrector Normalizador, Mgter. Jorge JAIMEZ; y por la otra la UNION
DE EDUCADORES DE LA PROVINCIA DE CORDOBA representada por el Secretario General, Prof.
Juan B. MONSERRAT y el Secretario de Coordinacién Gremial, Lic. Oscar |. RUIBAL, a los fines de
abordar los temas que a continuacién se exponen:

PRIMERO: ACTA MARCO. Las partes han llevado a cabo un proceso de analisis, debate e
intercambio de propuestas a los fines de establecer las bases generales para elaborar el marco
normativo pertinente en relacién a los aspectos laborales y los derechos politicos de los
Docentes de la UPC en el Proceso de Normalizacién.

En virtud de ello, se establecerdn una serie de mecanismos atendiendo la diversidad y
especificidad de las situaciones contractuales existentes, contemplando lo prescripto en la Ley
Nro. 9.375/2007 de creacién de la UPC, la Resolucion Rectoral Nro. 143/2014, el Estatuto de la
Universidad Provincial de Cérdoba aprobado por Resolucién del Ministerio de Educacion de la
Nacion Nro. 2717-E-APN-ME, la Ley Nro. 24.521/1995 de Educacién Superior, y otros
antecedentes normativos.

Los tres instrumentos para llevar a cabo el proceso mencionado seran: (i) Concursos Pdblicos y
Abiertos de Titulos, Antecedentes y Oposicién; (ii) Concursos Internos para el ingreso a la
Carrera Docente con Evaluacién de Desempefio (CDED); y (iii) Categorizacion Docente para
obtener Derechos Politicos.

Los docentes involucrados serdn aquellos que se desempefien en carreras universitarias —
Licenciaturas y Tecnicaturas, y Ciclos de Complementacion Curricular Universitarios, bajo las
previsiones y condiciones expresadas en la presente y la normativa aplicable. Los docentes de
las carreras en proceso de transformacion seran participes de los mecanismos expuestos desde
el momento que las mismas reciban aprobacion de las autoridades nacionales competentes.---

Tomando como referencia la Situacién de Revista y Contractual; Poseer Titulo de Grado; y
Antigiiedad Docente en la UPC, los docentes podran participar de los mecanismos previstos en

el cuarto parrafo del presente.

En virtud de ello, las partes acuerdan que:
- Docentes Titulares con Titulo de Grado podrdn acceder a la Categorizacion o al Concurso
Publico y Abierto de Titulos, Antecedentes y Oposicion, o al Concurso Interno para el ingreso a
la Carrera Docente con Evaluacion de Desemperio.

- Docentes Interinos con Titulo de Grado con Horas Catedras, remuneradas con Horas Catedras
— sean de Nivel Secundario y/o Nivel Superior-reubicados en carreras universitarias con un
minimo de dos (2) afios de Antigiiedad efectiva y continua al 31 de diciembre de 2018 en la
UPC podran postular para el Concurso Publico y Abierto de Titulos, Antecedentes y Oposicion o
podran inscribirse en el Concurso Interno para el ingreso a la Carrera Docente con Evaluacion de
Desempefio. La no presentacién por parte del docente interino con titulo de grado al concurso



para el ingreso a la CDED de las horas catedra que detenta, al igual que la no aprobacion del
mismo, implicard que los EC/UC que tuviere seran considerados vacantes, y pasibles de ser

concursadas, segutn disposicion de las autoridades.

- Docentes con Dedicaciones en Carreras Universitarias con un minimo de dos (2) afios de
Antigiiedad efectiva y continua al 31 de diciembre del 2018 en la UPC, podrén postular para el
Concurso Publico y Abierto de Titulos, Antecedentes y Oposicion, o podréan inscribirse en el
Concurso Interno para el Ingreso a la Carrera Docente con Evaluacién de Desempefio; vencido

el plazo que se fije, caducara la opcion otorgada.

- Docentes Titulares y Docentes Interinos, sin Titulo de Grado - los seguﬁdos con dos (2) o mas
afios de Antigiiedad en la UPC al 31/12/2018- deberdn presentar como plazo maximo la
titulacion mencionada hasta el 31/12/2020 para acceder a los Concursos sefialados; vencido ese
plazo caducara dicho derecho y serdn considerados vacantes los EC/UC.

- Docentes con Médulos.Horarios Universitarios -MHU-, dada la naturaleza excepcional de
dicho procedimiento contractual, mantendrdn los MHU hasta que las autoridades universitarias
tomen la decisién de concursar las mismas bajo la modalidad de Dedicaciones, en Concursos
Publicos y Abiertos de Titulos, Antecedentes y Oposicion.

Las partes acuerdan constituir en el marco de la CPPD de la UPC una Comisién de Trabajo a los
fines de establecer la regulacién mencionada con las precisiones que correspondiere a cada uno
de los casos expuestos.

Los suscriptores acuerdan en trabajar sobre la normativa tomando como base los siguientes
aspectos: Fecha tope de ingreso de los docentes a la CDED, Comité Evaluador: Conformacién y
Funciones, Términos y Condiciones para los docentes que solicitan ingresar a la CDED vy
Procedimiento de Evaluacion Académica. —

SEGUNDO: CONCURSOS PUBLICOS Y ABIERTOS DE TITULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION. La
representacion gremial presta conformidad a la decision adoptada por el Rectorado de convocar

a Concursos Publicos y Abiertos de Titulos, Antecedentes y Oposicién en la segunda quincena
-del mes de febrero del afio dos mil diecinueve.

Atento a ello, el Rectorado Normalizador emitira una Resolucidn con la normativa especifica en
base a la tarea realizada por la Comisidn ad-hoc constituida por el Rectorado, los aportes de la
UEPC y del resto de los actores de la comunidad universitaria.

TERCERO: HOMOLOGACION. Las partes solicitan la homologaciéon del presente acuerdo al
Ministerio de Trabajo de la Provincia, de conformidad con la normativa vigente.----------==--------

No habiendo para mds se da por finalizhdo el acto, previa lectura y ratificacion, firman las partes
intervinientes de total conformidad enugar y fecha ut-supra, siendo las 18:00 horas.

r. Jorge Jaimez
- Vicerrector de Gestian
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